
KOMPONEN PERBAIKAN REKOMENDASI RENCANA PERBAIKAN PENANGGUNG JAWAB WAKTU PELAKSANAAN

Perencanaan Kinerja Membuat jadwal dan 

mekanisme atau SOP 

monitoring Renstra 

Membuat jadwal, mekanisme 

atau SOP tentang mekanisme 

monitoring Renstra secara 

periodik dan upaya perbaikan 

terhadap Renstra sesuai 

dengan kondisi saat ini

Kepala SKPD Minggu ke I bulan 

September 2020

Mengadakan Rapat per 

triwulan dengan Pejabat 

eselon IV 

Mengadakan Rapat per 

triwulan antara eselon IV agar 

terdapat Capaian Kinerja 

pejabat  eselon IV

Kepala SKPD Minggu ke IV  bulan 

September 2020

Membuat indikator kinerja 

individu

Membuat dokumen Perjanjian 

Kinerja untuk semua pelaksana 

berdasarkan SKP tahunan

Kepala SKPD Minggu ke I bulan 

September 2020

Pengukuran Kinerja Membuat 

definisi/pengertian 

Indikator 

Menjelaskan 

definsi/pengertian Indikator

Sekcam Minggu ke I bulan 

September 2020

Membuat  pengukuran 

kinerja kepada pejabat 

eselon IV 

Membuat pengukuran hasil 

kinerja

Kepala SKPD Minggu ke I bulan 

September 2020

Pelaporan Kinerja Membuat Laporan Kinerja 

secara efesien Memberikan informasi  

Laporan Kinerja secara efesien 

Kepala SKPD Minggu ke II bulan 

September 2020

RENCANA AKSI PERBAIKAN SAKIP 2019

BERDASARKAN HASIL EVALUASI SAKIP TAHUN KINERJA 2019

KANTOR KECAMATAN BARAMBAI



Memperbaiki Informasi 

Kinerja 

Evaluasi Internal Membuat laporan kemajuan 

pencapaian kinerja beserta 

hambatannya

Membuat laporan kemajuan 

pencapaian kinerja beserta 

hambatannya tentang realisasi 

kinerja, realisasi fisik dan 

keuangan, proses pencapaian, 

permasalahan dan saran serta 

resume program

Kepala SKPD Minggu ke II bulan 

September 2020

Membuat evaluasi program Melaksanakan rapat internal 

terhadap evaluasi kinerja 

dalama penyusunan laporan 

realisasi fisik dan keuangan

Kepala SKPD Minggu ke II bulan 

September 2020

Kepala SKPD Minggu ke II bulan 

September 2020

Kepala SKPD Minggu ke II bulan 

Barambai,  24  Agustus 2020

Camat Barambai,

WIWIEN MASRURI, S.STP, M.Si

NIP. 198303162001121001

Capaian Kinerja Menyampaikan informasi 

atas capaian kinerja yang 

akurat 

Membuat dan mengumpulkan 

bukti /informasi atas capaian 

kinerja


