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KEPUTUSAN CAMAT MANDASTANA
NOMOR 22 TAHUN 2020

TENTANG

PERJANJIAN KINERJA (PK) PADA
KECAMATAN MANDASTANA KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

CAMAT MANDASTANA,

Menimbang : a. Bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 6 Peraturan
Bupati Barito Kuala Nomor 68 Tahun 2015 tentang Perjanjian
Kinerja (PK) Pemerintah Kabupaten Barito Kuala sebagaimana
diubah dengan Peraturan Bupati Barito Kuala Nomor 38 Tahun
2016 tentang Perjanjian Kinerja Pemerintah Kabupaten Barito
Kuala, perlu menetapkan Perjanjian Kinerja pada Kecamatan
Mandastana;

b. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a konsideran ini, perlu menetapkan Keputusan
Camat Mandastana.

Mengingat : 1. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 20 Tahun 2008 tentang Petunjuk
Penyusunan Perjanjian Kinerja,

2. Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor 2 Tahun
2018 tentang Rencana Pembangungan Jangka Menengah
Daerah Kabupaten Barito Kuala Tahun 2017-2022;

3. Peraturan Bupati Kabupaten Barito Kuala Nomor 47 Tahun
2016 tentang Kedudukan, Susunan dan Tata Kerja Kecamatan
dan Kelurahan;

4. Keputusan Camat Mandastana Nomor 34 Tahun 2018 tentang
Rencana Strategis Kecamatan Mandastana Tahun 2017-2022.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan

KESATU . Menetapkan Perjanjian Kinerja (PK) pada Kecamatan
Mandastana Kabupaten Barito Kuala, dengan rincian
sebagaimana tercantum dalam lampiran yang merupakan satu
kesatuan dan bagian yang tidak terpisahkan dari Keputusan ini.



KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

Perjanjian kinerja (PK) sebagaimana dimaksud pada diktum
KESATU telah mengacu pada Perjanjian Kinerja (PK) Pemerintah
Kabupaten Barito Kuala;

Perjanjian Kinerja (PK), sebagaimana dimaksud pada diktum
KESATU, merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh
Kecamatan Mandastana Kabupaten Barito Kuala dalam
menetapkan rencana kerja tahunan, menyampaikan rencana
kerja dan anggaran, menyusun dokumen penetapan kinerja, serta
menyusun laporan akuntabilitas kinerja sesuai dengan dokumen
Rencana Strategis Kecamatan Mandastana Kabupaten Barito
Kuala Tahun 2017-2022.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Mandastana
Pada tanggal : 3 Februari 2020

Plt. CAMAT MANDASTANA,

AKHMAD HUSAINI, SE
NIP. 19751201 200701 1 016






PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MANDASTANA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Akhmad Husaini, SE
Jabatan : PIt. Camat Mandastana
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. Noormiliyani AS
Jabatan : Bupati Barito Kuala
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Marabahan, 3 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Barito Kuala Plt. Camat Mandastana
Hj. NOORMILIYANI AS AKHMAD HUSAINI, SE

NIP. 19751201 200701 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN MANDASTANA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

SASARAN INDIKATOR TRIWULAN
NO.|  sTRATEGIS KINERJA | PARGET T T | v
(1) (2) (3) (4) | (5)](6)|(7)] (8)
1 | Meningkatnya Indeks Kepuasan
kualitas pelayanan | Masyarakat. 85 - - - 85
publik.
2 Meningkatnya Persentase desa
kualitas dengan 100 - - - | 100
administrasi administrasi desa
pemerintahan yang baik.
desa.
Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Rp. 25.482.750,00 APBD KAB
Keamanan dan Kenyaman
an Lingkungan.
2. Program Pelayanan dan Rp. 1.192.500,00 APBD KAB
Rehabilitasi Kesejahteraan
Sosial.
3. Program Peningkatan Rp. 48.374.500,00 APBD KAB
Peran serta Kepemudaan.
4. Program Pengembangan Rp. 4.750.000,00 APBD KAB
Wawasan Kebangsaan.
S. Program Peningkatan Rp. 14.137.500,00 APBD KAB
Peran serta dan Kesetaraan
Jender dalam
Pembangunan.
6. Program Pembinaan Rp. 16.450.100,00 APBD KAB
dan Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa.
7. Program Peningkatan Rp. 30.227.250,00 APBD KAB
Kualitas Pemahaman
dan Pengamalan agama
dan pembinaan kerukunan
beragama.
8. Program Perencaanan Rp. 16.571.200,00 APBD KAB
Pembangunan Daerah.
9. Program Peningkatan Rp. 9.541.500,00 APBD KAB

Pelayanan Publik.




Pihak Kedua,

Bupati Barito Kuala

Hj. NOORMILIYANI AS

Marabahan, 3 Februari 2020

Pihak Pertama,

Plt. Camat Mandastana

AKHMAD HUSAINI, SE
NIP. 19751201 200701 1 016



PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MANDASTANA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Akhmad Husaini, SE
Jabatan : PIt. Camat Mandastana
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Husaini, SE
Jabatan : Sekretaris Camat
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Marabahan, 5 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Camat Mandastana Sekretaris Camat
AKHMAD HUSAINI, SE AKHMAD HUSAINI, SE

NIP. 19751201 200701 1 016 NIP. 19751201 200701 1 016



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KECAMATAN MANDASTANA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

Kapasitas Sumber Daya

Aparatur.

Pihak Kedua,

SASARAN INDIKATOR TRIWULAN
NO.|  sTRATEGIS KINERJA | ARGET T T | v
(1) (2) (3) (4) [ (S)|(6)[(7) ]| (8)
1 | Meningkatnya Indeks Kepuasan
kualitas pelayanan | Masyarakat. 85 - - - 85
publik.
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pelayanan Rp.212.873.400,00 APBD KAB
Administrasi Perkantoran.
2. Program Peningkatan Rp. 68.792.700,00 APBD KAB
Sarana dan Prasarana
Aparatur.
3. Program Peningkatan Rp. 29.001.200,00 APBD KAB

Marabahan, 5 Februari 2020

Plt. Camat Mandastana

AKHMAD HUSAINI, SE
NIP. 19751201 200701 1 016

Pihak Pertama,

Sekretaris Camat

AKHMAD HUSAINI, SE
NIP. 19751201 200701 1 016




PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MANDASTANA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Mahyuni
Jabatan : Kasi Kesejahteraan Rakyat dan Pelayanan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Husaini, SE
Jabatan : Plt. Camat Mandastana
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Mandastana, 5 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Camat Mandastana Kasi Kesejahteraan Rakyat dan
Pelayanan
AKHMAD HUSAINI, SE MAHYUNI

NIP. 19751201 200701 1 016 NIP. 19640318 198603 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KECAMATAN MANDASTANA

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

Pelayanan Publik.

Pihak Kedua,

Plt. Camat Mandastana

SASARAN INDIKATOR TRIWULAN
NO.|  sTrRATEGIS KINERJA | ARGET T m | v
(1) (2) (3) (4| (S)[(6) ] (7) |(8)
1 | Meningkatnya Persentase
pelayanan kepada | pemenuhan 85 - - - 85
masyarakat. pelayanan kepada
masyarakat yang
tepat waktu sesuai
SOP
Jumlah PMKS yang
dimonitoring 991 - - - 1991
Jumlah Responden
yang Disurvey 300 B - | 300 | -
2 | Meningkatnya Jumlah kafilah
Kualitas MTQ dan official 25 - |25 - -
Pemahaman dan | Kecamatan yang
Pengamalan terkirim ke Tingkat
Agama serta Kabupaten.
Kerukunan Umat
Beragama
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pelayanan dan Rp. 1.192.500,00 APBD KAB
Rehabilitasi Kesejahteraan
Sosial.
2. Program Peningkatan Rp. 30.227.250,00 APBD KAB
Kualitas Pemahaman
dan Pengamalan agama
dan pembinaan kerukunan
beragama.
3. Program Peningkatan Rp. 9.541.500,00 APBD KAB

Mandastana, 5 Februari 2020

AKHMAD HUSAINI, SE

NIP. 19751201 200701 1 016

Pihak Pertama,

Kasi Kesejahteraan Rakyat dan

Pelayanan

MAHYUNI

NIP. 19640318 198603 1 015




PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MANDASTANA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Mahyuni
Jabatan : Plt. Kasi Ketentraman dan Ketertiban
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Husaini, SE
Jabatan : Plt. Camat Mandastana
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Mandastana, 5 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Camat Mandastana Plt. Kasi Ketentraman dan
Ketertiban
AKHMAD HUSAINI, SE MAHYUNI

NIP. 19751201 200701 1 016 NIP. 19640318 198603 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KECAMATAN MANDASTANA

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

SASARAN INDIKATOR TRIWULAN
NO. STRATEGIS KINERJA TARGET I| II| 11| IV
(1) (2) (3) 4) [ (S)|(6) | (7) | (8)
1 | Meningkatnya Persentase
ketentraman dan | pemenuhan 85 - - - 85
Ketertiban di pelayanan kepada
Kecamatan masyarakat yang
Mandastana tepat waktu sesuai
SOP
Jumlah rapat
koordinasi upaya 12 313 |3 3
penyelenggaraan
ketentraman dan
ketertiban umum
yang dilaksanakan
Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Rp. 25.482.750,00 APBD KAB

Keamanan dan Kenyaman

an Lingkungan.

Mandastana, 5 Februari 2020

Pihak Kedua,

Plt. Camat Mandastana

AKHMAD HUSAINI, SE

NIP. 19751201 200701 1 016

Pihak Pertama,

Ketertiban

MAHYUNI

Plt. Kasi Ketentraman dan

NIP. 19640318 198603 1 015




PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MANDASTANA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Emi Tabiatin
Jabatan : Kasi Pemerintahan
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Husaini, SE
Jabatan : Plt. Camat Mandastana
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Mandastana, 5 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Camat Mandastana Kasi Pemerintahan
AKHMAD HUSAINI, SE EMI TABIATIN

NIP. 19751201 200701 1 016 NIP. 19660104 199303 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KECAMATAN MANDASTANA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

NO.

SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA TARGET

TRIWULAN

I

II

ITI

IV

(2)

(3) (4)

(S)

(6)

(7)

(8)

(1)
1

Meningkatnya
Kualitas
Administrasi Desa.

Persentase
pemenuhan 85
pelayanan kepada
masyarakat yang
tepat waktu sesuai
SOP

85

Jumlah desa
dengan 14
administrasi
bidang
pemerintahan
desa yang baik.

14

Meningkatnya
Peran Serta
Kepemudaan
dalam
Pembangunan

Jumlah Peserta 26
Paskibra
Yang terlatih

26

Jumlah Peserta 30
Karang Taruna
yang mengikuti
Kemah Bhakti

30

Jumlah Peserta 100
Sosialisasi
Peningkatan
Kesadaran
Masyarakat akan
Nilai-Nilai Luhur
Budaya Bangsa

50

50

Program

1. Program Peningkatan
Peran serta Kepemudaan.

. Program Pengembangan
Wawasan Kebangsaan.

Pihak Kedua,

Plt. Camat Mandastana

AKHMAD HUSAINI, SE
NIP. 19751201 200701 1 016

Anggaran

Rp. 48.374.500,00

Rp. 4.750.000,00

Keterangan

APBD KAB

APBD KAB

Mandastana, 5 Februari 2020

Pihak Pertama,

Kasi Pemerintahan

EMI TABIATIN
NIP. 19660104 199303 2 008




PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN MANDASTANA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama : Hj. Heni Hermiati, S.Sos
Jabatan : Kasi Pemberdayaan Masyarakat
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Akhmad Husaini, SE
Jabatan : Plt. Camat Mandastana
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Mandastana, 5 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Camat Mandastana Kasi Pemberdayaan Masyarakat
AKHMAD HUSAINI, SE Hj. HENI HERMIATI, S.Sos

NIP. 19751201 200701 1 016 NIP. 19630915 198803 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

KECAMATAN MANDASTANA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

Pembangunan Daerah.

Pihak Kedua,

Plt. Camat Mandastana

AKHMAD HUSAINI, SE
NIP. 19751201 200701 1 016

Mandastana, 5 Februari 2020

Pihak Pertama,

Kasi Pemberdayaan Masyarakat

Hj. HENI HERMIATI, S.Sos
NIP. 19630915 198803 2 007

SASARAN INDIKATOR TRIWULAN
NO. STRATEGIS KINERJA TARGET I II| III| IV
(1) (2) (3) (4) [ (S)[(6) | (7)|(8)
1. | Meningkatnya Persentase
kualitas dokumen | pemenuhan 85 - - - | 85
perencanaan dan pelayanan kepada
penyusunan masyarakat yang
APBDes. tepat waktu sesuai
SOP
Jumlah Desa 14 - - - |14
dengan dokumen
Perencanaan yang
benar dan tepat
waktu
Jumlah Desa 14 - - - |14
dengan yang
meyusun APBDes
dengan benar dan
tepat waktu
2 | Meningkatnya Jumlah kelompok 100 - 50| - |50
Peran Serta Wanita | wanita yang aktif
dalam Kesetaraan | dalam kesetaraan
Gender gender
Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Rp. 14.137.500,00 APBD KAB
Peran serta dan Kesetaraan
Jender dalam
Pembangunan.
2. Program Pembinaan Rp. 16.450.100,00 APBD KAB
dan Fasilitasi Pengelolaan
Keuangan Desa.
3. Program Perencaanan Rp. 16.571.200,00 APBD KAB




