


PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
DINAS SOSIAL

Jalan Jendral Sudirman 79, Komplek Perkantoran Marabahan (70513) ® (0511) 4799940
KALIMANTAN SELATAN

KEPUTUSAN KEPALA DINAS SOSIAL
KABUPATEN BARITO KUALA

Nomor : 460/ 04( /DISS0S/2021
TENTANG

PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
KABUPATEN BARITO KUALA TAHUN 2021

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
KEPALA DINAS SOSIAL

Menimbang : a. Bahwa dalam rangka penyelenggaraan
pemerintahan, pengelolaan pembangunan dan
pelayanan masyarakat, diperlukan  Perjanjian
Kinerja Dinas Sosial Kabupaten Barito Kuala Tahun
2021;

b. Bahwa untuk melaksanakan Peraturan Menteri Dalam

Negeri Nomor 86  Tahun 2017  Tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta  Tata

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

c. Bahwa untuk mewujudkan program dalam Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Barito Kuala agar dapat berjalan
efektif, efisien, dan tepat sasaran, maka perlu
dijabarkan dalam Perjanjian Kinerja Dinas Sosial
Kabupaten Barito Kuala yang merupakan salah satu
Satuan Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Barito
Kuala Tahun 2017 - 2022;



Mengingat

d. Berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

huruf, a, huruf b dan huruf c¢ perlu ditetapkan
dengan Keputusan Kepala Dinas Sosial Kabupaten
Barito Kuala ;

Undang-Undang Nomor 7 Tahun 1959
Tentang Pentapan Undang-Undang Darurat Nomor 3
Tahun 1953 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 9 Tahun 1953) sebagai Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 72
Tahun 1959, Tambahan

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999
Tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan
Bebas dari Korupsi, Kolusi dan  Nepotisme
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 75
Tahun 1999, tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3851);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang

-Sistem  Perencanaan Pembangunan  Nasional

(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 104
Tahun 2004, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007
Tentang Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 33 Tahun 2007, Tambahan
Lemabaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
Tentang Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000
Tentang Kewenangan Pemerintah dan
Kewenangan Provinsi sebagai Daerah Otonom;

Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2001
Tentang Pembinaan dan Pengawasan
Penyelenggaraan Pemerintah;



10.

11.

1.

13

Peraturan Pemerintah Nomor 56 Tahun 2001
Tentang Pelaporan Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara  Evaluasi Rancangan Peraturan

Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah:;

Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor
3 Tahun 2012 Tentang Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala
Nomor 16 Tahun 2016 Tentang Pembentukan,
Susunan Organisasi dan Tata Cara Lembaga Teknis
Daerah dan Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Barito Kuala;

Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala
Nomor 2 Tahun 2018 Tentang  Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Barito Kuala Tahun 2017-2022;

Peraturan Bupati Barito Kuala Nomor 39 Tahun
2020 Rencana Kerja Pembangunan  Daerah
(RKPD) Tahun 2021;



Menetapkan,
PERTAMA

KEDUA

KETIGA

MEMUTUSKAN :

Perjanjian Kinerja Dinas Sosial Kabupaten Barito Kuala
Tahun 2021.

Segala biaya yang timbul akibat ditetapkan Surat
Keputusan ini dibebankan pada anggaran APBD Dinas
Sosial Kabupaten Barito Kuala Tahun Anggaran 2021.

Keputusan ini dinyatakan berlaku sejak tanggal ditetapkan
dengan ketentuan apabila terdapat kekeliruan
dalam keputusan ini akan diperbaiki sebagaimana
mestinya.

Ditetapkan di: Marabahan
Pada tanggal: 14 September 2021

KEPALA DINAS SOSIAL,

H. FUAD SYEKH, S/ Sos, M. AP

NIP. 197010221991011001




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda
tangan di bawah ini:

Nama . H. Fuad Syekh S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Hj. Noormiliyani AS
Jabatan : Bupati Barito Kuala
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2021
Pihak Kedua Pihak Pertama,

Bupati Barito kuala Kepala

Hj. NOORMIL. I AS H. FUAD SYE!
NIP. 197010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

No Sasaran Indikator Target Triwulan
] Strategi Kinerja I II III v
(1) (2) (3) | (4) (5) (6) (7) (8)
Meningkatnya | Persentase | 1,5% | 0,375% | 0,375% | 0,375% | 0,375%

Kemandirian | Pemerlu

' Pemerlu Pelayanan

' Pelayanan Kesejahteraan |

|[ Kesejahteraan | Sosial (PPKS)

| Sosial (PPKS) | yang mandiri

Program Anggaran Keterangan

Program Perencanaan,
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Program Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Program Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Program Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

Program Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan

Program Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Program Pemberdayaan
Social Komunitas Adat
Terpencil (KAT)

Rp. 30.104.140,00

Rp. 2.589.430,00

Rp. 26.845.000,00

191.164.820,00

Rp.

Rp. 81.691.750,00

Rp. 87.235.500,00

Rp. 205.530.598,00

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten
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11,

12,

Program Pengembangan
Potensi Sumber
Kesejahteraan Sosial
Daerah

Kabupaten /Kota

Program Rehabilitasi
Sosial Dasar
Penyandang Disabilitas
Terlantar, Anak
Terlantar, Lanjut Usia
Terlantar, Serta
Gelandangan Pengemis
Di Luar Panti Sosial

Program Rehabilitasi
Social Penyandang
Masalah Kesejahteraan
Social (PMKS) Lainnya
Bukan Korban
HIV/AIDS Dan NAPZA
Di Luar Panti Sosial

Program Pengelolaan
Data Fakir Miskin
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Program perlindungan
social korban bencana
alam dan sosial
kabupaten/kota

Jumlah

Pihak Kedua,

Bupati Barito Knala

o

Hj. NOORMIL.

I AS

Rp. 364.509.496,00

Rp. 323.138.152,00

Rp. 2.266.934.700,00

Rp. 622.729.305,00

Rp. 861.787.598,00

Rp. 5.064.260.489,00

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

Marabahan, 3 Februari 2021

Pihak Pertama,

Kepala)Dinas Sosial
Kabupatgn Barito Kuala




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : MASRADIN, S. Sos
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. FUAD SYEKH S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 20
Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

MASRADIN, S. Sos
NIP. 19640220 198602 1 006



DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021
i No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Meningkatnya Persentase penyediaan % 8
pelayanan sarana pelayanan
administrasi administrasi kantor
perkantoran Persentase aparatur yang % 16
mengikuti diklat/bimtek
Persentase pemenuhan % +
kebutuhan sarana dan
prasarana sesuai RKBU
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. | Penyediaan komponen instalasi 1.935.750,00 -
listrik /penerangan bangunan
kantor
b. | Penyediaan peralatan dan 53.667.920,00 -
perlengkapan kantor
c. | Penyediaan Bahan Logistik 39.353.500,00 -
Kantor
d. | Penyediaan barang cetakan 29.809.900,00 -
dan penggandaan
e. | Penyediaan bahan bacaan dan 2.850.000,00 -
peraturan perundang-
undangan
f | Penyelenggaraan Rapat 63.547.750,00 -
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
g. | Penyediaan Jasa Surat 28.410.000,00 -
Menyurat
h. | Penyediaan Jasa Komunikasi, 39.300.000,00 -
Sumber Daya Air dan Listrik
i. | Penyediaan Jasa Pelayanan 13.981.750,00 -
Umum Kantor
j. | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | 54.922.500,00 -
Biaya Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
k. | Pemeliharaan/Rehabilitasi 17.173.000,00 -
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
1. | Pemeliharaan/Rehabilitasi 15.140.000,00 -
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya
m. | Bimbingan Teknis 26.845.000,00 -
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan
n. | Koordinasi dan Penyusunan 30.104.140,00

Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD




O.

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir

| Tahun SKPD

2.589.430,00

Jumlah

294.863.570,00

Marabahan, 3 Februari 2021

Pihak Pertama,

MASRADIN, S. Sos
NIP. 19640220 198602 1 006



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini: g

Nama . PATIMAH, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan dan Pemberdayaan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. FUAD SYEKH S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2021
Pihak Pertama,

H. FUAD SYEKH S.Sgs, M.AP HJ. PATIMAH, S.Sos, M.Si
NIP. 19701022 199401 1 001 NIP. 19650304 198602 2 008



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
(1) (2) (3) (4) (S)
1. | Meningkatnya Persentase keluarga % 15
pemberdayaan miskin yang berhasil
keluarga miskin mengembangkan usaha
Persentase keluarga % 101
Miskin berumah tidak
layak huni yang
menerima bantuan
3. | Meningkatnya Persentase potensi dan % 100
kualitas sumber kesejahteraan
kelembagaan sosial (PSKS) yang aktif
kesejahteraan sosial | Persentase % 100
pengembangan
kesetiakawanan sosial
dan pelestarian nilai
kepahlawanan yang
dikelola
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. | Peningkatan Kapasitas dan -
Pendampingan KAT 205.530.598,00
b Peningkatan Kemampuan
" | Potensi Pekerja Sosial 151.550.573,00
Masyarakat Kewenangan

Kabupaten/Kota

c. | Peningkatan Kemampuan
Potensi Tenaga Kesejahteraan | 42.996.644,00
Sosial Kecamatan Kewenangan -
Kabupaten/Kota

d. | Peningkatan Kemampuan
Sumber Daya Manusia dan 169.962.279,00
Penguatan Lembaga Konsultasi
Kesejahteraan Keluarga (LK3)

Jumlah 570.040.094,00

Marabahan, 3 Februari 2021

Pihgk Pertama,

/

H. FUAD SYEKH, S.$o0s, M.AP Hj. PATIMAH, S.Sos, M.Si
NIP. 19701022 199001 1 001 NIP. 19650304 198602 2 008




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : RHIZUAINI, S. AP
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. FUAD SYEKH S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 021
Pi ertama,

NIP. 197010 NIP. 19630626 198602 1 006



DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
(1) (2) (3) (4) (S)
1. | Meningkatnya Persentase anak terlantar % 100
pelayanan dan yang terpenuhi kebutuhan
kesejahteraan sosial | dasarnya
bagi anak terlantar
dalam panti
2 | Meningkatnya Persentase lanjut usia yang % 40
pelayanan terpenuhi kebutuhan
kesejahteraan sosial | dasarnya
bagi lanjut usia
3 | Meningkatnya Persentase penyandang % 40
pelayanan disabilitas yang mandiri
kesejahteraan sosial
bagi penyandang
Disabilitas
4 | Meningkatnya Persentase penyandang % 10
pelayanan sosial penyakit sosial (eks
bagi penyandang narapidana, narkoba dan
penyakit sosial (eks | penyakit sosial lainnya)
narapidana, narkoba | yang mandiri.
dan penyakit sosial
lainnya)
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. | Pemberian Bimbingan Sosial 97.011.579,00 =
Kepada Keluarga Penyandang
Disabilitas Terlantar, Anak
Terlantar, Lanjut Usia
Terlantar, serta Gelandangan
Pengemis dan Masyarakat
b. | Penyediaan Permakanan 62.655.330,00 -
Pemberian Pelayanan 5.094.875,00 -
Reunifikasi Keluarga
d. | Penyediaan Alat Bantu 158.376.368,00 -
e. | Penyediaan Permakanan 2.266.934.700,00

Jumlah

2.590.072.852,00

Marabahan, 3 Februarf 2021

IZUAINI, $«
NIP. 19630626 198602 1 006




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : MASRADIN, S.Sos
Jabatan : PIt. Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. FUAD SYEKH S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 20
Pihgk Kedua, Pihak Pertama,

s

H. FUAD SYEKH S.Sbs, M.AP MASRADIN, S. Sos
NIP. 19701022 199701 1 001 NIP. 19640220 198602 1 006



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021
INDIKATOR
No. | SASARAN KINERJA SATUAN | TARGET
(1) |(2) (3) (4) (S)
1 Meningkatnya Persentase % 10
Perlindungan dan Keluarga Penerima
jaminan sosial bagi | Manfaat (KPM)
keluarga miskin yang terpenuhi
kebutuhan
dasarnya
2. | Meningkatnya Persentase Korban % 100
Perlindungan dan Bencana Yang
jaminan sosial bagi | Mendapat
korban bencana Bantuan Tanggap
Darurat.
3. | Meningkatnya Persentase % 100
Validitas Data Kecamatan Yang
Penyandang Masalah | Memiliki Basis
Kesejahteraan Sosial | Data Terpadu yang
(PMKS) Valid.
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. | Pengelolaan Data Fakir Miskin 268.579.200,00
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota
b. | Fasilitasi Bantuan Sosial 354.150.105,00 -

Kesejahteraan Keluarga

Penyediaan Makanan

861.787.598,00

Jumlah

1.484.516.903,00

H. FUAD SY]
NIP. 1970102

5001 1 001

Marabahan, 3 Februari 2021

Pihak Pertama,

/MASRADIN » S.Sos

NIP. 19640220 198602 1 006
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PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama . SITI HADIJAH, S. ST
Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Keuangan dan Aset
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . MASRADIN, S. Sos
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MASRADIN, S. Sos SITI HADIJAH, S. ST
NIP. 19640220 198602 1 006 NIP. 19780723 200801 2 017



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (S)
1 | Meningkatnya Jumlah Dokumen dokumen 14
produktivitas (SAKIP) yang Benar dan
kerja aparatur Tepat Waktu
Jumlah Laporan dokumen 28
Keuangan, Aset yang
Benar dan Tepat Waktu
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Koordinasi dan

Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja

SKPD

30.104.140,00

Koordinasi dan

Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun

SKPD

2.589.430,00

Jumlah

32.693.570,00

MASRADIN, S. Sos
NIP. 19640220 198602 1 006

Pihak Kedua,

Marabahan, 3 Februari 2021

Pihak Pertama,




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : LAILY DAMAIYANTI, SE.MM
Jabatan : Kassubbag Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASRADIN, S. Sos
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2021
Pihak Kedua, ; Pihak Pertama,

MASRADIN, S. Sos LAILY DA ANTI, SE.MM
NIP. 19640220 198602 1 006 NIP. 19790228 1999032 002



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021

J No.

SASARAN

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Meningkatnya
kinerja dan
kualitas
pelayanan publik

Jumlah surat masuk dan
keluar yang
dikelola/pengarsipan
kantor

surat

1200

Jumlah jasa komunikasi,
sumber daya air dan
listrik yang dilayani

bulan

12

Jumlah pajak STNK dan
KIR mobil/motor yang
dibayar

buah

14

Jumlah pengadaan alat
kebersihan

jenis

18

Jumlah alat tulis kantor
yang disediakan

jenis

S7

Jumlah penggandaan
yang disediakan

lembar

24

Jumlah komponen listrik
yang dibeli

jenis

Jumlah penyediaan
peralatan dan
perlengkapan kantor yang
disediakan

jenis

Jumlah penyediaan surat
kabar harian /media cetak

jenis

Jumlah Penyediaan
makan minum untuk
rapat, tamu dan harian
pegawai

porsi

9024

Jumlah laporan kegiatan
koordnasi dan konsultasi
keluar daerah

laporan

39

Jumlah laporan kegiatan
koordinasi dan konsultasi
ke kecamatan

laporan

72

Jumlah ASN yang
ditugaskan mengikuti
diklat dan meningkatkan
kompetensinya

orang

16 -

Jumlah pengadaan
peralatan gedung kantor

buah

Jumlah bangunan gedung
kantor yang dipelihara
dan kondisi baik

jenis

Jumlah kendaraan dinas
ang siap operasional

unit

14

Jumlah peralatan gedung
kantor yang dipelihara

jenis




KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Penyediaan komponen -
instalasi listrik /penerangan 1.935.750,00

bangunan kantor

Penyediaan peralatan dan
perlengkapan kantor

53.667.920,00

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

39.353.500,00

Penyediaan barang cetakan
dan penggandaan

29.809.900,00

Penyediaan bahan bacaan
dan peraturan perundang-
undangan

2.850.000,00

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

63.547.750,00

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

28.410.000,00

Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

39.300.000,00

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

13.981.750,00

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan

54.922.500,00

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

17.173.000,00

Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

15.140.000,00

Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

26.845.000,00

Jumlah

262.170.000,00

Pihak Kedua,

MASRADIN, S. Sos
NIP. 19640220 198602 1 006

Marabahan, 3 Februari 2021

Pihak Pertama,

LAILY DA

TI, SE, MM

NIP. 19790228 199903 2 002



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : JUM’AH, SKM
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Sosial dan Penenganan Fakir
Miskin

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PATIMAH, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan dan Pemberdayaan Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2021

ak Kedua, Pihak Pertama,
HJ. PATI , S.Sos, M.Si JUM’AH, SKM

NIP. 19650304 198602 2 008 NIP. 19690714 198903 2 010



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
(1) (2) (3) (4) (S)
1 Menyelenggarakan Jumlah Pelatihan Kelompok 4
pelatihan berusaha | KUBE
bagi keluarga miskin | jumlah keluarga Kelompok 10
miskin yang menerima
bantuan usaha KUBE
2. | Fasilitasi Jumlah keluarga KK 101
pemenuhan miskin yang menerima
kebutuhan rumah bantuan peralatan
tangga keluarga rumah tangga
miskin
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Peningkatan Kapasitas
dan Pendampingan KAT

205.530.598,00

NIP. 19650304 198602 2 008

Jumlah 205.530.598,00
Marabahan, 3 Februari 2021
Bihelk Kedua. Pihak Pertama,
<
PATIMAH, S.Sos, M.Si JUM'AH, SKM

NIP. 19690714 198903 2 006




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : HANAPI, S.Th.I
Jabatan : Kepala Seksi Restorasi Kelembagaan dan Pengelola
Sumber Dana Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : PATIMAH, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan dan Pemberdayaan Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2021

ak Kedua, Pihak Pertama,
r é
HJ. PATIMAH, S.Sos, M.Si HANAPI, S.Th.I

NIP. 19650304 198602 2 008 NIP. 19760911 201001 1 014



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021
INDIKATOR
No. SASARAN KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Menyelenggarakan Jumlah Lembaga Lembaga 58
pembinaan terhadap | Kesejahteraan
Potensi dan Sumber | Sosial (LKS dan
Kesejahteraan Sosial | Karang Taruna)
(PSKS) yang dibina
Jumlah Tenaga Orang 17
Kesejahteraan
Sosial
Kecamatan yang
dibina
2. | Fasilitasi Jumlah hari Kegiatan <
pengembangan keperintisan/
kesetiakawanan kepahlawanan
sosial dan yang diperingati
pelestarian nilai
kepahlawanan
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

a. | Peningkatan Kemampuan 151.550.573,00
Potensi Pekerja Sosial
Masyarakat Kewenangan
Kabupaten/Kota

b. | Peningkatan Kemampuan 42.996.644,00
Potensi Tenaga
Kesejahteraan Sosial
Kecamatan Kewenangan
Kabupaten /Kota

c. | Peningkatan Kemampuan 169.962.279,00
Sumber Daya Manusia
dan Penguatan Lembaga
Konsultasi Kesejahteraan
Keluarga (LK3)

Jumlah 364.509.496,00

Marabahan, 3 Februari 2021

ihak Kedua, Pihak Pertama,
-
PATIMAH, S.Sos, M.Si HANAPI, S.Th.I

NIP. 19650304 198602 2 008 NIP. 19760911 201001 1 014




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : HdJ. LATIFAH HANI, S.Pd, M.M
Jabatan : Kepala Seksi Rehabilitasi Tuna Sosial, Anak dan Korban
Penyalahgunaan Nafza
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . RHIZUAINI, S. AP
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2021
Pihak Pertama,

NIP. 19630626 198602 1 006 NIP. 19670424 198903 2 012



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET
(1) (2) (3) (4) (S)
1. | Menyelenggarakan Jumlah anak terlantar Orang 40
peningkatan yang mengikuti
pengetahuan dan pelatihan kerja
keterampilan kerja
bagi anak terlantar
2. | Melaksanakan Jumlah orang tua yang Orang 30
Pelayanan Sosial mendapat pelayanan
orang tua dan Anak | sosial terhadap
Terlantar kekerasan seksual,
fisik, emosional dan
ekonomi pada anak
Jumlah anak yang Orang 60
mendapat pelayanan
sosial terhadap
kekerasan seksual,
fisik, emosional dan
ekonomi pada anak
3. | Fasilitasi Jumlah orang Orang 90
penanganan eks terlantar, eks
penyandang narapidana dan
penyakit sosial (Eks | penyandang penyakit
narapidana, PSK, sosial lainnya yang
narkoba dan diberi bantuan
penyakit sosial
lainnya)
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. | Pemberian Bimbingan -
Sosial Kepada Keluarga 97.011.579,00
Penyandang Disabilitas
Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar,
serta Gelandangan
Pengemis dan Masyarakat
b. | Penyediaan Permakanan 62.655.330,00 -
c. | Pemberian Pelayanan 5.094.875,00 -
Reunifikasi Keluarga
d. | Penyediaan Permakanan 2.266.934.700,00

Jumlah

2.431.696.484,00




Marabahan, 3 Februari 2021

Pihak Pertama,

LATIFAH H &' S.Pd, M.M
NIP. 19670424 198903 2012



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : SUFIANI
Jabatan : Kepala Seksi Lanjut Usia dan Rehabilitasi Penyandang
Disabilitas

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RHIZUAINI, S. AP
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Febfuari 2021

NIF/ 19630626 198602 1 006 NIP. 19650728 198703 1 010



DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021
SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (S)
1. | Menyelenggarakan Jumlah lansia potensial Orang 150
pelayanan sosial, yang menerima bantuan
bantuan dan stimulan usaha
fasilitasi bagi lanjut | Jumlah lansia yang Orang 1
usia menerima bantuan
bedah rumah
Jumlah veteran dan Orang 123
janda veteran yang
menerima bantuan
sosial
2. | Menyelenggarakan Jumlah terkirimnya Orang 2
pelayanan sosial, penyandang disabilitas
bantuan dan yang mengikuti
fasilitas bagi pelatihan kerja berbasis
penyandang panti
disabilitas Jumlah penyandang Orang 2
disabilitas yang
mendapatkan bantuan
stimulan usaha
Jumlah Penyandang Orang 4
disabilitas yang
mendapat bantuan alat
bantu.
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. Penyediaan Alat Bantu 158.376.368,00

Jumlah

158.376.368,00

Marabahan, 3 Februari 2021

NIP. 19650728 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : SUMARNIWATI, S. AP
Jabatan : Kepala Seksi Perlindungan Sosial dan Bencana
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASRADIN, S.Sos
Jabatan : Plt. Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

: Marabahan, 3 Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MASRADIN, S. Sos SUMARNIWATI, S. AP
NIP. 19640220 198602 1 006 NIP. 19660519 198603 2 006



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021
INDIKATOR *
No. SASARAN KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. | Menyelenggarakan Jumlah korban Paket 20.422
kesiapsiagaan bencana yang
bencana dan mendapat bantuan
petugas tanggap darurat
Jumlah TAGANA yang Orang 33
ditingkatkan
pengetahuan dan
keterampilannya
Jumlah TAGANA yang Orang 33
dibina
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. Penyediaan Makanan 861.787.598,00 -
Jumlah 861.787.598,00

Marabahan, 3 Februari 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

y

e
MASRADIN, S. Sos SUMARNIWATI, S. AP
NIP. 19640220 198602 1 006 NIP. 19660519 198603 2 006



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : H. ZAJULI RAHMAN, S.Th.I
Jabatan : Kepala Seksi Jaminan Sosial Keluarga
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : MASRADIN, S.Sos
Jabatan : PIlt. Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2021
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MASRADIN, S. Sos H. ZAJULI &MAN, S.Th.I

NIP. 19640220 198602 1 006 NIP. 19760502 200902 1 001




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2021
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (S)
1. | Menyelenggarakan Jumlah Keluarga Jiwa 10.140
pelayanan jaminan | Penerima Manfaat (KPM)
sosial keluarga yang menerima bantuan
miskin jaminan/perlindungan
sosial
Jumlah keluarga rawan KK 40
sosial ekonomi yang
menerima bantuan
simulan usaha
2. | Melaksanakan Jumlah Kecamatan Kecamatan 17
Pemutakhiran Data | yang dilakukan
PMKS Pemutkhiran Data
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. | Fasilitasi Bantuan Sosial 354.150.105,00 -
Kesejahteraan Keluarga
b. | Pengelolaan Data Fakir 268.579.200,00 -
Miskin Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota
Jumlah 622.729.305,00
Marabahan, 3 Februari 2021
/_,Bih_ak Kedua, Pihak Pertama,
MASRADIN, S. Sos H. ZAJULI RABMAN, S.Th.I

NIP. 19640220 198602 1 006

NIP. 19760502 200902 1 001



