PERJANJIAN KINERJA
KECAMATAN TABUKAN
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : Syahrunnuzuli, S. Sos
Jabatan : Sekretaris Camat TABUKAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Abdi Maulana, S.STP.M.Si
Jabatan : Camat TABUKAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Marabahan, 2 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Camat TABUKAN Sekretaris Camat
ABDI MAULANA, S.STP, M.Si SYAHRUNNUZULI, S. Sos

NIP. 19840731 200212 1 002 NIP. 19650120 198703 1 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN TABUKAN
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TRIWULAN
NO. SASARAN INDIKATOR TARGET
STRATEGIS KINERJA I| II | III | IV
1 Meningkatnya Indeks Kepuasan Nilai - - - | 88
kualitas pelayanan | Masyarakat
publik
Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Rp.118.027.000,00 APBD KAB
Administrasi Perkantoran
2. Program Peningkatan Rp. 43.377.100,00 APBD KAB
Sarana dan Prasarana
Aparatur
3. Program Peningkatan Rp. 19.000.000,00 APBD KAB

Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
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