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PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

KECAMATAN ANJIR MUARA

Jl. Anjir Muara RT. 03 No. 3 Telp. (0511) 7479575 Anjir Muara 70563

KEPUTUSAN CAMAT ANJIR MUARA
NOMOR 05 TAHUN 2020

TENTANG

PERUBAHAN ATAS KEPUTUSAN CAMAT ANJIR MUARA NOMOR 01
TAHUN 2018 TENTANG PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

PADA

KECAMATAN ANJIR MUARA KABUPATEN BARITO KUALA

Menimbang

Mengingat

TAHUN 2017-2022

CAMAT ANJIR MUARA

. bahwa untuk melaksanakan Peraturan Bupati Barito

Kuala Nomor 25 Tahun 2018 tentang Indikator Kinerja
Utama (IKU) Pemerintah Kabupaten Barito Kuala Tahun
2017-2022;

. bahwa untuk menindaklanjuti Keputusan Camat Anjir

Muara Nomor 23 Tahun 2018 tentang Penetapan Pohon
Kinerja Kecamatan Anjir Muara Kabupaten Barito Kuala
Tahun 2017-2022, perlu menetapkan Indikator Kinerja
Utama pada Kecamatan Anjir Muara

. Bahwa berdasarkan hasil konsultasi dengan Inspektorat

dan Biro Organisasi Provinsi Kalimantan Selatan perlu
dilakukan perubahan atas Indikator Kinerja Utama
Kecamatan Anjir Muara;

. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana

dimaksud pada huruf a dan b konsideran ini, perlu
menetapkan Keputusan Camat Anjir Muara.

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 20 Tahun 2008 tentang
Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja Utama;

. Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor 16

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah

. Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor 02

Tahun 2018 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Barito Kuala Tahun 2017-
2022;



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

4. Peraturan Bupati Barito Kuala Nomor 47 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Tata Kerja Kecamatan dan Kelurahan;

S. Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor 47
Tahun2016 tentang Kedudukan, Susunan dan Tata Kerja
Kecamatan dan Kelurahan;

6. Keputusan Camat Anjir Muara Nomor 22 Tahun 2018
tentang Rencana Strategis Kecamatan Anjir Muara
Tahun 2017 - 2022.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator
Kinerja (IK) pada Kecamatan Anjir Muara Kabupaten Barito
Kuala, dengan rincian sebagaimana tercantum dalam
lampiran yang merupakan satu kesatuan dan bagian yang
tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja (IK)
sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU telah
mengacu pada Indikator Kinerja Utama Pemerintah
Kabupaten Barito Kuala

Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja (IK)
sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU, merupakan
acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh Kecamatan Anjir
Muara Kabupaten Barito Kuala dalam menetapkan rencana
kerja tahunan, menyampaikan rencana kerja dan anggaran,
menyusun dokumen penetapan kinerja, serta menyusun
laporan akuntabilitas kinerja sesuai dengan dokumen
Rencana Strategis Kecamatan Anjir Muara Kabupaten
Barito Kuala Tahun 2017-2022.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Anjir Muara
Pada tanggal 19 Pebruari 2020

CAMAT ANJIR MUARA

Jaya Hidayatullah S.Sos
NIP. 19750615 199503 1 004




INDIKATOR KINERJA UTAMA ESELON III

TAHUN 2017-2022

KECAMATAN ANJIR MUARA

SASARAN

INDIKATOR

FORMULASI

RENSTRA KINERJA UTAMA | PERHITUNGAN/PENJELASAN TARGET SUMBER DATA
Meningkatnya Indeks Kepuasan Nilai Indeks Kepuasan Masyarat 87 Rekapitulasi
kualitas pelayanan | Masyarakat berdasarkan hasil survey IKM kuisioner Indeks
publik Kepuasan

Masyarakat
Meningkatnya Persentase desa Jumlah desa dengan 90 Laporan hasil
kualitas dengan administrasi desa yang baik / monitoring dan
administrasi administrasi desa |Jumlah desa x 100% pembinaan
pemerintahan di yang baik administrasi

desa

pemerintahan desa
dan keuangan desa
dari Kasi
Pemerintahan dan
Kasi Pemberdayaan
Masyarakat




INDIKATOR KINERJA ESSELON IV

TAHUN 2017-2022

KECAMATAN ANJIR MUARA

SASARAN

INDIKATOR

FORMULASI

KEGIATAN KINERJA PERHITUNGAN/PENJELASAN e e Y
Meningkatkan Persentase Jumlah pelayanan yang tepat 87 - Sekcam
pelayanan kepada pemenuhan waktu sesuai SOP / Jumlah - Kasi Kesra dan
masyarakat pelayanan kepada pelayanan yang ditangani X 100 Pelayanan

masyarakat yang %
tepat waktu sesuai
SOP
Persentase jumlah Jumlah PMKS yang difasilitasi / 87 Kasi Kesra dan
PMKS yang ditangani Target jumlah PMKS X 100 % Pelayanan
di kecamatan
Persentase Jumlah organisasi kemasyarakatan 87 Kasi Kesra dan
organisasi yg dibina / target organisasi Pelayanan
kemasyarakatan di | kemasyarakatan di kecamatan X
kecamatan yang 100%
dibina
Meningkatkan Persentase jumlah Jumlah kegiatan penegakan perda 87 Kasi Trantib
peran serta penegakan Perda dalam wilayah kecamatan
masyarakat dalam yang dilaksanakan
menjaga keamanan
lingkungan
Meningkatkan Persentase lembaga | Jumlah lembaga ekonomi desa yg 87 Kasi PM
kesejahteraan ekonomi desa yang | dibina / target lembaga ekonomi

masyarakat desa

dibina

desa di kecamatan X 100%




SASARAN INDIKATOR FORMULASI
KEGIATAN KINERJA PERHITUNGAN/PENJELASAN TARGET SUMBER DATA
Persentase Jumlah kelompok wanita yang aktif 87 Kasi PM
kelompok wanita dalam kesetaraan gender / Jumlah
yang aktif dalam target kelompok wanita yang aktif
kesetaraan gender | dalam kesetaraan gender di
wilayah kecamatan X 100 %
Meningkatkan Persentase desa Jumlah desa dengan dokumen 90 Kasi
kualitas dokumen dengan dokumen perencanaan yang benar dan tepat Pemberdayaan
perencanaan dan perencanaan yang | waktu / Jumlah desa dalam Masyarakat
penyusunan benar dan tepat wilayah kecamatan X 100 %
APBDes waktu
Persentase desa Jumlah desa yang menyusun 90 Kasi
yang menyusun APBDes dengan benar dan tepat Pemberdayaan
APBdesa dengan waktu / Jumlah desa dalam Masyarakat
benar dan tepat wilayah kecamatan X 100 %
waktu
Meningkatkan Persentase desa Jumlah desa dengan administrasi 90 Kasi
kualitas dengan bidang pemerintahan desa yang Pemerintahan

administrasi desa

administrasi bidang
pemerintahan desa
yang baik

baik / Jumlah desa dalam wilayah
kecamatan X 100 %

Anjir Muara, 05 Pebruari 2020

CAMAT ANJIR MUARA,

Jaya Hidayatullah S.Sos
NIP. 19750615 199503 1 004




INDIKATOR KINERJA ESELON III
KECAMATAN ANJIR MUARA
TAHUN 2017-2022

Lampiran I

Nomor

Keputusan Camat Anjir Muara

: 05 Tahun 2020
Tanggal : 19 Pebruari 2020

SASARAN STRATEGIS

TARGET KINERJA (%)

UNIT
NO SASARAN INDIKA;IJ‘?:MIXINERJA BIDANG URUSAN PENANGGUNG KE;il:,?glg‘:N /
SASARAN RENSTRA JAWAB 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022
RPJM
[1] [2] [3] [4] [S] [6] [7] (8] [9] [10] [11] [12]
1. |(Sasaran 4) Meningkatnya kualitas |Indeks Kepuasan Pelayanan Umum [Seksi Kesra dan 85 86 87 88 90 Rekapitulasi
) pelayanan publik Masyarakat Pelayanan & Seksi kuisioner Indeks

Meningkatnya Trantib Kepuasan
akuntabilitas Masyarakat
p‘eme.rlntahan dan Meningkatnya kualitas |Persentase desa dengan Pemerintahan |Seksi 80 85 90 95 100 |Laporan hasil
kinerja pengelolaan |, qministrasi administrasi desa yang Desa Pemberdayaan monitoring dan

keuangan daerah
berbasis teknologi
informatika

pemerintahan di desa

baik

Masyarakat &
Seksi
Pemerintahan

pembinaan
administrasi
pemerintahan desa
dan keuangan desa
dari Kasi
Pemerintahan dan Kasi
Pemberdayaan
Masyarakat

Anjir Muara, 19 Pebruari 2020

CAMAT ANJIR MUARA,

Jaya Hidayatullah S.Sos
NIP. 19750615 199503 1 004




Lampiran II Keputusan Camat Anjir Muara

Nomor : 05 Tahun 2020
Tanggal : 19 Pebruari 2020
ALASAN, FORMULASI/CARA PENGUKURAN DAN KRITERIA INDIKATOR KINERJA ESELON III
KECAMATAN ANJIR MUARA
TAHUN 2017-2022
SASARAN STRATEGIS KETERANGAN
INDIKATOR UNIT
BIDANG KETERANGAN/
NO KINERJA PENANGGUNG PENJELASAN ALASAN SUMBER DATA
SRR SASARAN URUSAN JELAS S FORMULASI/CARA KRITERIA
RESTRA UTAMA JAWAB MEMILIH INDIKATOR PENGUKURAN
RPJM KINERJA
[1] [2] 3] [4] [5] [6] 7] i8] 9] [10]
1. |(Sasaran 4). Meningkatnya Indeks Kepuasan |Pelayanan umum|Seksi Kesra dan UU No. 25 Tahun 2009 tentang | Nilai Indeks Kepuasan Survey IKM Laporan hasil
) kualitas Masyarakat Pelayanan & Seksi |Pelayanan Publik. Masyarat berdasarkan perhitungan
Meningkatnya pelayanan publik Trantib Kepmenpan No. 25 Tahun 2004 | hasil survey IKM indeks kepuasan
akuntabilitas terakhir menjadi Permenpan-RB masyarakat
pemerintahan No. 16 Tahun 2014 tentang
dan kinerja Pelaksanaan Survey Indeks
pengelolaan Kepuasan Masyarakat
keuangan Meningkatnya Persentase desa Pemerintahan [Seksi Permendagri No. 113 Tahun 2014| Jumlah desa dengan Laporan monev| Laporan hasil
daerah berbasis |kualitas dengan desa Pemberdayaan tentang Pengelolaan Keuangan administrasi desa monitoring dan
teknologi administrasi administrasi Masyarakat & Desa yang baik / Jumlah pembinaan
informatika pemerintahan di  |desa yang baik Seksi desa x 100% administrasi dan
desa Pemerintahan keuangan
pemerintahan
desa

Anjir Muara, 19 Pebruari 2020

CAMAT ANJIR MUARA,

Jaya Hidayatullah S.Sos
NIP. 197506151995031004




INDIKATOR KINERJA ESELON IV
KECAMATAN ANJIR MUARA
TAHUN 2017-2022

Lampiran III

Nomor
Tanggal

Keputusan Camat Anjir Muara
: 05 Tahun 2020

19 Pebruari 2020

SASARAN STRATEGIS

TARGET KINERJA

NoO INDIKATOR KINERJA (L0 B RO LA oS BIDANG PEN :ﬁézun G KETERANGAN /
S AN | SASARAN RENSTRA UTAMA (IKU) (1K) URUSAN JAWAB | 2018 |2019 |2020 |2021 |2022 KRITERIA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1. | Sasaran (4). Meningkatkan Persentase pemenuhan Jumlah responden Pelayanan Seksi Kesra 85 86 87 88 90 Buku register pelayanan
) kualitas pelayanan pelayanan kepada yang disurvei publik & Pelayanan
Menmgk'a'tnya publik masyarakat yang tepat
akuntabilitas waktu sesuai SOP
pemerintahan
dan kinerja Persentase jumlah PMKS Jumlah PMKS Pelayanan Seksi Kesra 85 86 87 88 90 | Berita acara penyaluran
pengelolaan yang ditangani di kecamatan | bermasalah yang publik & Pelayanan Rastra
keuangan difasilitasi
daerah
be}:bafls, Persentase organisasi Jumlah organiasasi Kesejahteraan Seksi Kesra 85 86 87 88 90 SK penetapan peserta
tcefno og1.k kemasyarakatan di kemasyarakatan di Rakyat & Pelayanan Paskibra kecamatan, SK
informatika kecamatan yang dibina kecamatan yang Camat tentang
dibina penetapan kafilah MTQ
Meningkatkan Persentase Jumlah Jumlah Perda yang Trantib Seksi 85 86 87 88 90 Laporan Rapat Tim
peran serta Penegakan Perda yang ditegakkan Ketentraman Terpadu Gangguan
masyarakat dalam dilaksanakan ) Keamanan Dalam Negeri
menjaga keamanan & Ketertiban
lingkungan
Meningkatkan Persentase lembaga ekonomi | Jumlah pameran Sosial ekonomi Seksi 80 85 90 95 100 | Laporan kegiatan
kualitas desa yang dibina promosi hasil Pemberdayaan pameran investasi
kesejahteraan pembangunan daerah Masyarakat daerah
masyarakat desa yang diikuti
Persentase kelompok wanita | Jumlah ibu-ibu yang Sosial Seksi 80 85 90 95 100 | Daftar Peserta &
yang aktif dalam kesetaraan memahami kesetaraan | kemasyarakatan |Pemberdayaan Laporan kegiatan
gender gender Masyarakat penyuluhan




Meningkatkan Persentase desa dengan Jumlah desa dengan Pemberdayaan Seksi 80 85 90 95 100 | Berita Acara
kualitas dokumen dokumen perencanaan yang dokumen perencanaan masyarakat Pemberdayaan Musrenbang Tk. Desa
perencanaan dan benar dan tepat waktu yang benar dan tepat Masyarakat
penyusunan waktu
APBDes
Persentase desa yang Jumlah desa yang Pemberdayaan Seksi 80 85 90 95 100 | Laporan monitoring dan
menyusun APBdesa dengan difasilitasi menyusun masyarakat Pemberdayaan dan evaluasi
benar dan tepat waktu laporan pertanggung Masyarakat adminstrasi keuangan
jawaban keuangan desa
desa
Meningkatkan Persentase desa dengan Jumlah desa dengan Pemerintahan Seksi 80 85 90 95 100 | Laporan monitoring dan
kualitas administrasi | administrasi bidang administrasi desa Pemerintahan pembinaan adminstrasi
desa pemerintahan desa yang baik | Pemerintahan desa Pemerintahan desa
yang baik

Anjir Muara, 19 Pebruari 2020

CAMAT ANJIR MUARA,

Jaya Hidayatullah S.Sos
NIP. 19750615 199503 1 004




Lampiran IV Keputusan Camat Anjir Muara

Nomor : 05 Tahun 2020
Tanggal 19 Pebruari 2020
ALASAN, FORMULASI/CARA PENGUKURAN DAN KRITERIA INDIKATOR KINERJA ESELON IV
KECAMATAN ANJIR MUARA
TAHUN 2017-2022
SASARAN STRATEGIS INDIKATOR INDIgATO UNIT KETERANGAN
NO SASARAN Kégil\Ra‘;A KINERJA 3112%‘;1:(; PENANGGUNG PENJELASAN ALASAN FORMULASI/CARA SUMBER DATA K/E;il:;\glgﬁN
SASARAN RPJM RENSTRA (IKU) JAWAB MEMILIH INDIKATOR PENGUKURAN
(IK) KINERJA
[1] [2] (3l (41 (5] (6] (71 (8) 9) (10) [11]
a. | Sasaran 4. Meningkatkan Persentase Jumlah Pelayanan Seksi Kesra & Perda No. 17 Tahun 2010 Jumlah pelayanan Buku register
kualitas pemenuhan responden publik Pelayanan Ttg Pembentukan Tata yang tepat waktu pelayanan
Meningkatnya pelayanan pelayanan yang Organisasi dan Tata sesuai SOP / Jumlah
akunte'lbilitas publik kepada disurvei Kerja, Perbup No. 47 pelayanan yang
pemer.mtafhan masyarakat Tahun 2016 ttg ditangani X 100 %
dan kinerja yang tepat Kedudukan, Susunan
pengelolaan waktu sesuai dan Tata Kerja
keuangan SOP Kecamatan dan
daerah berbasis Kelurahan;
teknologi
informatika Persentase Jumlah Pelayanan Seksi Kesra & Perda No. 17 Tahun 2010 | Jumlah PMKS yang Berita acara
jumlah PMKS yang publik Pelayanan Ttg Pembentukan Tata difasilitasi / Target penyaluran Rastra
PMKS yang difasilitasi Organisasi dan Tata jumlah PMKS X 100 %
ditangani di Kerja, Perbup No. 47
kecamatan Tahun 2016 ttg
Kedudukan, Susunan
dan Tata Kerja
Kecamatan dan
Kelurahan;
Persentase Jumlah Kesejahte Seksi Kesra & Perda No. 17 Tahun 2010 | Jumlah organisasi SK penetapan peserta
organisasi organiasasi raan Pelayanan Ttg Pembentukan Tata kemasyarakatan yg Paskibra kecamatan,
kemasyaraka | kemasyara Rakyat Organisasi dan Tata dibina / target Surat tugas yang
tan di katan di Kerja, Perbup No. 47 organisasi mengikuti Kemah
kecamatan kecamatan Tahun 2016 ttg kemasyarakatan di Bakti Karang Karuna,

yang dibina

yang dibina

Kedudukan, Susunan
dan Tata Kerja
Kecamatan dan
Kelurahan;

kecamatan X 100%

SK Camat tentang
penetapan kafilah
MTQ




Meningkatkan Jumlah Jumlah Trantib Seksi Ketentraman| Perda No. 17 Tahun 2010 Jumlah kegiatan Laporan hasil kegiatan
peran serta penegakan Perda yang ) Ttg Pembentukan Tata penegakan perda penegakan Perda
masyarakat Perda yang ditegakkan & Ketertiban Organisasi dan Tata dalam wilayah
dalam dilaksanakan Kerja, Perbup No. 47 kecamatan
menjaga Tahun 2016 ttg
keamanan Kedudukan, Susunan
lingkungan dan Tata Kerja
Kecamatan dan
Kelurahan;
Meningkatkan Persentase Jumlah Sosial Seksi Perda No. 17 Tahun 2010 Jumlah lembaga Laporan kegiatan
kualitas lembaga pameran ekonomi Pemberdayaan | Ttg Pembentukan Tata ekonomi desa yg pameran
kesejahteraan ekonomi desa | promosi Masyarakat Organisasi dan Tata dibina / target pembangunan
masyarakat yang dibina hasil Kerja, Perbup No. 47 lembaga ekonomi desa
desa pembangun Tahun 2016 ttg di kecamatan X 100%
an daerah Kedudukan, Susunan
yang diikuti dan Tata Kerja
Kecamatan dan
Kelurahan;
Persentase Jumlah Sosial Seksi Perda No. 17 Tahun 2010 | Jumlah kelompok Laporan kegiatan
kelompok ibu-ibu kemasyar | Pemberdayaan | Ttg Pembentukan Tata wanita yang aktif penyuluhan
wanita yang yang akatan Masyarakat Organisasi dan Tata dalam kesetaraan
aktif dalam memahami Kerja, Perbup No. 47 gender / Jumlah
kesetaraan kesetaraan Tahun 2016 ttg target kelompok
gender gender Kedudukan, Susunan wanita yang aktif
dan Tata Kerja dalam kesetaraan
Kecamatan dan gender di wilayah
Kelurahan; kecamatan X 100 %
Meningkatkan Persentase Jumlah Pemberda Seksi Perda No. 17 Tahun 2010 | Jumlah desa dengan Berita Acara
kualitas desa dengan | desa yaan Pemberdayaan | Ttg Pembentukan Tata dokumen perencanaan | Musrenbang Tk. Desa
dokumen dokumen dengan masyarak Masyarakat Organisasi dan Tata yang benar dan tepat
perencanaan perencanaan | dokumen at Kerja, Perbup No. 47 waktu / Jumlah desa
dan yang benar perencanaa Tahun 2016 ttg dalam wilayah
penyusunan dan tepat n yang Kedudukan, Susunan kecamatan X 100 %
APBDes waktu benar dan dan Tata Kerja
tepat waktu Kecamatan dan
Kelurahan;
Persentase Jumlah Pemberda Seksi Perda No. 17 Tahun 2010 | Jumlah desa yang Laporan monitoring
desa yang desa yang yaan Pemberdayaan | Ttg Pembentukan Tata menyusun APBDes dan dan evaluasi
menyusun difasilitasi Masyarakat Organisasi dan Tata dengan benar dan tepat
APBdesa

menyusun

Kerja, Perbup No. 47

waktu / Jumlah desa




dengan benar | laporan masyarak Tahun 2016 ttg dalam wilayah adminstrasi keuangan
dan tepat pertanggun at Kedudukan, Susunan kecamatan X 100 % desa
waktu g jawaban dan Tata Kerja
keuangan Kecamatan dan
desa Kelurahan;
Meningkatkan Persentase Jumlah Pemerinta Seksi Perda No. 17 Tahun 2010 | Jumlah desa dengan Laporan monitoring
kualitas desa dengan | desa han desa Pemberdayaan | Ttg Pembentukan Tata administrasi bidang dan pembinaan
administrasi administrasi | dengan Masyarakat Organisasi dan Tata pemerintahan desa adminstrasi
desa bidang administras Kerja, Perbup No. 47 yang baik / nglah Pemerintahan desa
pemerintahan | i Tahun 2016 ttg desa dalam wilayah
desa yang Pemerintah Kedudukan, Susunan kecamatan X 100 %
baik an desa dan Tata Kerja
yang baik Kecamatan dan

Kelurahan;

Anjir Muara, 19 Pebruari 2020

CAMAT ANJIR MUARA,

Jaya Hidayatullah S.Sos
NIP. 19750615 199503 1 004




Lampiran 1
Keputusan Camat Anjir Muara
Nomor : 05 Tahun 2020

SINKRONISASI INDIKATOR KINERJA UTAMA DENGAN PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2020

IKU KABUPATEN SASARAN SKPD IKU ESELON 3 PROGRAM IKU ESELON 4 KEGIATAN ANGGARAN
Indeks Kepuasan Meningkatnya Indeks Kepuasan Program peningkatan | Persentase pemenuhan | Survei Indeks 5.000.000,-
Masyarakat kualitas pelayanan Masyarakat pelayanan publik pelayanan kepada Kepuasan Masyarakat

publik masyarakat yang tepat
waktu sesuai SOP
Pelayanan 0,-
Administrasi Terpadu
Kecamatan (PATEN)
Program pelayanan Persentase jumlah PMKS | Peningkatan kualitas 0,-
dan rehabilitasi yang ditangani di pelayanan sarana dan
kesejahteraan sosial | kecamatan prasarana
kesejahteraan sosial
bagi PMKS
Program peningkatan | Jumlah penegakan Perda | Koordinasi penaganan 17.438.700,-
keamanan dan yang dilaksanakan gangguan keamanan
kenyamanan dalam negeri
lingkungan
Program peningkatan | Persentase organisasi Pelaksanaan pelatihan 27.000.000,-
peran serta kemasyarakatan di Paskibraka dan
kepemudaan kecamatan yang dibina | Upacara 17 Agustus
Pelaksanaan Kemah 0,-
Bakti Karang Taruna
Pembinaan wawasan Pemilihan Atak Diang 0,-
kebangsaan Tingkat Kabupaten




Program peningkatan MTQ Tingkat 252.000.000,-
kualitas pemahaman Kabupaten
dan pengamalan
agama dan
pembinaan
kerukunan beragama
Peningkatan PAD Program penyiapan Persentase lembaga Penyelenggaraan 0,-
potensi sumber daya | ekonomi desa yang pembinaan industri
sarana dan prasarana | dibina rumah tangga, industri
daerah kecil dan industri
menengah
Penyelenggaraan 0,-
Pameran/Promosi
Daerah
Program peningkatan | Persentase kelompok Penyuluhan bagi IRT 10.125.000,-
peran serta dan wanita yang aktif dalam | dalam membangun
kesetaraan gender kesetaraan gender keluarga sejahtera
dalam pembangunan
Indeks reformasi Meningkatnya Persentase desa Program Persentase desa dengan | Penyelenggaraan 8.000.000,-
birokrasi kualitas administrasi | dengan perencanaan dokumen perencanaan Musrenbang RKPD
pemerintahan desa administrasi desa pembangunan daerah | yang benar dan tepat
yang baik waktu
Program pembinaan | Persentase desa yang Evaluasi Rancangan 1.347.500,-
dan fasilitasi menyusun APBdesa Peraturan Desa
pengelolaan dengan benar dan tepat | tentang APBDes
keuangan desa waktu
Monitoring, evaluasi 3.750.000,-

dan pengendalian
pelaksanan APBDes




Evaluasi rancangan
peraturan desa tentang
pendapatan desa

Program pembinaan
dan pengawasan
desa/keluarahan

Persentase desa dengan
administrasi bidang
pemerintahan desa
yang baik

Pembinaan dan
pengawasan tertib
administrasi di
kelurahan dan
pemerintah desa

CAMAT ANJIR MUARA,

JAYA HIDAYATULLAH S.Sos
NIP. 19750615 199503 1 004




