
 
 

 

 

 

  
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : ALI AKBAR, SE 

Jabatan : Plt. SEKRETARIS 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si 

Jabatan :  KEPALA BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

  KAB. BARITO KUALA 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                 Marabahan,    Mei 2025 
 

Pihak Kedua 

    

 

 

 

 
DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si 

                 NIP. 19760519 199703 1 007 

Pihak Pertama 

 

 

 

 
 

ALI AKBAR, SE 

NIP. 19770510 199803 1 006 



   PERJANJIAN KINERJA 

 SEKRETARIS 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

 
No 

 
KINERJA 

INDIKATOR 

KINERJA 

UTAMA 

 

SATUAN 
 

Target 

2025 

TARGET 

TRI 

I 

TRI II TRI 

III 

TRI 

IV 

1 Meningkatnya 

Kualitas 

Perencanaan 

Kinerja 

Nilai Evaluasi 

SAKIP dari 

komponen 

perencanaan 

kinerja 

 

 

Nilai 

 

 

25,11 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

   25,11 

 
2 

Meningkatnya 

Kualitas 

Pengukuran 

Kinerja 

Nilai Evaluasi 

SAKIP dari 

komponen 

pengukuran kinerja 

Nilai 21,27 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 
21,27 

 

3 
Meningkatnya 

Kualitas Pelaporan 

Kinerja 

Nilai Evaluasi 

SAKIP dari 

komponen pelaporan 

kinerja 

Nilai 10,59 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 
10,59 

 

4 
Meningkatnya 

kualitas evaluasi 

akuntabilitas kinerja 

internal 

Nilai evaluasi SAKIP 

dari komponen 

akuntabilitas kinerja 

internal 

Nilai 17,97 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 
17,97 

 

5 
Meningkatnya 

capaian atas 

perjanjian kinerja 

individu 

Persentase perjanjian 

kinerja yang tercapai % 100 100 100 100 100 

 

 

Uraian Kegiatan 
Anggaran 

Rupiah 
Sumber Dana 

Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 
Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

66.436.250,00 

 

APBD 

  Kabupaten 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
Penyediaan Komponen  

Instalasi Listrik / 

Penerangan Bangunan 

Kantor 

7.723.600,00 

 

APBD 

Kabupaten 

Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 
755.085.915,00 

APBD 

Kabupaten 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 
109.300.000,00 

 

APBD 

Kabupaten 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 
64.920.000,00 

 

APBD 

Kabupaten 

Penyediaan Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

Undangan 

6.300.000,00 
 
APBD 

Kabupaten 



 
 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 
129.195.000,00 

 
APBD 

Kabupaten 

Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 
3.600.000,00 APBD 

Kabupaten 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

141.000.000,00 
APBD 

Kabupaten 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 
161.291.390,00 

APBD 

Kabupaten 

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perijinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

88.890.000,00 

APBD 

Kabupaten 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

350.000.000,00 
APBD 

Kabupaten 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Pendukung Gedung 

Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

 

38.600.000,00   APBD 

Kabupaten 

 

Total - 
 

1.922.342.155,00 - 

        Marabahan,    Mei 2025 

 

   Pihak Pertama     Pihak Kedua 

                                             

 

 

 

 

 

 

        DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si            ALI AKBAR, SE 

       NIP. 19760519 199703 1 007                       NIP. 19770510 199803 1 006     



 

 
 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel 

dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a : JUANAH, S.Sos 

Jabatan  : Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

N a m a : ALI AKBAR, SE 

Jabatan  : Plt. SEKRETARIS 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Ked/ua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhad ap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

     

 Marabahan,    Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 

 

 

 

 

 

 

ALI AKBAR, SE 

NIP. 19770510 199803 1 006 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

JUANAH, S.Sos 

NIP. 19701201 198903 2 001 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA  TAHUN 2025 

 

Sasaran 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Target Triwulan 

I II III IV 

1 2 3 4 5 6 7 

Tersedianya 

Bimbingan Teknis 

Implementasi 

Peraturan 

Perundang 

Persentase Aparatur 

yang mengikuti 

Diklat dan Bimtek 

100% 100% 100% 100% 100% 

Bimbingan 

Teknis 

Implementasi 
Peraturan 
Perundang 

Jumlah aparatur 

yang mengikuti 

Bimtek 

5 orang - - 5 - 

Terlaksananya 

Administrasi Umum 

BPPRD 

Cakupan Layanan 

Administrasi Umum 

100% 100% 100% 100% 100% 

Penyediaan 

Komponen Instalasi 

Listrik/ Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Jenis Komponen 

Listrik Penerangan 

Kantor 

7 Jenis 2 1 2 2 

Penyedian Peralatan  

dan Perlengkapan  

Kantor 

Jumlah jenis ATK yang 

disediakan 

36 Macam 6 15 10 5 

Jumlah Pembelian 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

(Belanja Modal) 

22 Jenis 18 1 2 1 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah Porsi Makan dan 

Minum Rapat 

2.047 Porsi 447 500 500 600 

Jumlah Porsi Makan dan 

Minum Tamu 

10.395 

Porsi 

2.400 2.500 2.747 2.748 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Penggandaan dan 

Jenis Berkas yang 

disediakan 

7 Jenis 2 1 2 2 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Jumlah Bahan Bacaan/ 

Surat Kabar yang 

tersedia 

3 Jenis  1 1 1 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 

Konsultasi Dalam 

Provinsi dan Keluar 

Povinsi 

70 OH 35 35 - - 

Terlaksanannya 

Penyediaan Jasa 

Penunjang BPPRD 

Tersediannya Jasa 

Penunjang BPPRD 

100% 100% 100% 100% 100% 

Penyediaan Surat 

Menyurat 

Jumlah materai yang 

tersedia 

300 

Lembar 

75 100 100 25 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi  Sumber 

daya air dan Listrik 

Jumlah bulan 

pembayaran Listrik, Air, 

Internet dan Telpon yang 

dibayarkan 

12 bulan 3 3 3 3 



 

 
 

Penyedia Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Alat Kebersihan 

yang Disediakan 

27 Jenis 5 10 5 7 

Kain Sasirangan   21 Lembar 21 - - - 

Pakaian Sipil Lengkap  1 Stel 1 - - - 

Honor jasa tenaga 

administrasi yang 

dibayarkan 

 2 Orang 2 2 2 2 

 Honor jasa tenaga 

Kebersihan yang 

dibayarkan 

  4 Orang 4 4 4 4 

 Honor jasa tenaga 

Keamanan yang 

dibayarkan 

2 Orang 2 2 2 2 

Terpeliharanya 

Barang Milik 

Daerah BPPRD 

Tersediannya 

Pemeliharaan barang 

Milik daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan , Biaya 

Pemeliharaan, pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah kendaraan dan 

Genset yang dibayarkan 

untuk BBM dan Pelumas  

23 Unit 4 4 4 4 

Jumlah Suku Cadang 

yang dibayarkan 

22 Unit 6 8 8 - 

Jumlah STNK Kendaraan 

Dinas yang dibayarkan 

22 Buah 4 - 3 15 

 Biaya kendaraan Roda 2 

yang diPelihara 

7 Kali 2 2 - 3 

Pemeliharaan 

/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Belanja Pemeliharaan 

Bangunan Gedung 

Kantor 

3 Paket - 2 1 - 

Pemeliharaan / 

Rehabililitasi Sarana 

dan Prasarana 

Pendukung Gedung 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Pemeliharaan Server, 

PDAM, dan Instalasi 

Listrik 

Service AC, Komputer, 

dan Printer 

43 Unit 10 10 13 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN  

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

TAHUN 2025 

 

KEGIATAN/SUB KEGIATAN 
ANGGARAN 

 (Rp) 
KET 

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota   

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 66.436.250,00  

Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

undangan 
66.436.250,00  

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.072.524.515,00  

 Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan 

Bangunan Kantor 
7.723.600,00 

 

 Sub Kegiatan Penyedian Peralatan  dan Perlengkapan  Kantor 755.085.915,00 
 

 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 109.300.000,00  

 Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 64.920.000,00  

 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

undangan 
6.300.000,00 

 

 Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 129.195.000,00 
 

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 305.891.390,00    

Sub Kegiatan Penyediaan Surat Menyurat 3.600.000,00  

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi  Sumber daya air dan Listrik 141.000.000,00  

Sub Kegiatan Penyedia Jasa Pelayanan Umum Kantor 161.291.390,00  

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
477.490.000,00 

 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya Pemeliharaan, 

pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 
88.890.000,00 

 

 Sub Kegiatan Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 
350.000.000,00 

 

 Sub Kegiatan Pemeliharaan / Rehabililitasi Sarana dan Prasarana 

gedung kantor dan bangunan lainnya 
 

38.600.000,00 

 

JUMLAH 
 

1.922.342.155,00 

 

     

        Marabahan,    Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 

 

 

 

 

 

 

 

ALI AKBAR, SE 

NIP. 19770510 199803 1 006 

 

 

 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUANAH, S.Sos 

NIP. 19701201 198903 2 001 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel 

dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a : JUANAH, S.Sos 

Jabatan  : PENYUSUN KEBUTUHAN BARANG INVENTARIS 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

N a m a : JUANAH, S.Sos 

Jabatan  : Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

     Marabahan,    Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 

 

 

 

 

 

 

JUANAH, S.Sos 

NIP. 19701201 198903 2 001 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

JUANAH, S.Sos 

NIP. 19701201 198903 2 001 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

PENYUSUN KEBUTUHAN BARANG INVENTARIS 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA  TAHUN 2025 

 

Sasaran 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja Target Triwulan 

I II III IV 

1 2 3 4 5 6 7 

Tersedianya 

Bimbingan Teknis 

Implementasi 

Peraturan 

Perundang 

Persentase Aparatur 

yang mengikuti 

Diklat dan Bimtek 

100% 100% 100% 100% 100% 

Bimbingan 

Teknis 

Implementasi 
Peraturan 
Perundang 

Jumlah aparatur 

yang mengikuti 

Bintek 

5 orang - - 5 - 

Terlaksananya 

Administrasi Umum 

BPPRD 

Cakupan Layanan 

Administrasi Umum 

100% 100% 100% 100% 100% 

Penyediaan 

Komponen Instalasi 

Listrik/ Penerangan 

Bangunan Kantor 

Jumlah Jenis Komponen 

Listrik Penerangan 

Kantor 

7 Jenis 2 1 2 2 

Penyedian Peralatan  

dan Perlengkapan  
Kantor 

Jumlah jenis ATK yang 

disediakan 

36 Macam 6 15 10 5 

Jumlah Pembelian 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

(Belanja Modal) 

22 Jenis 18 1 2 1 

Penyediaan Bahan 

Logistik Kantor 

Jumlah Porsi Makan dan 

Minum Rapat 

2.047 Porsi 447 500 500 600 

Jumlah Porsi Makan dan 

Minum Tamu 

10.395 

Porsi 

2.400 2.500 2.747 2.748 

Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Jumlah Penggandaan dan 

Jenis Berkas yang 

disediakan 

7 Jenis 2 1 2 2 

Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Jumlah Bahan Bacaan/ 

Surat Kabar yang 

tersedia 

3 Jenis  1 1 1 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Jumlah Koordinasi dan 

Konsultasi Dalam 

Provinsi dan Keluar 

Povinsi 

70 OH 35 35 - - 

Terlaksanannya 

Penyediaan Jasa 

Penunjang BPPRD 

Tersediannya Jasa 

Penunjang BPPRD 

100% 100% 100% 100% 100% 

Penyediaan Surat 

Menyurat 

Jumlah materai yang 

tersedia 

300 

Lembar 

75 100 100 25 



 

 
 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi  Sumber 

daya air dan Listrik 

Jumlah bulan 

pembayaran Listrik, Air, 

Internet dan Telpon yang 

dibayarkan 

12 bulan 3 3 3 3 

Penyedia Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor 

Jumlah Alat Kebersihan 

yang Disediakan 

27 Jenis 5 10 5 7 

Kain Sasirangan   21 Lembar 21 - - - 

Pakaian Sipil Lengkap  1 Stel 1 - - - 

Honor jasa tenaga 

administrasi yang 

dibayarkan 

 2 Orang 2 2 2 2 

 Honor jasa tenaga 

Kebersihan yang 

dibayarkan 

  4 Orang 4 4 4 4 

 Honor jasa tenaga 

Keamanan yang 

dibayarkan 

2 Orang 2 2 2 2 

Terpeliharanya 

Barang Milik 

Daerah BPPRD 

Tersediannya 

Pemeliharaan barang 

Milik daerah 

100% 100% 100% 100% 100% 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan , Biaya 

Pemeliharaan, pajak 

dan Perizinan 

Kendaraan Dinas 

Operasional atau 

Lapangan 

Jumlah kendaraan dan 

Genset yang dibayarkan 

untuk BBM dan Pelumas  

23 Unit 4 4 4 4 

Jumlah Suku Cadang 

yang dibayarkan 

22 Unit 6 8 8 - 

Jumlah STNK Kendaraan 

Dinas yang dibayarkan 

22 Buah 4 - 3 15 

 Biaya kendaraan Roda 2 

yang diPelihara 

7 Kali 2 2 - 3 

Pemeliharaan 

/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Belanja Pemeliharaan 

Bangunan Gedung 

Kantor 

3 Paket - 2 1 - 

Pemeliharaan / 

Rehabililitasi Sarana 

dan Prasarana 

Pendukung Gedung 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Pemeliharaan Server, 

PDAM, dan Instalasi 

Listrik 

Service AC, Komputer, 

dan Printer 

43 Unit 10 10 13 10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN  

KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

TAHUN 2025 

 

KEGIATAN/SUB KEGIATAN 
ANGGARAN 

 (Rp) 
KET 

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota   

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 66.436.250,00  

Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

undangan 
66.436.250,00  

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.072.524.515,00  

 Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan 

Bangunan Kantor 
7.723.600,00 

 

 Sub Kegiatan Penyedian Peralatan  dan Perlengkapan  Kantor 755.085.915,00 
 

 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor 109.300.000,00  

 Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 64.920.000,00  

 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-

undangan 
6.300.000,00 

 

 Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 129.195.000,00 
 

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 305.891.390,00    

Sub Kegiatan Penyediaan Surat Menyurat 3.600.000,00  

Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi  Sumber daya air dan Listrik 141.000.000,00  

Sub Kegiatan Penyedia Jasa Pelayanan Umum Kantor 161.291.390,00  

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
477.490.000,00 

 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan , Biaya Pemeliharaan, 

pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 
88.890.000,00 

 

 Sub Kegiatan Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 
350.000.000,00 

 

 Sub Kegiatan Pemeliharaan / Rehabililitasi Sarana dan Prasarana 

gedung kantor dan bangunan lainnya 
 

38.600.000,00 

 

JUMLAH 
 

1.922.342.155,00 

 

     

          Marabahan,    Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUANAH, S.Sos 

NIP. 19701201 198903 2 001 

      Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

 

       JUANAH, S.Sos 

      NIP. 19701201 198903 2 001 

 

  



 

 
 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a : GUNAWAN, S.Kom 

Jabatan  : PRANATA KOMPUTER-AHLI PERTAMA 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

N a m a : JUANAH, S.Sos 

Jabatan  : Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

     Marabahan,    Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 

 

 

 

 

 

 

JUANAH, S.Sos 

NIP. 19701201 198903 2 001 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

GUNAWAN S.Kom 

NIP. 19890927 202321 1 012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a : AZHAR JAUHARI, S.Kom 

Jabatan  : PRANATA KOMPUTER-AHLI PERTAMA 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

N a m a : JUANAH, S.Sos 

Jabatan  : Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

     Marabahan,     Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 

 

 

 

 

 

 

JUANAH, S.Sos 

NIP. 19701201 198903 2 001 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

AZHAR JAUHARI S.Kom 

NIP. 19990419 202421 1 004 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a : SISCA AYITA SARI, S.Sos 

Jabatan  : AHLI PERTAMA – ARSIPARIS 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

N a m a : JUANAH, S.Sos 

Jabatan  : Plt. KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

     Marabahan,    Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 

 

 

 

 

 

 

JUANAH, S.Sos 

NIP. 19701201 198903 2 001 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

SISCA AYITA SARI, S.Sos 

NIP. 19830714 202421 2 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a : RUSWATI, SE 

Jabatan  : KASUBBAG PERENCANAAN KEUANGAN DAN ASET 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

N a m a : ALI AKBAR, SE 

Jabatan  : Plt. SEKRETARIS 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

     

          Marabahan,    Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 
 

 

 

 

 

 

ALI AKBAR, SE 

NIP. 19770510 199803 1 006 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

RUSWATI, SE 

NIP. 19691010 200604 2 017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KASUBBAG PROGRAM KEUANGAN DAN ASET 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA  TAHUN 2025 

 

Sasaran 

Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Utama 

Satuan Triwulan 

I II III IV 

1 2 3 4 1 2 3 

 

Terlaksananya 

Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Penyusunan Laporan 

Perencanaan 

Dokumen 1 1 - 1 

Penyusunan Laporan 

Penganggaran 

Dokumen - - 1 1 

Pengevaluasian Kinerja 

Perangkat Daerah 

Dokumen 8 6 6 6 

Tersedianya Gaji 

dan Tunjangan 

ASN dan PPPK 

Terbayarnya Gaji, 

Tunjangan dan Insentif 

Bulan/ 

Tahun 

3 3 3 3 

 

    Marabahan,     Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 
 

 

 

 

 

ALI AKBAR, SE 

NIP. 19770510 199803 1 006 

 

Pihak Pertama 

           

 

 

 

 

 

 

RUSWATI, SE 

NIP. 19691010 200604 2 017 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a : NANANG ISMAIL 

Jabatan  : BENDAHARA 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

N a m a : RUSWATI, SE 

Jabatan  : KASUBBAG PERENCANAAN KEUANGAN DAN ASET 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

     Marabahan,  2  Januari 2025 

 

Pihak kedua 
 

 

 

 

 

 

  

 

RUSWATI, SE 

NIP. 19691010 200604 2 017 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

 

NANANG ISMAIL 

NIP. 19791222 201406 1 002 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA  

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan, akuntabel dan 

berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

N a m a : AHMAD RIADHUSSHALIHIN, A.Md.Kom 

Jabatan  : PRANATA KOMPUTER-TERAMPIL 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

N a m a : RUSWATI, SE 

Jabatan  : KASUBBAG PERENCANAAN KEUANGAN DAN ASET 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

     Marabahan,    Mei 2025 

 

Pihak kedua 

 

 

 

 

 

 

 

RUSWATI, SE 

NIP. 19691010 200604 2 017 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

AHMAD RIADHUSSHALIHIN A.Md.Kom 

NIP. 20001025 202421 1 001 

 

 



 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, akuntabel 

dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : DEBBY WULANDARI, S.STP 

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DAN PELAYANAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si 

Jabatan :  KEPALA BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

  KAB. BARITO KUALA 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

                 Marabahan,    Mei 2025 
 

Pihak Kedua 

                      

 

 

 

 

 

 

 
DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si 

NIP. 19760519 199703 1 007 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 
          DEBBY WULANDARI, S.STP 

                              NIP. 19851125 200412 2 001



PERJANJIAN KINERJA 

         KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DAN PELAYANAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

 
No 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

 
1 

 
Meningkatnya 

Pengembangan 

Potensi dan Pelayanan 

Pajak Daerah dan 

Retribusi Daerah 

 

 
Persentase Peningkatan 
Potensi Objek Pajak Daerah 
 
Persentase Tingkat Kepuasan 
Pelayanan Pajak dan Retribusi 
Daerah 

% 

 

% 

 

100 

 

 

100 

100 

 

100 

100 

 

    100 

100 

 

100 

 

       Marabahan,     Mei 2025 

 

   Pihak Kedua                  Pihak Pertama 

                                                     

 

 

 

  

 

                                  

        DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si   DEBBY WULANDARI, S.STP 

       NIP. 19760519 199703 1 007                NIP. 19851125 200412 2 001 

 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : MASRUDDIN, S.Sos 

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  DEBBY WULANDARI, S.STP 

Jabatan :  KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DAN PELAYANAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

 

 

 

 
DEBBY WULANDARI, S.STP 

NIP. 19851125 200412 2 001 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 
MASRUDDIN, S.Sos 

        NIP. 19760820 200701 1 021



PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 
 

 

 
No 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR 

KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TR

I 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

1 Tersedianya Hasil Analis 

Pajak Daerah Pajak 

Daerah dan Retribusi 

Daerah 

 

Jumlah Dokumen Hasil 

Analis Pajak Daerah 

serta Pengembangan 

Pajak Daerah dan 

Kebijakan Pajak 

Daerah 

 

DOKUMEN 3 3 3 3 

                   

       Marabahan,     Mei 2025 

   Pihak Kedua                 Pihak Pertama 

               

                                                        

 

 

        DEBBY WULANDARI, S.STP              MASRUDDIN, S.Sos 

            NIP. 19851125 200412 2 001                NIP. 19760820 200701 1 021 



 
 

 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : DEWI SAPUTRI, SE 

Jabatan : ANALIS PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  MASRUDDIN, S.Sos  

Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN 
Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

   

                      Pihak Kedua    Pihak Pertama 

 

 

 

 

 

 

 

          MASRUDDIN, S.Sos                                                     DEWI SAPUTRI, SE 

 NIP. 19760820 200701 1 021                                          NIP. 19870706 2022032003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

 
No 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR 

KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

1 Tersedianya Hasil Analis 

Pajak Daerah Pajak Daerah 

dan Retribusi Daerah 

 

Jumlah Dokumen Hasil 

Analis Pajak Daerah 

serta Pengembangan 

Pajak Daerah dan 

Kebijakan Pajak 

Daerah 

 

DOKUMEN 3 3 3 3 

                

         Marabahan,    Mei 2025 

 

     Pihak Kedua                 Pihak Pertama 

 

              

 

 

 

 

                                                                     

              MASRUDDIN, S.Sos                     DEWI SAPUTRI, SE 

       NIP. 19760820 200701 1 021                           NIP. 19870706 2022032003 

  



 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : MAYANG SEGARAN PRATAMA, S.Ak. 

Jabatan : PENILAI PEMERINTAH- AHLI PERTAMA 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  MASRUDDIN, S.Sos  

Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN 
Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                      Marabahan,    Mei 2025 

 

                  Pihak Kedua       Pihak Pertama 

 

 

                                                                                                                                      

 

 

 

 

              MASRUDDIN, S.Sos                                         MAYANG SEGARAN PRATAMA, S.Ak. 

         NIP. 19760820 200701 1 021                                             NIP. 19961016 2022032009 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BIDANG PENGEMBANGAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

 
No 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR 

KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

1 Tersedianya Hasil Analis 

Pajak Daerah Pajak Daerah 

dan Retribusi Daerah 

 

Jumlah Dokumen 

Hasil Analis Pajak 

Daerah serta 

Pengembangan Pajak 

Daerah dan Kebijakan 

Pajak Daerah 

 

DOKUMEN 3 3 3 3 

 

        Marabahan,    Mei 2025 

 

         Pihak Kedua                 Pihak Pertama 

               

 

          

 

 

 

                                          

               MASRUDDIN, S.Sos                                   MAYANG SEGARAN PRATAMA, S.Ak. 

       NIP. 19760820 200701 1 021                          NIP. 19961016 2022032009 

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, akuntabel 

dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : VIVI RISMALIANTI, S.Sos 

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PELAYANAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  DEBBY WULANDARI, S.STP 

Jabatan :  KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN DAN PELAYANAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

 

 

Pihak Kedua 

                            
 

 

 

 

 

 
DEBBY WULANDARI, S.STP  

NIP. 19851125 200412 2 001 

Pihak Pertama 

 

 

 

 

 
          VIVI RISMALIANTI, S.Sos 

         NIP. 19851013 201503 2 001 



PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BIDANG PELAYANAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 
 

 

 
No 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR 

KINERJA UTAMA 

SATUAN TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

1 Tersedianya 

Layanan dan 

Konsultasi Pajak 

Daerah dan 

Retribusi Daerah 

Jumlah Layanan dan 
Konsultasi Pajak Daerah  

 

LAYANAN 

 

719 

 

719 

 

479 

 

478 

 

 

          Marabahan,    Mei 2025 

   Pihak Kedua                   Pihak Pertama 

                   

 

 

 

 

 

 

                                                                        

 DEBBY WULANDARI, S.STP           VIVI RISMALIANTI, S.Sos                                

NIP. 19851125 200412 2 001                  NIP. 19851013 201503 2 001 
 

  

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : ENDANG TRIUJIANA, S.Si, ME 

Jabatan : KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  DAHTIAR FAJAR, S.STP,MSi 

Jabatan :  KEPALA BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

  KAB. BARITO KUALA 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

 

 

Pihak Kedua 

                                                        
 

 

 

 

 

 

DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si 

NIP. 19760519 199703 1 007 

        

    Pihak Pertama 

                                      

 

 

 

 

 

 
       ENDANG TRIUJIANA, S.Si, ME 

          NIP. 19711208 199201 1 001 



PERJANJIAN KINERJA 

                                    KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMERIKSAAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

 
No 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

 

1 

 

 

Meningkatnya 

Penagihan dan 

Pemeriksaan 

 

Persentase Peningkatan 

Pembayaran Piutang Pajak 

Daerah 

 

Persentase Wajib Pajak Daerah 

yang taat pasca Pembinaan dan 

Pemeriksaan 

 
% 

 

 

 

% 

100 

 

100 

100 

 

100 

100 

 

100 

100 

 

100 

 

       Marabahan,    Mei 2025 

   Pihak Kedua                  Pihak Pertama 

                                                               

 

 

  

 

 

 

           DAHTIAR FAJAR, S.STP,MSi     ENDANG TRIUJIANA, S.Si, ME 

          NIP. 19760519 199703 1 007        NIP. 19711208 199201 1 001 
 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : HRT SHOLEH JM, S.Sos 

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  ENDANG TRIUJIANA, S.Si, ME 

Jabatan :  KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMBINAAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

 

 

Pihak Kedua 

 

                                

 

 

 

 
                 ENDANG TRIUJIANA, S.Si, ME  

                    NIP. 19711208 199201 1 001 

    Pihak Pertama 

  
                     
 

 

 

 

 
              HRT SHOLEH JM, S.Sos 

            NIP. 19680616 201001 1 005



PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

 

 
No 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATO

R KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI I TRI II TRI III TRI IV 

1 
Terlaksananya  

Penagihan Pajak 

Daerah dan 

Retribusi Daerah 

 

Jumlah Dokumen 
Hasil Pelaksanaan 
Penagihan Pajak 
Daerah 

 

Dokumen 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

         Marabahan,     Mei 2025 

   Pihak Kedua                   Pihak Pertama 

 

                            

                                     

 

 

 

                           

         ENDANG TRIUJIANA, S.Si, ME            HRT SHOLEH JM, S.Sos 

           NIP. 19711208 199201 1 001                                      NIP. 19680616 201001 1 005 

 

 



 

 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : AZHAR MI’RAJUDDIN, ST 

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PEMERIKSAAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  ENDANG TRIUJIANA, S.Si, ME 

Jabatan :  KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PEMBINAAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

 

 

Pihak Kedua 

 
                                 
 

 

 

 

 

 
               ENDANG TRIUJIANA, S.Si, ME  

                NIP. 19711208 199201 1 001 

Pihak Pertama 

 

                       

 

 

  
          AZHAR MI’RAJUDDIN, ST 

           NIP. 19740814 199503 1 004



PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BIDANG PEMERIKSAAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

 
No 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

1 Terlaksananya 

Pembinaan dan 

Pengawasan 

Pengelolaan Pajak 

Daerah dan Retribusi 

Daerah 

Jumlah Laporan Hasil 
Pembinaan dan Pengawasan, 
Pengelolaan Retribusi Daerah 

 

Laporan  

 

 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

       Marabahan,     Mei 2025 

 

     Pihak Kedua                 Pihak Pertama 

 

                              

 

 

 

 

 

                                                                      

          ENDANG TRIUJIANA, S.Si, ME               AZHAR MI’RAJUDDIN, ST 

         NIP. 19711208 199201 1 001                                    NIP. 19740814 199503 1 004 

                       

 

 



 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : ALI AKBAR, SE 

Jabatan : KEPALA BIDANG PENGENDALIAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si 

Jabatan :  KEPALA BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

  KAB. BARITO KUALA 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

 

 

Pihak Kedua 

              
 

 

 

 

 

 
DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si 

NIP. 19760519 199703 1 007 

 

Pihak Pertama 

                              

 

 

 

 

 

 
                  ALI AKBAR, SE 

      NIP. 19770510 199803 1 006 



PERJANJIAN KINERJA 

                                                     KEPALA BIDANG PENGENDALIAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 

 

 
No 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

 

1 

 

 

Meningkatnya 

Kualitas Pelaporan, 

Evaluasi dan 

Pengendalian 

Persentase Penyampaian 

Laporan Pajak Daerah dan 

Retribusi Daerah yang Benar 

dan Tepat Waktu 

 

Persentase Penyampaian 

Dokumen evaluasi dan 

pengandalian yang Benar dan 

Tepat Waktu 

 

% 

 

 

% 

 

100 

 

 

 

100 

 

100 

 

 

 

100 

 

100 

 

 

 

100 

 

100 

 

 

 

100 

 

  

       Marabahan,    Mei 2025 

 

   Pihak Kedua                  Pihak Pertama 

 

                                                              

 

 

 

 

 

DAHTIAR FAJAR, S.STP,M.Si                ALI AKBAR, SE 

        NIP. 19760519 199703 1 007               NIP. 19770510 199803 1 006 

 

 



 

 
 

 
 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : MARIANA, S.Kom 

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG EVALUASI DAN PENGENDALIAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  ALI AKBAR, SE 

Jabatan :  KEPALA BIDANG PENGENDALIAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah seperti yang 

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian 

target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

 

 

Pihak Kedua 

 
                               

 

 

 

 

 
ALI AKBAR, SE 

NIP. 19770510 199803 1 006 

Pihak Pertama 

 
                                 

 

 

 

 

 
               MARIANA, S.Kom 

        NIP. 19830227 200604 2 010 



PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BIDANG EVALUASI DAN PENGENDALIAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 
 

 

 
No 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

1 Terlaksananya 

Pemeriksaan serta 

Pengendalian dan 

Pengawasan Pajak 

Daerah dan Retribusi 

Daerah 

Jumlah Dokumen Hasil 

Pemeriksaan serta Pengendalian 

dan Pengawasan Pajak Daerah 

dan Retribusi Daerah 

 

Laporan 

 

3 

 

3 

 

3 

 

3 

 

 

       Marabahan,     Mei 2025 

 

   Pihak Kedua                 Pihak Pertama 

 

              

 

 

 

 

                                                                  

       ALI AKBAR, SE                       MARIANA, S.Kom 

NIP. 19770510 199803 1 006                       NIP. 19830227 200604 2 010 



 

 
 

 
  

 

 

 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : SRI MURDIANAH, M.Ak 

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  ALI AKBAR, SE 

Jabatan :  KEPALA BIDANG PENGENDALIAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

 

 

Pihak Kedua 

 
                               

 

 

 

 

 
ALI AKBAR, SE 

  NIP. 19770510 199803 1 006 

   Pihak Pertama 

                                 

 

 

 

 
  SRI MURDIANAH, M.Ak 

         NIP. 19780623 200501 2 011 



PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BIDANG EVALUASI DAN PENGENDALIAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 
 

 

 
No 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

1 Terlaksananya 

Pengolahan, 

Pemeliharaan, dan 

Pelaporan Basis Data 

Pajak Daerah dan 

Retribusi Daerah 

Jumlah Laporan Hasil 

Pengolahan, Pemeliharaan, dan 

Pelaporan Basis Data Pajak 

Daerah dan Retribusi Daerah 

 

 

Laporan 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

  

          Marabahan,     Mei 2025 

    Pihak Kedua                     Pihak Pertama 

 

                 

 

 

  

 

                                                              

                     ALI AKBAR, SE                        SRI MURDIANAH, M.Ak 

         NIP. 19770510 199803 1 006                   NIP. 19780623 200501 2 011 

 

 



 

 
 

 

 
                                                                                  

 

 
 

 

PERJANJIAN KINERJA 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,  transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : NORLINA, A.Md 

Jabatan : PRANATA KOMPUTER MAHIR 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  SRI MURDIANAH, M.Ak 

Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG PEMBUKUAN DAN PELAPORAN 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja  tahunan sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka  mencapai  target  kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target  kinerja  tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
                 Marabahan,    Mei 2025 

 

 

               Pihak Kedua           Pihak Pertama 

                                  

 

                                               

 

 

              
           SRI MURDIANAH, M.Ak      NORLINA, A.Md 

        NIP. 19780623 200501 2 011          NIP. 19840717 200904 2 003



 

 
 

 

PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA SUB BIDANG EVALUASI DAN PENGENDALIAN 

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN RETRIBUSI DAERAH 

KABUPATEN BARITO KUALA 

TAHUN 2025 
 

 

 
No 

SASARAN 

STRATEGIS 
INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 

 
SATUAN 

TARGET 

TRI 

I 

TRI 

II 

TRI 

III 

TRI 

IV 

1 Terlaksananya 

Pengolahan, 

Pemeliharaan, dan 

Pelaporan Basis Data 

Pajak Daerah dan 

Retribusi Daerah 

Jumlah Laporan Hasil 

Pengolahan, Pemeliharaan, dan 

Pelaporan Basis Data Pajak 

Daerah dan Retribusi Daerah  

 

 

   Laporan 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

12 

 

 

12 

 

                 Marabahan,     Mei 2025 

  

Pihak Kedua           Pihak Pertama 

                                                                                           

 

 

 

 

 

 
      SRI MURDIANAH, M.Ak       NORLINA, A.Md 

        NIP. 19780623 200501 2 011          NIP. 19840717 200904 2 003



 

 
 

 


