
CASCADING/POHON KINERJA BAPPELITBANG KABUPATEN BARITO KUALA 2017-2022 (PERBAIKAN) 

 Kinerja  utama :  

Terwujudnya perencanaan daerah yang berkualitas.  

Indikator kinerja :  

1. Nilai SAKIP SKPD yang dicapai dari Unsur Perencanaan Kinerja 

 2. Persentase Kesesuaian  Pemanfaatan Ruang dengan RTRW 

 Kinerja utama 

Meningkatnya kajian kelitbangan. 

 

Indikator kinerja  :  

Persentase  hasil kajian yang 
diimplementasikan 

Kinerja utama  :  

Terlaksananya analisis dan kajian 

 

Indikator kinerja  :  

Jumlah kajian yang disusun 

Kinerja utama  :  

Terlaksananya implementasi hasil 
penelitian kedalam dokumen 

perencanaan 

 

Indikator kinerja  : 

Jumlah kajian yang didiseminasikan. 

 Kinerja  utama  :  

Meningkatnya kualitas dokumen 
perencanaan pembangunan bidang 

Ekofispra 

Indikator kinerja :  

1. Nilai SAKIP SKPD ekofispra yang dicapai dari 
unsur perencanaan 

2. Persentase Penerbitan Rekomendasi Tata 
Ruang 

KINERJA UTAMA  :  

Meningkatnya keselarasan dokumen 
perencanaan sub bidang .Ekonomi 

INDIKATOR KINERJA  :   

1. Jumlah Renja  Sub Bidang  Ekonomi 
yang selaras 

2. Jumlah Renstra Sub Bidang  Ekonomi 
yang selaras. 

Kinerja utama  : 

Meningkatnya keselarasan dokumen 
perencanaan sub bidang .Ffisik 

prasarana 

Indikator  kinerja  :  

1. Jumlah Renja  Sub Bidang  Fisik 
Prasarana yang selaras 

2. Jumlah Renstra Sub Bidang  Fisik 
Prasarana yang selaras. 

3. Jumlah Rekomendasi Tata Ruang. 

Kinerja utama  : 

Meningkatnya pengendalian 
pelaksanaan program dan kegiatan 

SKPD bidang Ekofispra 

 

Indikator kinerja  :  

Jumlah SKPD bidang ekofispra dengan 
capaian kinerja sesuai target 

 Kinerja  utama  : 

Meningkatnya kualitas dokumen 
perencanaan pembangunan bidang sosial 

budaya 

 

Indikator kinerja :  

Nilai sakip skpd sosbud yang dicapai dari 
unsur perencanaan 

Kinerja utama  : 

Meningkatnya keselarasan dokumen 
perencanaan sub bidang .Sdm dan 

budaya. 

Indikator kinerja  :  

1. Jumlah Renja sub bidang  SDM dan 
budaya  yang selaras 

2. Jumlah Renstra sub bidang  SDM 
dan budaya   yang selaras 

Kinerja utama  :  

Meningkatnya keselarasan dokumen 
perencanaan sub bidang sospem.  

Indikator kinerja  : 

1. Jumlah Renja  sub bidang  sosial 
dan pemerintahan yang selaras 

2. Jumlah Renstra sub bidang  sosial 
dan pemerintahan yang selaras. 

 

Kinerja utama  : 

Meningkatnya pengendalian 
pelaksanaan program dan kegiatan 

SKPD bidang sosbud  

 

Indikator kinerja  :  

Jumlah SKPD bidang  sosbud dengan 
capaian kinerja sesuai target 

Kinerja utama  :  

Meningkatnya kualitas dokumen RKPD 

 

Indikator kinerja  :  

Jumlah dokumen RKPD yang ditetapkan 
dengan Peraturan Bupati 

 

Kinerja utama  :  

Terlaksananya penyusunan 
dokumen RKPD 

 

Indikator kinerja  :  

Jumlah dokumen RKPD yang di-
susun. 
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