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SURAT KEPUTUSAN

KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

HKABUPATEN BARITD KUALA
Nomor : 050/ 02 [Bappelitbang/2019

TENTANG

PERJANJIAN KINERJA

BADAN PERENCANAAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

KABUPATEN BARITO KUALA TAHUN 2019

HEPALA BADAM PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Menimbang

Mengingat

KABUPATEN BARITO KUALA

bahwa dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan, pengelolaan pembargunan
dan pelayanan masyarakat, diperlukan Perjanjian Kinerja Badan Perencanaan
Pembangunan Penelitian dan Pengembangan Kabupaten EBarito Kuala Tahun
2019;

hahwa untuk melaksanakan Peraturan Menteri dalam Meger Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasl Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jlangka Panjang Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

. bahwa untuk mewusjudkan program dalam Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah (RPIPD) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
{RPIMD) Kabupaten Barito Kuala agar dapat berjaian efektif, efisien dan tepat
sasaran, maka periu dijabarkan dalam Rencana Strategis Badan Perencanaan
Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Barito Muala yang
merupakan salah satu dari Satuan Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Barito
Kuala Tahun 2017-2022;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, huruf

b, dan huruf ¢ perlu ditetapkan dengan Keputusan Kepala Bappelitbang
Kabupaten Barito Kuala.

. Undang-undang Momor 27 Tahun 1959 fentang Penetapan Undang-undang

Darurat Momor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di
Kalimartan (Lembaran MNegara Republik Indonesia Tahun 1953 Nomor ]
sehagai Undang-undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959
Nomor 72, Tambahan Lembaran Republk Indoresia Nomor 182071,



Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang
Barsih dan Bebas Korupsi, Kolusi , dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Momor 75, Tambahan Lembaran Megara Republik
Indonesia Nomar 3851},

. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Masional (Lembaran Negara Republk Indonesia Tahun 2004
Momcr 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 44.21).

. Undang-undang Momor 17 Tahun 2007 tentang Pembangunan Jangka Panjang

Masional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007
Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700].

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah.
6. Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan Pemerintah

1.

11.

13.

14.

dan Kewenamgan Provins sebagai Daerah Otonom.

. Peraturan Pemerintah Momor 20 Tahun 2001 tentang Pembinaan dan

Pengawasan Penyelenggaraan Pemenntah.

. Peraturan pemerintah  Momor 56 Tahun 2001 tentang Pelaporan

Penyelenggaraan Pemerntah Daerah.

_ Peraturan Menteri dalam Megerl Nomor BS& Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cars
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jamgkd
Panjang Dan Rencana Pembangunan langka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
perubahan Rencana Pembangunan Jangka Parjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Deerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah.

Pergturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor 16 Tahun 2016 tentang
Pembentukan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Lembaga Teknis Daerah dan
Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Barito Kuala.

Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor 3 tabun 2012 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPIPD) tahun 2005-2025.

Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Rencana Pembangunan langka Menengah Daersh (RPIMD) Kabupaten Harito
Kuala Tahun 2017-2022.

Peraturan Bupati Barito Kuala Nomor 45 Tahun 2018 tentang Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Barito Kuala Tahun 2019.

Sural Keputusan Kepala Bappelitbang Kabupaten Bario Kuala Nomoe 050/ 01
/Bappelitbang/2019 tentang Penetapanan Indikator Kinerja Utama (KL
Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala Tahun 2019,



Menetapkan
Pertama

MEMUTUSKAN

: Perjanjian Kinerja Badan Perencanaan Pembangunan Peneltian dan Pengembangan
Eabupaten Barito Kuala Tahun 2019,

: Segala biaya yang timbul akibat ditetapkannya Surat Keputusan ini dibebankan pada

Anggaran APBD Badan Perencanaan Pembangunan Penelitian dan Pengembangan
Kabupaben Barito Kuala Tahun Anggaran 2019.

. Keputusan ini dinyatakan berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan

apabila terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan diperbaiki sebagaimana
mesinya.

Ditetapkan di : Marabahan
Pada h@ﬂil i 02 Januari 2019
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Lampiran : Keputusan Kepala Bappelitbang Kabupaten

Barito Kuala.

Nomor  : 050/ 02 /Bappeltbang/2019
Tanggal ;02 Januan 2019

SUSUNAN TIM PENYUSUNAN PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BARITO KUALA

MAMA JABATAN INDUK

I JABATAN
. DALAM TIM
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T MNIP. 19660705 199203 1 016

'\..'3}\.._--"-

- ;"".'

0 M=

| Ir. H. ZuBidfli Yadi Noor M.5c | Kepala Bappelitbang =
Johar Abidin 5. AP | Kasubbag Perencanaan Keuangan
B Aset

1. Achmad Isa Ansari, MT L. Kabid Penelitian dan
Pengembangan

2. Ansori MP 2. Kabid Ekonomi & Fisik
Prasarana

3. Sugimin, SKM, M.Kes . 3. Kabid Sosial Budaya

1. DR. Wayu Waguna 1. Kasubbid Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan

2. Herniyant, MPH 2. Kasubbid Soslal &
Pemerintahan |

3. Juniartinah, SE 3. EKasubbid Sumber Daya
Manusia & Budaya '

4, 4.  Kasubbid Pengendakan Sosial |
Budava

5. AHusin, 5.P,ME 5. Kasubbag Ekonom| |

6. Fakhrurfal, 5T f.  Kasubbid Fisik B Prasarana

7. Muhdan, 5Hut 7. Kasubbid Pengendalian
Ekonoml & Fisik Prasarana I

8. Mukrim, 5508 8 Kasubbid Disemiinasi [
Penelitian & Pengembangan |

9. Muhammad Yasir, M.5¢ 9. FKasubbid Pengiapan & |
Analisis Permasalahan

1. Rita Kartird, SE 1. Kasubbag Umum dan
Kepagawalan I

2. Dina Medisa Hardiyartl, 2. Stal Sekretariat

3. M, Yusul, SE 3. Staf Bidang Ekonomi Fisik
Prasarana

4, Murniati, 5.Pd 4, Suaf Bidang Penelitian dan
Pengembangan

5. Syaidi Mahmud, SE _ 5. Bendahara Pengeluaran

T KEPALA BAPPELITBANG
;;J;. " KABUP KUALA



PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif,
trangparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda tangan
di bawah ini :

Nama ; Ir, H. ZULKIFLI YADI NOOR, M.Sc

Jabatan : Kepala Badan Perencanaan FPembangunan
Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Barito
Kuala

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Hj. NOORMILIYANI, AS
Jabatan : Bupati Barito Kuala
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengamhbil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Marabahan, 1 Fehruari 2019

Pihak Kedusa, Pihak Pertama,
upati Barito Kuala Kepala Badan Perencanaan
ﬁ : Pembangunan, Penelitian Dan
/ ) *Pengembangan Kabupaten

. Barito Kuala
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Dan Prasarana Aparvatur

(BAPPELITBANG)
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
_hlu Seas - [ﬂdik_ﬂ;-l;l-r E’inﬁ:j; Target Diwiian -
Strategis e & I 11 11 IV
(1) 2) [3) 14 15) [6) 71 @&
' 1| Terwujudnya 1. Persentase 100% |25% |50% |75% | 100%
perencanaan perencanaan I g
daerah yang pembangunan |
berkualitas. VAN i
_direalisasikan . ,
. Persentase 100% |25% |50% [75% |100%
diseminasi hasil
penelitian yang
dimanfaatkan .
dalam dokumen
W ST Lol Ll T | | _
2 Terwujudnyva . Persentase 100 % | 25% | 50% 79% 100M%%
kesesuaian kesesuaian
pemanfaatan pemanfaatan _
ruang dengan ruang dengan |
tata ruang. RTRW. { |
Program Anggaran Keterangan
1. Program Perencanaan Rp. 724.227.200,00 APBD
Pembangunan Daerah
2. Program Perencanaan Rp. 561.525.000,00 APBD
Pembangunan Bidang Ekonomi
3. Program Perencanan Rp. 516.067.400,00 APBD
Pembangunan Bidang Sosial
Budayva
4. Program Kajian dan Penelitian Rp. 266.444.000,00 APBD
5. Penguatan Kelembagaan Rp. 75.939.000,00 AFBD
Penelitian dan Pengembangan
6. Program Perencanaan Figik RKp. 914.960.000,00 APBD
Prasarana
PROGRAM-KEGIATAN PENDUKUNG RENSTRA BAPPELITBANG
Program Anggaran Keterangan
1. Program Pelavanan Administrasi Rp  414.140.200,00 AFBD
Perkantoran
2. Program Peningkatan Sarana Rp  551.695.800,00 APBD



Program Anggaran Keterangan

3. Program Peningkatan Kapasitas Rp 39.000.000,00 APBD
Sumber Daya Aparatur

4. Program Peningkatan Hp 50.8901.000,00 APBD
Pengembangan Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan Keuangan

Marababan, 1 Februan 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Bupati Barito I{ Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Pepelitian Dmn Pengembangan
Kabupaten Barito Kuala

s &y

L
HJ. HDBEMI},.I!MHI, AS \lf, IFEl YADI NOOR, M.Sc
i NIF? 18660705 199203 1 016
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektil,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda
tangaan di bawah ini :

Nama . MUNADI, 8T
Jabatan -  Sekretaris Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Ir. H. ZULKIFLI YAD]I NOOR, M.Sc

Jabatan :  Kepala Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Marabahan, 02 Januarn 2019

J— o) .
\ N%Ll YADI NOOR, M.Sc I, ST
g A 705 199203 1 016 NIP. 19690716 199803 1 005



PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG] KABUPATEN BARITO KUALA

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN INDIKATOR : TARGET
I PROGRAM PROGRAM Sﬁ"ljjﬂ.ﬂ L TWI | TWIL [ TW I | TW IV
1 2 3 I G A R T
1 | Menjamin Jumlah SKPD 46 46 46 46
Perencanaan RENSTRA
Pembangunan | SKPD Yang
Yang Selaras
Berkualitas. Dengan '
| RPJMD. |
ANGGARAN SUMBER
PROGRAM KEGIATAN (Rupiah] DANA
1 5 3 l
1. Program 1. Penyusunan 203,245.000 | APBD
Perencanaan Rancan RKPD Kabupaten
Pembangunan 2. Penyelenggaraan 354.900.000
Daerah Musrenbang RKPD =
3. Penetapan RKPD 166.082.200
2. Program 4, Penyusunan laporan 50.891.000
Peningkatan capaian kinerja dan
Pengembangan ikhtisar realisasi
Sistem Pelaporan kinerja SKPD
Capalan Kinerja
__dan Keuangan - 1L
PROGRAM /KEGIATAN PENDUKUNG RENSTRA BAPPELITBANG -
PROGRAM KEGIATAN (Rupiah) DANA
1 2 J 3 o
1. Program 1. Penyediaan jasa surat 16.060.000 | APBD
Pelayanan __ menyurat | kabupaten
Administrasi 2. Penyediaan jasa 70.200.000
' Perkantoran komunikasi, sumber
daya air dan listrik S——
3. Penyediaan jasa 8.500.000
pemeliharaan dan
perijinan kendaraan
dinas/operasional E—
4. Penyediaan jasa 19.853.200
kebersihan kantor




PROGRAM

KEGIATAN

SUMBER
DANA

ANGGARAN

2

{Rupiah)
3

‘5. Penyediaan alat tulis
_ kantor
6. Penyvediaan barang

cetakan dan

7. Penvediaan
komponen instalasi
listrik / penerangan
bangunan kantor

43.223.000

37.840.000 |

3.895.000

dan perlengkapan
kantor

8. Penyediaan peralatan '

"9, Penyediaan bahan
bacaan dan
peraturan
perundang-undangan

10. Penvediaan makanan
dan minuman

11. Rapat-rapat
koordinasi dan
konsultasi ke luar
daerah

2. Program

Peningkatan
Sarana
Prasarana
Aparatur

Dan

125.200.000

12. Pengadaan
kendaraan
dinas/operasonal

40.850.000

13. Pengadaan
perlengkapan gedung
__kantor =
14. Pengadaan peralatan
gedung kantor

T 318.251.100

128.250.000

15. Pemeliharaan rutin /
berkala gedung
kantor

15.775.000

16. Pemeliharaan rutin /
berkala kendaraan

17, Pemeliharaan rutin /
berkala perlengkapan
gedung kantor

35.810.000

18, Pemeliharaan rutin /
herkala peralatan
gedung kantor

3. Program

Feningkatan

19. Bimbingan teknis
implementasi

39.000.000




—_— e e —

' 2 ANGGARAN | SUMBER
PROGRAM :
I~ KEGIATAN (Rupiah) DANA
1 2 3 4
kapasitas Sumber peraturan

Dava Aparatur

perundang-undangan |

Marabahan, 02 Januan 2019

KEPALA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

WS A
'-\.x & ."- !
\ ﬁmmﬁm YADI NOOR, M.Sc

NIP. 192660705 199203 1 016
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda
tangaan di bawah mi :

Nama - ANSORI, 5.Pi, MP

Jabatan - Kabid. Ekonomi Fisik Prasarana Bappelitbang
Habupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - Ir. H. ZULKIFLI YADI NOOR, M.Sc

Jabatan - Kepala Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabahan, 02 Januar 2019
KEPALA BADAN PERENCANAAN

PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN
} PENGEMBANGAN

' qﬁﬂn: YADI NOOR, M.Sc

NIP. 19660705 199203 1 016 NIP.

RITD. EKONOMI FIS

¥ < m, EIH-' HF
680912 199403 1 015



PERJANJIAN KINERJA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
FEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN INDIKATOR TARGET |
NO! procrAM | PROGRAM | SATUAN o [rwom [Tw v |
1 2 = 3 3 ) (5} 7 8 |
1 Menjamin Jumlah SKPD 14 14 14 14
Perencanaan RENSTREA
Pembangunan | SKPD Urusan
Yang Bidang ;
Berkualitas. Ekonom Fisik ,
Prasaranayang -
Selaras
Dengan RKFPD. | .
Jumlah | SKPD 14 14 14 14
RENJA SKPD | |
Urusan Bidang
Ekonomi Fisik | !
Prasarana ' .
Yang Selaras I |
Dengan RKPD. | .
2 | Menjamin Jumlah | SKPD | 46 46 | 46 46
Perencanaan Pemanfaatan ! ‘
Pembangunan | Ruang Yang |
Yang Sesuai Sesual Dengan|
| Dengan RTRW. | RTRW. | 1
. ANGGARAN SUMBER
PROGRAM KEGIATAN (Rupiah) DANA
| 2 3 4
1. Program 1. Perencanaan 149.894.500 | APBD
Perencanaan Pembangunan Bidang | Rabupaten
Pembangunan Ekonomi 1
Bidang Ekonomi 2. Monitoring, evaluasi 183,380,500
_danpelaporan |
3. Perencanaan 228.250.000
pembangunan bidang
ekonom (IPDMIP)
2. Program 4. Perencanaan 138.753.500
Perencanaan pembangunan bidang
Fisik Prasarana ___Fisik Prasarana e .
5. Revisi rencana tata 680,844, 500
ruang




==

PROGRAM KEGIATAN ANGGARAN SUMBER ‘

i _ | (Rupiah) DANA
1 i - 3 4 |
6. Monitoring, evaluasi 95.362.800 |
dan pelaporan

Marabahan, 02 Januar 2019

KEPALA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN
’ -PENGEMBANGAN

I YADI NOOR, M.Sc
60705 199203 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efekaif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami vang bertanda
tangaan di bawah i ;

Nama - SUGIMIN, SKM, M.Kes
Jabhatan : Kabid. Sesial Budaya Bappelitbang Kabupaten
Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. H. ZULKIFLI YADI NOOR, M.Sc

Jabatan : HKepala Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebui
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Marabahan, 02 Januari 2019

KEPALA BADAN PERENCANAAN
~ FEMBANGUNAN PENELITIAN DAN

f 2 |"°' -
el [
.
& : YADI NOOR, M.Sc sU , SKM, M.Kes

| * A&
NIP. 19660705 199203 1 016 NIP. 19 10 199001 1 001



PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

(BAFFELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019

SASARAN

NO|  prOGRAM

INDIKATOR
PROGRAM

it

1 Menjamin
Perencanaan

| Pembangunan
' Yang

' Berkualitas.

3 2 =l
Jumlah SKFPD
RENSTRA
SKPD Urusan
Bidang Sosial

Budaya Yang

Selaras
| Dengan
RPJMD.
Jumlah
RENJA SKPD |
Urusan Bidang
Sosial Budaya
Yang Selaras

SKPD

Dengan RKFPD.

TARGET

SATUAN

TWI | TWIH | TW Il
§ |6 v
32 32 a2

32

32 32 32 32

TW IV

PROGRAM

KEGIATAN

ANGGARAN
{Rupiah]

2

1. Program
Perencanan
Pembangunan
Bidang Sosial
Budava

1. Perencanaan
Pembangunan

I Bidang Sosial dan

Budayva

__dan pelaporan
d. Perencanaan
Pembangunan
Bidang Pendidikan

2. Monitoring, evaluasi |

g 10 4
809.239.000 | AFBD

108.155.500

4, Perencanaan
Pembangunan

5. Penvusunan
Analisis
Pembangunan

~ Manusia

Bidang Kesehatan |

78.999.000 |

67.466.500

' 6. Koordinasi
Perencanaan

Penanggulangan

Kemiskinan Daerah |

72.123.500

Kabupaten




L PROGRAM KEGIATAN

1 2

| ANGGARAN ISUH_BEﬂ

= (Rupiah) DANA
3 |

| 7. Perencanaan
Pembangunan

- 4
29,149.500 |

Bidang Pamsimas

KEPALA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN

YADI NOOR, M.Sc
NIP. 19660705 199203 1 016

Marabahan, 02 Januari 2019

SUGIMIN, SKM, M.Kes
NIP. 19700510 199001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda
tangaan di bawah i :

Nama . ACHMAD ISA ANSHARI, 5.50s, MT

Jabatan : Kabid. Penelitian dan Pengembangan
Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama +  Ir. H. ZULKIFLI YADI NOOR, M.Sc

Jabatan . Kepala Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan

perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabahan, 02 Januan 2019

KEPALA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN KABID. PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN

' ‘i, H. ZULKIFLI YADI NOOR, M.Se  ACHMAD ISA ANSHARI, S.8os, MT
“4-NTP. 19660705 199203 1 016 NIP. 19700510 199001 1 001



PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
|  SASARAN INDIEATOR TARGET
"'_ID PROGRAM PROGRAM SATUAN TWI | TWII | TW I | TW IV
1 B 5 3 4 | 5 (i} 7 | 8
1 Merekomenda-  Jumlah | Dokumen 2 2 2 2
sikan Hasil Rekomendasi
Penelitian Penelitian |
Yang Yang
Dimanfaatkan [Dimanfaatkan | |
Dalam Dalam |
Dokumen Perencanaan |
Perencanaan, | Pemhangunan_!

' ANGGARAN | SUMBER |
._FROGRAM KEGIATAN ‘ (Rupiah) _ DANA |
1 < = . S 4 !
1. Program Kajian | 1. Identifikasi | 266,444,000 | APBD
dan Penelitian Permasalahan Kabupaten
| 2. Penguatan 2. Pengembangan dan 60.855.000
Kelembagaan Diseminasi Bidang .
Penelitian dan Ekonomi Fisik
Pengembangan Prasarana dan Sosial
; Budaya | '
i 3. Koordinasi Kerjasama 15.084.000

| Litbang Daerah

Marabahan, 02 Januari 2019

KEPALA BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN

PENGEMBANGAN KABID, PENELITIAN DAN
.I'I74l|::rf : M PENGEMBANGAN

LI YADI NOOR, M.Sc  ACHMAD ISA ANSHARI, 8.80s, MT
19660705 199203 1 016 NIP. 19700510 199001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewyjudkan manajemen pemerintahan vyvang efektf,
transparan, dan akuntabel serta beronentasi hasil, kami vang bertanda
tangaan di bawah i ;

Nama . DR. WAHYU WAGUNA, MS

Jabatan .  Kasubbag Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Bappelitbang Kabupaten Barito
Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . MUNADI, ST

Jabatan . Sekretaris Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kKinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan
perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Marabahan, 02 Januarn 2019

KASUBBAG PENYUSUNAN

SEKRET 8 DO PERENCANAAN
GUNAN
Ay
1, BT DR. W WAGUNA, MS

NIP. 19690716 199803 1 005 NIP. 19740305 199303 1 003



PERJANJIAN KINERJA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN INDIKATOR | TARGET
NO| kroiaTAN | KEGIATAN | SATUAN Mo [win [Tw v
1 o 3 3 | § 6 -1 8
I | Tersusunnya | Jumlah Dokumen 46 46 46 46
Dokumen | Dokumen
Perencanaan | Perencanaan
Pembangunan | Pembangunan |
Daerah. Daerah Yang | |
Di Susun. : A—— :
Jumlah . Dokumen | 46 46 40 46
Program SKPD |
Yang Selaras
Dengan RKPD. )
2 | Terlaksananya | Jumlah Dokumen 46 46 46 46
Evaluasi Laporan
Kinerja Evaluasi
Pembangunan. | Kinerja
| Pembangunan. -
Jumlah Dokumen 46 46 46 46
Usulan
- Musrenbang
Yang
Diakomodir
Dalam RENJA _
SKPD. i o |
ANGGARAN SUMBER
KEGIATAN (Rupiah) DANA
- 1 . 3
1. Penyusunan Rancangan RKPD 203.245.000 | APBD
7 x — - aon non | Kabupaten
2. Penyelenggaraan Musrenbang RKFPD 354.900.000
3. Penetapan RKPD 166.082.200

Marabahan, 02 Januan 2019



KASUBBAG PENYUSUNAN
SEKRETARIS DOKUMEN PERENCANAAN

mnmu
L

MUNADI, ST DR. WAHYU WAGUNA, MS
NIP. 19690716 199803 1 005 NIP. 19740305 199303 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manaemen pemerntahan vang efektf,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami vang bertanda
tangaan di bawah ini :

Nama . JOHAR ABIDIN, S.AP

Jabatan : Kasubbag Perencanaan Keuangan dan Aset
Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama

Jabatan . Sekretaris Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinena tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan

perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabahan, 02 Januar 2019

HKASUBBAG PERENCANAAN
SEKRETARIS KEUANGAN DAN ASET
I, 8T J IN, S.AP

NIP. 19 716 199803 1 005 NIP. 19660926 199103 1 004



PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG] KABUPATEN BARITO KUALA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
| ANGGARAN | SUMBER |
KEGIATAN ol | i DANA |

| ) 3

1. Penyusunan laporan capaian kinerja dan 50.891 000 | APBD |
ikhtisar realisasi kinerja SKPD Kabupaten

Marabahan, 02 Januari 2019

KASUBBAG PERENCANAAN
SEKRET m%l DAN ASET
I, ST JOHAR ABIDIN, S.AP

NIP. 19690716 199803 1 D05 NIP. 19660926 199103 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan  manajemen  pemerintahan vang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami vang bertanda
tangaan di bawah ini :

Nama . RITA KARTINI, SE

Jabatan . Kasubbag Umum & Kepegawaian Bappelitbang
Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . MUNADI, ST

Jabatan - Sekretaris Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama,

Fihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabhahan, 02 Januari 2019

KASUBBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

.

RITA KARTINI, SE
NIP. 19690716 199803 1 005 NIP. 19820421 200501 2 010




PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2019

KEGIATAN PENDUKUNG RENSTRA BAPPELITBANG

perundang-undangan

ANGGARAN SUMBER
= KEGIATAN [Rupiah) DANA
1 2 a
1. Penyediaan jasa surat menyurat 16.060.000 | APBD
2. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya 70.200.000 | Kabupaten
. @airdanlistik =~ 000000 )
3. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perijinan 8,500,000
kendaraan dinas/operasional .
3. Penyediaan jasa kebersihan kantor _19.853.200
5. Penyediaan alat tulis kKantor 43.223.000
6. Penyediaan barang cetakan dan ' 37.840.000 |
____Ppenggandaan
7. Penyediaan komponen instalasi listrik / 3.895.000
penerangan bangunan kantor
B. Penvediaan peralatan dan perlengkapan 7.350.000
kantor
9. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan 6.300.000
perundang-undangan
' 10. Penyediaan makanan dan minuman 75.719.000
11. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 125.200.000
luar daerah
12. Pengadaan kendaraan dinas/operasonal 40.850.000
_13. Pengadaan perlengkapan gedung kantor 318.251.100
_14. Pengadaan peralatan gedung kantor 128.250.000 B
_15. Pemeliharaan rutin / berkala gedung kantor 15.775.000
16. Pemeliharaan rutin / berkala kendaraan 35.810.000
| dinas / operasional | i
17, Pemeliharaan rutin / berkala perlengkapan | 5.259.700
___gedung kantor
18. Pemeliharaan rutin / berkala peralatan 7.500.000
gedungkantor =~~~ RS e, Re—
19. Bimbingan teknis implementas: peraturan 39.000.000

Marabahan, 02 Januari 2019



KASUBBAG UMUM DAN
WAIAN

-

RITA KARTINI, SE
NIP. 19690716 199803 1 005 NIP. 19820421 200501 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rmangka mewyjudkan manajemen pemerintahan  yang efeleril,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda
tangaan di bawah ini :

Nama - HERNIYANTI, MPH

Jabatan - Kasubbid Sosial & Pemerintahan Bappelitbang
Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . SUGIMIN, SKM, M.Kes

Jabatan . Kabid. Sosial Budaya Bappelitbang Kabupaten
Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabahan, 02 Januar 2019

KASUBBID SOSIAL &
PEMERINTAHAN

HERNIYANTI, MPH
NIP. 19791002 200604 2 014

KAB

)
NIP.




PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN INDIKATOR TARGET
NO| kgoiatan | KeciaTan | SATUAN P Towm [Twin [TW IV
] 2 3 4 | & | & | T | 8 |
1 | Terlaksananya | Jumlah Dokumen | 26 26 26 26
Keselarasan Dokumen
Perencanaan FENSTREA
Pembangunan | SKPD Urusan
Sub Bidang =sosial
Sosial Pemerintahan -
' Pemerintahan. | Yang Di '
Asistensi. L ' o
Jumlah Dokumen 52 52 52 52
Dokumen
RENJA 3KPD
Urusan Sosial
Pemerintahan
Yang Di '
Asistensi_ | - —
ANGGARAN SUMBER
s i | (Rupiah) | DANA |
= 1 i i 2 d
1. Perencanaan Pembangunan Bidang Sosial 89.239.000 | APBD
dan Budaya o - _| Kabupaten |
2. Koordinasi Perencanaan Penanggulangan 72.123.500

Kemiskinan Daerah

Marabahan, 02 Januari 2019

KASUBEID SOSIAL & PEMERINTAHAN

g

NIP. 19791002 200604 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda
tangaan di bawah ini :

Mama - JUNIARTINAH, SE

Jabatan . Kasubbid Sumber Daya Manusia & Budaya
Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Mama - SUGIMIN, SKM, M.Kes
Jabatan - Kabid. Sosial Budaya Bappelitbang Kabupaten
Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan im mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabahan, 02 Januari 2019

.-'i KASUBBID SUMBER DAYA

KABID, SOSIAL BUDAYA

- If U‘
SUGIMIN, SKM, M.Kes
NIP. 19700510 199001 1 001




PERJANJIAN KINERJA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
| SASARAN | INDIKATOR . TARGET m:
INO | pGiaTAN | KEGIATAN | SATUAN ey Ty [Tw ni[Tw v
1 2 4 3 4 s 3] T =
1 | Terlaksananya | Jumlah Dokumen 8 H 8 8
Kesclarasan Dokumen
Perencanaan RENSTRA
Pembangunan | SKPD Urusan |
Sub Bidang SDM Dan ' | |
SDM Dan Budava Yang I
| Budaya, Di Asistensi. )
| Jumlah Dakumen 16 16 16 16
Dokumen
RENJA SKPD
Urusan SDM
Dan Budaya
Yang i
= | Asistensi. | B |
ANGGARAN SUMBER
KEGIATAN (Rupiah) DANA |
o T 1 2 ==
1. Perencanaan Pembangunan Bidang 70.934.400 APBD
Pendidikan Rabupaten
2. Perencanaan Pembangunan Bidang 78.999.000
Kesehatan S L i
3. Penyusunan Buku Indeks Pembangunan 67 .466.500
 Manusia |
4, Perencanaan Pembangunan Bidang 29.149.500
Pamsimas - 1

Marabahan, 02 Januari 2019

KASUBBID SUMBER DAYA MANUSIA &
YA

(.

SE
¥
NIP. 19680628 199802 2 005

5 » SKM, M.Kes
NIP. 19700510 199001 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda
tangaan di bawah 1 :

Nama HERNIYANTI, MPH

Jabatan - Plt. Kasubbid Pengendalian Sosial Budaya
Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - SUGIMIN, SKM, M.Kes
Jabatan - HKabid. Sosial Budaya Bappelitbang Kabupaten
Barito Kuala

Selanjutnya disebut plhak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan imn1 mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapa) target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabahan, 02 Januari 2019

Plt. KASUBBID PENGENDALIAN
SOSIAL BUDAYA

Horwarey

SU , SKM, M.Kes HERNIYANTI, MPH
NIP. 19700510 199001 1 001 NIP. 19791002 200604 2 014




PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

1. Mnﬁi'mﬂng, evaluasi dan pelaporan

TAHUN 2019
SASARAN | INDIKATOR TARGET
NO| keciataN | keciaTan | SATUAN ot TTwo [Twin [TwWiv
o | 3 4 5 6 7 8
1 Terlaksananva | Jumlah Dokumen 1 2 3 4
Evaluasi Dan Dokumen RFK I
| Pengendalian | Urusan Sosial :
| Pembangunan | Budaya Yang I
Bidang Sosial | Di Susun.
| Budaya. |
| Jumlah Dokumen | 1 2 3 | 4
Laporan
TEPRA Bidang
' Sosial Budaya ,
: | Yang [n
| Susun. __|_
ANGGARAN SUMBER
KON ‘(Rupiah) J[ 'DANA
1 2 3

108.155.500 | APBD
kabupaten |

W)

BUDAY.
SUGIMIN, SEM, M.Kes
NIP. 19700510 199001 1 80

Marabahan, 02 Januari 2019

Plt. KASUBBID PENGENDALIAN
SOSIAL BUDAYA

fimemy

HERNIYANTI, MPH
NIP. 19791002 200604 2 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda
tangaan di bawah ini :

Nama - AKHMAD HUSIN, 8.Pi, ME
Jabatan . Kasubbid Ekonomi Bappelitbang Kabupaten
Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANSORI, S5.Fi, MP

Jabatan . Kabid. Ekonomi Fisik Prasarana Bappelitbang
Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan imi mewdjudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Marabahan, 02 Januari 2019

KABID. ERK PRASARANA KASUB NOMI

.Pi, MP AKHMAD HUSIN/S.Pi, ME NIP.
“10680912 199403 1 015 19770331 200501 1 008



PERJANJIAN KINERJA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
No | SASARAN N | INDIKATOR [ oumian TARGET
PROGRAM PROGRAM TWI | TWI | TW HI | TW IV
15 19) I S T PSR 5 0 0 1
Terlaksananya | Jumlah Dokumen 8 8 8 8
Keselarasan Dokumen
Perencanaan EENSTRA
Pembangunan | SKPD Urusan
Sub Bidang Ekonomi Yang
| Ekonomi. | Di Asistensi. | | | _
Jumlah Dokumen 16 16 16 16 I
Dokumen
RENJA SKPD
- Urusan
Ekonomi Yang
pecl = | Di Asistensi. | | ,-
ANGGARAN SUMBER
KEGIATAN " [Rupiah) S ANk
1 - N 3
BE Perenanaan Pembangunan B1dan_g_knnum1 149.894.500 | APBD |
2. Perenanaan Pembangunan Bidang Ekonomi T 228.250.000  Kabupaten
(IPDMIP) - _ | B |

Marabahan, 02 Januar 2019

INOMI FISIK PRASARANA OMI1

SORI, 'S.Pi, MP . B.Pi, ME
NIF. IEEEHIE 199403 1 015 NIP. 10770381 200501 1 DOB



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
trangparan., dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda
tangaan di bawah ini :

Nama - H. FAKHRURRLJAL, ST

Jabatan . HKasubbid Fisik & Prasarana Bappelitbang
Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ANSORI, &5.Pi, MP

Jabatan - HKabid. Ekonomi Fisik Prasarana Bappelitbang
Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pilhak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinera dar
perjanjian ini dan mengamhbil tindakan wvang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabahan, 02Januan 2019

KABID. EK i PRASARANA  HASUEBID FISIK & PRASARANA
—
Va INSORI, 5.Pi, MP H. FAKHRURRILJAL, ST

NIPT19680912 199403 1 015 NIP. 19771103 199903 1 003



PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN | INDIKATOR I TARGET
NO| progrAM | PROGRAM | SATUAN oo Twin [ Tw il | TW IV
1 2 B 3 s 6 - 5

1 | Terlaksananya | Jumlah | Dokumen 51 6 | 6 f

Keselarasan Dokumen ,

Perencanaan RENSTRA

Pembangunan | SKPD Urusan

Sub Bidang Fisik

Fisik | Prasarana .

Prasarana. Yang Di ' _ |
Agistensi. | '

Jumlah | Dokumen 12 12 12 12
| Dokumen ;
RENJA SKPD |
Urusan Fisik
Prasarana I
Yang [n |
- Asistensi. | |
| 2 | Terlaksananya | Jumlah Dokumen 46 46 | 46 46
Keseguaian Rencana '
Perencanaan Kegiatan
Pembangunan | Pembangunan

Dengan RTRW. | Yang Sesuai
Dengan RTRW. ! -
ANGOARAN SUMBER
KEGIATAN 1) (Rupiah) DANA
i 1 = : 2 3
1. Perencanaan Pembangunan Bidang Fisik 138.753.500 | APBD
Prasarana — Kabupaten
2. Revisi rencana tata ruang 680.844.500

Marabahan, 02 Januan 2019

KABID. EKOHN A KASUBBID FISIK & PRASARANA

%_ -

ANSORI, 5.Pi, MP H. FAKHRURRIJAL, 8T
NIP. 19680912 199403 1 015 NIP. 19771103 199903 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami yang bertanda
tangaan di bawah mi :

Nama MUHLAN, S.Hut

Jabatan - Kasubbid Pengendalian Ekonomi & Fisik
Prasarana Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ANSORI, 5.Pi, MP
Jabatan - Kabid. Ekonomi Fisik Prasarana Bappelitbang
Kabupaten Barito Kuala

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yvang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinermja terhadap capaian Kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Marabahan, 02 Januari 2019

KASUBBID PENGENDALIAN

EAEBID. W PRASARANA EEONOMI & IK PRASARANA
X e QUL

NIP. 19680912 199403 1 015 NIP. 19680706 199903 1 012



PERJANJIAN KINERJA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

Fisik Prasarana)

TAHUN 2019
SASARAN INDIEATOR | TARGET '
NO| prograM | program | SMTUMN FRETTRRR G [TWom [TW IV
15 S IR, - IS ERE I 4 5 6 b B |
1 | Terlaksananya | Jumlah Dokumen 1 2 3 4
Evaluasi Dan Dokumen EFK |
Pengendalian | Urusan
Pembangunan | Ekonomi Fisik
Bidang Prasarana
Ekonomi Fisik | Yang [
| Prasarana. Susun. . I |
B i Jumlah Dokumen | 1 2 3 4
Laporan
TEPRA Bidang |
Ekonomi Fisik |
Prasarana '
Yang i -
= Susun. | _1
2 | Terlaksananyva | Kegiatan Dokumen 46 46 46 46 |
Evaluasi Pembangunan |
Realisasi Yang Sesuai
Kegiatan Dengan RTRW.
Pembangunan |
Yang Sesuai
| | Dengan RTEW. | = |
T R ANGGARAN SUMBER
KEGIATAN (Rupiah) DANA
l . 2 2
1. Montoring, Evaluasi dan Pelaporan (Bidang 183.380.500 APBD
Elkonomi] et | kabupaten
9, Montoring, Evaluasi dan Pelaporan (Bidang 95,362 800

Marabahan, 02 Januari 2019

KAS

, S.Pi, MP

NIP. 19680912 199403 1 015

GENDALIAN

& FI PRASARANA

" MUHLAN, S.Hut

NIP. 19680706 199903 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

alam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang  efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami vang bertanda
tangaan di hawah ini :

MNama : MUEKRIM, 5.5o0s

Jabatan . Kasubbid Diseminasi Penelitian s
Pengembangan Bappelitbang Kabupaten Barito
Kuala

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ACHMAD ISA ANSHARI, 5.S0s, MT

Jabatan Kabid. Penelitian dan Pengembangan
Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yvang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab pertama.

Fihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
penanjian i1 dan mengamhbil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabahan, 02 Januar 2019

KABID. PENELITIAN DAN KASUBBID DISEMINASI
PENGEMBANGAN PENE GEMBANGAN
ACHMAD ISA ANSHARI, 5.50s, MT -Sos

NIP. 19700510 199001 1 001 NIP. 19680420 199002 1 002



PERJANJIAN KINERJA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN INDIKATOR | TARGET n
N9 procrAM | PrRoGRAM | SATUAN rpi g fwin [TWiV
1 2 3 S 5 61 7T | & |
1 | Melakukan Jumlah Hasil | Dokumen 2 2 2 3 |
Telaahan Dan | Penelitian
Sosialisasi Yang .
Terhadap Dikembangkan
| Hasil ' Untuk '
Penelitian Ke Perencanaan
Dalam Daerah Dan ‘ ‘
| Perencanaan. | SKPD. S
ANGGARAN SUMBER
: KEGIATAN } (Rupiah] DANA |
1. Pengembangan dan Diseminasi Bidang 60.855.000 | APED
Ekonomi Fisik Prasarana dan Sosial Budaya | | Kabupaten

2. Kerjasama Litbang Daerah

15.084.000 |

Marabahan, 02 Januar 2019

KAEBEID. PENELITIAN DAN KASUBBID D ASI
PENGEMEANGAN
ACHMAD ISA ANSHARI, 8.50s, MT MUKRIM, &y

NIP. 19700510 199001 1 001

NIP. 19680420 199002 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam  rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif,
transparan, dan akuntabel serta berorientasi hasil, kami vang bertanda
tangaan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD YASIER, S. Pi, MSc

Jabatan . Kasubbid Pengkajian & Analisis
Permasalahan Pembangunan Bappelitbang
Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ACHMAD ISA ANSHARI, 5.508, MT

Jabatan . Kabid. Penelitian dan Pengembangan
Bappelitbang Kabupaten Barito Kuala
Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama pada tahun 2019 ini berjanji akan ini mewujudkan target
kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terscbut
menjadi tanggung jawab pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja darn
perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Marabahan, 02 Januari 2019

KABID. PENELITIAN DAN KASUBBID PENGKAJIAN & ANALISIS
FPENGEMBANGAN PERMASALAHAN PEMBANGUNAN
g , :
ACHMAD ISA ANSHARI, 5.So0s, MT ASIER, S. Pi, MSc

NIP. 19700510 199001 1 001 NIP. 19640422 198412 1 004



PERJANJIAN KINERJA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
(BAPPELITBANG) KABUPATEN BARITO KUALA

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN INDIKATOR TARGET
NO| proGorAM | ProGram | SATUAN oo [rw i [ Tw v
2 1 b3 4 -l i 8
1 | Melakukan Jumlah Hasil | Dokumen | 2 2 2 2 |
Analisis Dan Penelitian |
Kajian Yang
Penelitian Oleh | Dilaksanakan. |
| SKPD. |
ANGGARAN SUMBER
e e DANA
i s
. Identifikasi Permasalahan Pembangunan : 266.9444.000 | APBD
. e — L ——— | Kabupatcn

ACHMAD ISA ANSHARI, S5.50s, MT

NIP. 19700510 199001 1 001

Marabahan, 02 Januari 2019

KASUBBID PENGEAJIAN & ANALISIS
PERMASALAHAN PEMBANGUNAN







