RENCANA AKSI PERBAIKAN SAKIP

BADAN KEPEGAWAIAN PENDIDIKAN DAN PELATIHAN KABUPATEN BARITO KUALA
BERDASARKAN HASIL EVALUASI TAHUN KINERJA 2019

KOMPONEN PERBAIKAN REKOMENDASI RENCANA AKSI PENANGGUNGJAWAB WAKTU PELAKSANAAN
PERENCANAAN KINERJA 1) Badan Kepegawaian 1) Target -target dalam rencana Kepala BKPP Bulan Juli 2020
Pendidikan dan Pelatihan aksi akan dijadikan dasar
serta beserta seluruh acuan untuk memulai
jajarannya disarankan pelaksanaan kegiatan
melakukan penyempurnaan 2) Target-target kinerja dalam -
perencanaan kinerja rencana aksi akan dijadikan
acuan untuk mengevaluasi
capaian output -output
kegiatan
3) Target- target kinerja dalam
rencana aksi akan dijadikan
alasan untuk memberikan
otoritasi dan eksekusi
diteruskan atau ditunda suatu
kegiatan
PENGUKURAN KINERJA 1. BKPP beserta seluruh Membuat data evaluasi kinerja Kepala BKPP Bulan Agustus 2020
jajarannya disarankan individu tingkat pelaksana yang
melakukan dibreakdown dari indikator kinerja
penyempurnaan untuk
o atasannya
pengukuran kinerja
PELAPORAN KINERJA 1) BKPP beserta seluruh 1. Akan menyempurnakan Kepala BKPP Bulan Agustus 2020

jajarannya disarankan
melakukan
penyempurnaan untuk
pelaporan kinerja

pelaporan kinerja (LKIP)




EVALUASI INTERNAL BKPP beserta seluruh Akan melaksanakan evaluasi Kepala BKPP Bulan Agustus 2020
jajarannya disarankan rencana kinerja internal secara
melakukan penyempurnaan berjenjang
untuk evaluasi internal

CAPAIAN KINERJA BKPP beserta seluruh jajarannya | Akan memperjelas sumber - Kepala BKPP Bulan Agustus 2020

disarankan melakukan
penyempurnaan untuk
pencapaian sasaran/kinerja
organisasi

sumber atau basis data yang dapat
dipercaya (kompeten) dan dapat
ditelusuri sumber datanya
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