IKHTISAR EKSEKUTIF

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Barito Kuala telah berupaya
menyelenggarakan tugas pokok dan fungsi dengan berprinsip pada tatakelola pemerintahan
yang baik dan berorientasi pada hasil sesuai dengan kewenangannya. Dalam mewujudkan
Good Governance, akuntabilitas merupakan salah satu aspek penting yang harus
diimplementasikan dalam manajemen pemerintahan. Akuntabilitas kinerja sekurang-
kurangnya harus memuat visi, misi, tujuan dan sasaran yang memiliki arah dan tolok ukur
yang jelas atas perumusan perencanaan strategis organisasi sehingga menggambarkan
hasil yang ingin dicapai dalam bentuk sasaran dapat diukur, diuji dan diandalkan.

LKIP tidak hanya sekedar alat akuntabilitas, tetapi juga sebagai sarana yang
strategis untuk mengevaluasi diri dalam rangka peningkatan kinerja kedepan. Dengan
langkah ini, Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Barito Kuala dapat senantiasa
melakukan perbaikan dalam mewujudkan praktik-praktik penyelenggaraan pemerintahan
yang baik dan meningkatkan kualitas pelayanan publik.

Sesuai Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 239/1X/6/8/2003
tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan reformasi Birokrasi
Nomor 20 Tahun 2013 tentang Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah, maka kategori capaian indikator kinerja dibagi dalam kategori pencapaian
sesuai target sebesar 100%, melampaui/melebih target >100% dan tidak mencapai target
<100%. Hasil pengukuran terhadap indikator kinerja Utama (IKU) dan Indikator kinerja
sasaran strategis yang diperjanjikan.

Berdasarkan Perjanjian Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Barito Kuala Tahun 2019 ditetapkan 3 (tiga) sasaran dengan 3 (tiga) indikator sasaran dan
mengacu pada 2 (dua) misi yang ingin diwujudkan dalam tahun 2019 dengan rincian sebagai
berikut:

“Tabel Pencapaian Target Kinerja Sasaran Tahun 2019”

Capaian Melampaui Sesuai Target Belum Mencapai
0, 0, 0,
No. Sasaran Strategis Indikator Sasaran Kinerja ler'?et (>103 %) th(100 %) % ler:et (<100°/A' )
Sasaran 2 2 o
1. Meningkatnya Persentase Cakuan 95,02 1 95,02
Cakupan Layanan Layanan Telekomunikasi
77 . | diKabupaten Barito Kuala
Telekkomunikasi di
Kabupaten Barito
Kuala
2. | Meningkatnya Persentase jumlah 100 1 100
pengelolaan informasi publik
informasi berkualitas
S . terpublikasik:
komunikasi publik erpubliasikan
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Pemerintah
Kabupaten barito
Kuaa
Meningkatnnya Indek SPBE ( Sistem 129 1 129
penyelenggaraan Pemerintahan Berbasisi
tata kelola Elektronik)
pemerintahan
Berbasis elektronik
(SPBE)

1.

Sasaran Meningkatnya Cakupan Layanan Telekomunikasi di Kabupaten Barito Kuala dengan

indikator sasaran

V' Persentase Cakupan Layanan Telekomunikasi di Kabuaten Barito Kuala capaian kinerja
sasaran 95,02% belum mencapai target.

Sasaran Meningkatnya pengelolaan informasi komunikasim publik pemerintah Kabupaten

Barito Kuala dengan indikator sasaran

' Prosentase jumlah informasi publik berkualitas terpublikasikan capaian kinerja sasaran
100% sesuai target.

Sasaran Meningkatnya penyelenggaraan tata kelola pemerintahan berbasis elektronik (e-
government) dengan indikator sasaran :

\ Indek SPBE (Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik) capain kinerja sasaran 129%
melampaui target

Beberapa langkah strategis yang akan dilakukan, dalam upaya untuk meningkatkan

kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika pada tahun mendatang, antara lain adalah:

1. Peningkatan atau penambahan SDM yang memiliki kompetensi dalam bidang TIK baik
dengan cara diklattmagang, refoemasi ASN yang memiliki kompetensi, maupun
penerimaan pegawai yang sesuai dengan kebutuhannya

2. Peningkatan pemahaman dan kesadaran aparatur tentang TIK melalui workshop GCIO

3. Agar semua SKPD di Kabupaten Barito Kuala dapat memanfaatkan website oleh
sebagai media diseminasi informasi yang mudah dan murah, bila dibandingkan dengan
melakukan diseminasi melalui media cetak/elektronik.

4. Wesite SKPD belum terkelola dengan baik
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