INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
TAHUN 2019

KECAMATAN MANDASTANA

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
KECAMATAN MANDASTANA

TAHUN 2019




Menimbang

Mengingat

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

KECAMATAN MANDASTANA

Jl. Tabing Rimbah RT. 07 No. 03 Mandastana 70581

KEPUTUSAN CAMAT MANDASTANA
NOMOR 14 TAHUN 2019

TENTANG

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)
KECAMATAN MANDASTANA KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2017-2022

CAMAT MANDASTANA,

. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 6

Peraturan Bupati Barito Kuala Nomor 68 Tahun 2015
tentang Indikator Kinerja Utama (IKU) Pemerintah
Kabupaten Barito Kuala sebagaimana dirubah dengan
Peraturan Bupati Barito Kuala Nomor 38 Tahun 2016
tentang Perubahan Indikator Kinerja Utama Pemerintah
Kabupaten Barito Kuala, perlu menetapkan Indikator
Kinerja Utama pada Kecamatan Mandastana;

. Bahwa berdasarkan hasil konsultasi dengan

Inspektorat dan Biro Organisasi Sekretariat Daerah
Provinsi Kalimantan Selatan agar perlu dilakukan
perubahan atas Indikator Kinerja Utama (IKU) dan
Indikator Kinerja (IK) Kecamatan Mandastana,;

. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana

dimaksud pada huruf a dan b konsideran ini, perlu
menetapkan Keputusan Camat Mandastana.

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 20 Tahun 2008 tentang
Petunjuk Penyusunan Indikator Kinerja Utama;

Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor 02
Tahun 2018 tentang Rencana Pembangungan Jangka
Menengah Daerah Kabupaten Barito Kuala Tahun 2017-
2022;

. Peraturan Daerah Kabupaten Barito Kuala Nomor 47

Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan dan Tata
Kerja Kecamatan dan Kelurahan;

. Keputusan Bupati Barito Kuala Nomor

188.45/266/KUM /2018 tentang Penetapan Rencana
Strategis Kecamatan Mandastana Tahun 2017 — 2022.



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

MEMUTUSKAN :

Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja (IK)
pada Kecamatan Mandastana Kabupaten Barito Kuala,
dengan rincian sebagaimana tercantum dalam lampiran
yang merupakan satu kesatuan dan bagian yang tidak
terpisahkan dari Keputusan ini.

Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator
Kinerja (IK) sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU
telah mengacu pada Indikator Kinerja Utama Pemerintah
Kabupaten Barito Kuala

Penetapan Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator
Kinerja (IK) sebagaimana dimaksud pada diktum KESATU,
merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh
Kecamatan Mandastana Kabupaten Barito Kuala dalam
menetapkan rencana kerja tahunan, menyampaikan
rencana Kkerja dan anggaran, menyusun dokumen
penetapan kinerja, serta menyusun laporan akuntabilitas
kinerja sesuai dengan dokumen Rencana Strategis
Kecamatan Mandastana Kabupaten Barito Kuala Tahun
2017-2022.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Mandastana
Pada tanggal 06 Pebruari 2019

CAMAT MANDASTANA,

DAHTIAR FAJAR, S.STP. M.Si.
NIP. 19760519 199703 1 007




Lampiran Keputusan Camat Mandastana

Nomor 14 Tahun 2019
Tanggal 06 Pebruari 2019

TIM PENYUSUN INDIKATOR KINERJA UTAMA

KECAMATAN MANDASTANA KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2017-2022

No Nama Jabatan Kedudukan
1 2 3 4
1. | DAHTIAR FAJAR, S.STP. M.Si. | Camat Mandastana Pembina
2. | AKHMAD HUSAINI, SE. Sekretaris Camat Ketua
3. JIMMY ANWAR, A.Md Kasubbag PKA Sekretaris
4, JASMANI Kasi Pemerintahan Anggota
5. MAHYUNI Kasi Kesra Anggota
6. Hj. HENI HERMIATI, S.Sos Kasi PM Anggota
7. A. RIJANI NOOR, S.Pd Kasi Trantib Anggota

Mandastana, 06 Pebruari 2019
CAMAT MANDASTANA,

DAHTIAR FAJAR, S.STP. M.Si.

NIP. 19760519 199703 1 007







INDIKATOR KINERJA UTAMA ESELON III
TAHUN 2017 —- 2022
KECAMATAN MANDASTANA

Jabatan : Camat

Tugas :  Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum di tingkat kecamatan, mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan
masyarakat, mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan Kketertiban umum, mengkoordinasikan
penyelenggaraan administrasi pemerintahan desa dan mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah.

Fungsi . Membantu Bupati dalam melaksanakan / menyelenggarakan urusan pemerintahan, pembangunan, kemasyarakatan dan
ketertiban umum serta membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan desa.

INDIKATOR Penjelasan

Kdﬁiﬁ‘]AA KINERJA (Makna Indikator, Alasan Pemilihan dan Cara Pe”ﬁ\‘/ggbung SUMBER DATA
UTAMA Perhitungan Indikator)
1. Meningkatnya Indeks Kepuasaan Makna Indikator : CAMAT Hasil Rekapitulasi
Kualitas Masyarakat Indeks Kepuasan Masyarakat Adalah data dan informasi tentang tingkat Kuisioner Indeks
Pelayanan Publik kepuasan masyarakat yang diperoleh dari hasil pengukuran secara kuantitatif Kepuasaan Masyarakat.

dan kualitatif atas pendapat masyarakat dalam memperoleh pelayanan dari
aparatur penyelenggara pelayanan publik dengan membandingkan antara
harapan dan kebutuhannya.

Alasan memilih :

Untuk mengetahui dan mempelajari tingkat kinerja Kecamatan secara berkala
sebagai bahan untuk menetapkan kebijakan dalam rangka peningkatan kualitas
pelayanan publik selanjutnya.

Cara Perhitungan :

Formulasi perhitungan Indeks Kepuasan Masyarakat berdasarkan Keputusan
MenPAN No.Kep/25/M/PAN/2/2004 tentang Pedoman Umum Penyusunan
Indeks Kepuasan Masyarakat Unit pelayanan Instansi Pemerintah.

Bobot Nilai Rata-rata Tertimbang =  Jumlah Bobot

Jumlah Unsur




IKM =

Total dari nilai persepsi/per unsur
X Nilai Penimbang

Total Unsur yang terisi

Meningkatnya
Administrasi
Pemerintah
Desa

Persentase Desa
dengan Administrasi
Desa yang baik

Makna Indikator :

Perbandingan / rasio antara jumlah desa di kecamatan Mandasatana yang telah
melaksanakan Administrasi yang baik di banding dengan seluruh jumlah desa
yang ada di wilayah kecamatan Mandastana. Yang dimaksud dengan
administrasi desa yang baik adalah apabila desa telah melaksanakan
administrasi pemerintahan desa sesuai dengan Permendagri No.47 tahun 2016
tentang Administrasi Pemerintahan Desa, secara tertib dengan capaian minimal
70% dari total 27 buku administrasi desa.

Alasan memilih :

Untuk mengetahui jumlah desa yang telah melaksanakan administrasi
pemerintahan desa yang tertib sesuai dengan Permendagri No.47 tahun 2016
tentang Administrasi Pemerintahan Desa.

Cara Perhitungan :
Jumlah Desa dengan Administrasi Pemerintahan Desa yang Baik / Jumlah
Desa di kecamatan X 100 %.

CAMAT

Hasil  monitoring  dan
pembinaan  administrasi
pemerintahan desa dan
keuangan desa dari Kasi
Pemerintahan dan Kasi
Pemberdayaan
Masyarakat




INDIKATOR KINERJA UTAMA ESELON 1V
TAHUN 2017 —- 2022
KECAMATAN MANDASTANA

Jabatan . Kasi Kesra dan Pelayanan

Tugas . Membantu Camat dalam menyiapkan bahan perencanaan, perumusan kebijakan, pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan
urusan pembinaan keagamaan, pendidikan, kesehatan, tenaga kerja dan transmigrasi, agama, pemberdayaan perempuan
dan kesejahteraan sosial dan pelayanan umum.

SASARAN FORMULASI PERHITUNGAN / PENANGGUNG
KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA
1. Meningkatnya Pelayanan | Persentase Pemenuhan layanan Jumlah Pelayanan yang sesuai SOP - KasiKesra dan - Rekapitulasi Kuisoner
Kepada Masyarakat. Kepada Masyarakat yang sesuai X100 Pelayanan perhitungan Indeks
SOP. Jumlah Pelayanan yang ditangani - Kasi Trantib Kepuasan Masyarakat.
- Kasi Pemerintahan
- Kasi
Pemberdayaan
Masyarakat
Jumlah PMKS yang ditangani di Jumlah warga miskin yang menerima bantuan - Kasi Kesra dan - Berita Acara Pembagian
Kecamatan. Pelayanan Rastra
2. Meningkatnya Kualitas Jumlah Kafilah MTQ Kecamatan Jumlah Kafilah MTQ yang terkirim - KasiKesra dan - Mandat Kafilah MTQ
Pemahaman dan yang dikirim ke Tingkat Kabupaten. Pelayanan
Pengamalan Agama
serta Kerukunan Umat
Beragama.




Jabatan

Kasi Ketentraman dan Ketertiban

Tugas Membantu Camat dalam menyiapkan bahan perancanaan, perumusan kebijakan, pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan
urusan Ketentraman dan Ketertiban.
SASARAN FORMULASI PERHITUNGAN / PENANGGUNG
KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN PENJELASAN JAWARB SUMBER DATA
1. Meningkatnya Jumlah penegakan Perda yang Jumlah Perda yang ditegakkan. - Kasi Trantib - Laporan hasil monitoring.
ketentraman dan dilaksanakan.
Ketertiban di Kecamatan
Mandastana. Persentase Poskamling yang aktif. | Jumlah Poskamling yang akif - Kasi Trantib - Laporan hasil monitoring.

X100

Jumlah Poskamling se Kecamatan

Jabatan Kasi Pemerintahan
Tugas Membantu Camat dalam menyiapkan bahan perumusan kebijakan, pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan urusan
Pemerintahan.
SASARAN FORMULASI PERHITUNGAN / PENANGGUNG
KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN PENJELASAN JAWAB SUMBER DATA

. Meningkatnya Kualitas
Administrasi Desa.

Jumlah Desa dengan Administrasi
Pemerintahan Desa yang Baik.

Jumlah desa dengan administrasi pemerintahan desa
yang baik.

Kasi Pemerintahan

Laporan hasil pembinaan
administrasi
pemerintahan desa.

. Meningkatnya Peran Serta
Kepemudaan dalam
Pembangunan.

Jumlah Peserta Paskibra yang Jumlah Peserta Paskibra yang dilatih. - Kasi Pemerintahan - Mandat Anggota
terlatih. Paskibra.
Jumlah Peserta Karang Taruna Jumlah Peserta Karang Taruna yang mengikuti Kemah - Kasi Pemerintahan - Mandat/ Surat Tugas

yang mengikuti Kemah Bhakti.

Bhakti.

Anggota Karang Taruna.




Jabatan Kasi Pemberdayaan Masyarakat
Tugas Membantu Camat dalam menyiapkan bahan perencanaan, perumusan kebijakan, pelaksanaan, evaluasi dan pelaporan
urusan Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat di bidang perekonomian, perkoperasian, perhubungan, perindustrian,
perdaganganan dan lingkungan hidup.
SASARAN FORMULASI PERHITUNGAN / PENANGGUNG
KEGIATAN INDIKATOR KEGIATAN PENJELASAN JAWARB SUMBER DATA
1. Meningkatnya Kualitas Jumlah Desa dengan Dokumen Jumlah desa dengan usulan yang sesuai dengan hasil - Kasi - Berita Acara Musrenbang
Dokumen Perencanaan Perencanaan yang benar dan tepat | musrenbang desa. Pemberdayaan Kecamatan dan Rekap
dan Penyusunan waktu Masyarakat usulan desa yang sesuai
APBDes dengan hasil Musrenbang
Desa.
Jumlah desa yang menyusun Jumlah desa yang menyusun APBdesa dengan baik. - Kasi - Laporan hasil monitoring
APBdesa dengan benar dan tepat Pemberdayaan dan evaluasi.
waktu Masyarakat
2. Meningkatnya Peran Jumlah Kelompok wanita yang aktif | Jumlah Peserta Penyuluhan Gender. - Kasi - Daftar hadir dan Berita
Serta Wanita dalam dalam kesetaraan Gender Pemberdayaan Acara kegiatan
Kesetaraan Gender Masyarakat penyuluhan.

Jumlah produk unggulan
kecamatan yang ikut serta dalam
pameran investasi

Jumlah produk yang dipasarkan dalam pameran

- Kasi Pemberdayaan
Masyarakat

Laporan hasil monitoring.

Mandastana, 06 Pebruari 2019
CAMAT MANDASTANA,

DAHTIAR FAJAR, S.STP. M.Si.
NIP. 19760519 199703 1 007




Lampiran | Keputusan Camat Mandastana
Kabupaten Barito Kuala
Nomor 14 Tahun 2019
Tanggal 06 Pebruari 2019
INDIKATOR KINERJA ESELON llI
KECAMATAN MANDASTANA
TAHUN 2017 - 2022
0,
L I R e e e B =l
RPJM RENSTRA UTAMA NG JAWAB| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

(1] 2] [3] [4] [5] [6] [7] [8] [9] 0] | M [12]

a. | (Sasaran4). Seksi Kesra Laporan hasi
Meningkatnya [Meningkatnya Indeks dan Pelayanan Kecamatan perhitungan indeks
akuntabilitas  |kualitas pelayanan |Kepuasan & Seksi M 80 85 90 95 100

. . andastana kepuasan
pemerintahan  [publik Masyarakat Ketentraman masyarakat
dan kinerja dan Ketertiban
pengelolaan Seksi Laporan hasil
keuangan |\jeningkatnya Persentase desa exs! monitoring dan
daerah kualitas administrasi |dengan Pemberdayaan| ... matan pembinaan
i . : A Masyarakat & 100 100 100 100 100 VR
berbasis pemerintahandi  |administrasi é i Mandastana administrasi dan
teknologi | gesq desa yang baik exs! keuangan
informatika Pemerintahan pemerintahan desa

DAHTIAR FAJAR, S.STP. M.Si.

Camat Mandastana,

NIP. 19760519 199703 1 007




Lampiran Il

Keputusan Camat Mandastana
Kabupaten Barito Kuala
Nomor 14 Tahun 2019
Tanggal 06 Pebruari 2019

ALASAN, FORMULASI / CARA PENGUKURAN DAN KRITERIA INDIKATOR KINERJA ESELON llI
KECAMATAN MANDASTANA
TAHUN 2017 - 2022

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR UNIT KETERANGAN SUMB
BIDANG KETERANGAN/
NO1 sasaran | sasaran | FIEROA | yrysan PENEREGUN PENCELASTN FLASAN | FormULASICAR | 2R, | KRITERIA
RPJM RESTRA KINERJA A PENGUKURAN
[ [2] 3] [4 [5] [6] [ [8] 8] [10]
Jumlah
UU No. 25 Tahun 2009~ | Masyaraket yang
tentang Pelayanan Publik. | . 'umlahp Laporan
(Sasaran4).  |\eningkat Indeks Seksi Kesra Kepmenpan No. 25 Tahun ;r{as rakat van rekpa tUlasi hasi
Meningkatny  |nva kualitas dan Kecamatan [2004 terakhir menjadi yarakatyang P
a Kepuasan menjadi sampel perhitungan
. pelayanan Pelayanan & | Mandastana |Permenpan-RB No. 16 !
akuntabilitas oublik Masyarakat Seksi Trantib Tahun 2014 tentang responden X 100 indeks kepuasan
pemerintahan Pelaksanaan Survey Indeks % masyarakat
dan kinerja Kepuasan Masyarakat Jumlah
pengelolaan Masyarakat yang
keuangan dilayani.
daerah Laporan hasil
berbasis  |Meningkat Persentase Seksi Permendaari No. 113 Jumlah desa monitoring dan
teknologi nya kualitas Pemberdayaa g Mo. dengan pembinaan
inf ik .., . |desa dengan Kecamatan |Tahun 2014 tentang A L
informatika  administrasi administrasi | " Masyarakat Mandastana |Penaelolaan Keuanaan administrasi desa administrasi dan
pemerintah desa vana baik & Seksi Desg g yang baik / Jumlah Keuangan
an di desa yang Pemerintahan desa x 100% pemerintahan
desa

Camat Mandastana,

DAHTIAR FAJAR, S.STP. M.Si.
NIP. 19760519 199703 1 007




INDIKATOR KINERJA ESELON IV
KECAMATAN MANDASTANA
TAHUN 2017 - 2022

Lampiran Il Keputusan Camat Mandastana
Kabupaten Barito Kuala

Nomor

14 Tahun 2019

Tanggal 06 Pebruari 2019

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR UNIT TARGET KINERJA
NO [ SASARAN | SASARAN KINERJA 'ND'KAT?E(;“NERJA DRUSAY | PENANGGUNG | 2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | "oy lloaN!
RPJM RENSTRA UTAMA (IKU) JAWAB
[1] 2] [3] [4] [5] [6] [7] @) [ (9 | (10) | (11) | (12) [13]
Meningkatnya Persentase Seksi Kesra & Rekapitulasi kuisioner
a. | Sasaran4 Meningkatnya | Pelayanan pemenuhan layanan Pelayanan Kecamatan perhitungan indeks
Meningkatnya | kualitas kepada kepada masyarakat Seksi Trantib Mandastana 80 85 90 95 | 100 | kepuasan masyarakat.
akuntabilitas pelayanan masyarakat. yang sesuai SOP. Seksi Pem
pemerintahan | publik. Seksi PM
dan kinerja Jumlah PMKS yang . Berita acara
pengelolaan ditangani di S%I:;K:s;& I\iﬂ(:ﬁ:gl;;r; 991 | 991 | 991 | 991 | 991 | Pembagian Rastra.
keuangan kecamatan. y
daerah Meningkatnya Jumlah kafilah MTQ Mandat kafilah MTQ.
berbasis kualitas Kecamatan yang
teknologi pemahaman dan | dikirim ke Tingkat .
informatika. pengamalan Kabupaten. S%ksi' Kesra & I\}A(ecgme:tan 20 | 20 | 20 | 20 | 20
agama serta elayanan andastana
kerukunan umat
beragama.
Meningkatnya Jumlah Penegakan Seksi Kecamatan Laporan hasil
ketentraman dan | Perda yang Ketentraman & Mandastana 2 2 2 2 2 | monitoring.
ketertiban di dilaksanakan Ketertiban
Kecamatan Persentase Seksi Berita Acara Rapat
Mandastana. Poskamling yang aktif. | Ketentraman & I\};ecgm?tan 80 | 85 | 90 | 95 | 100 | Koordinasi Tim
Ketertiban andastana Keamanan.




Meningkatnya
kualitas
administrasi
pemerintahan
desa.

Meningkatnya Jumlah desa dengan Laporan adminstrasi
kualitas administrasi bidang Seksi Kecamatan Pemerintahan desa.
administrasi pemerintahan desa Pemerintahan Mandastana 14 14 14 14 14
desa. yang baik.
Meningkatnya Jumlah peserta Seksi Kecamatan 20 20 20 20 20 Mandat peserta
peran serta Paskibra yang terlatih. Pemerintahan Mandastana Paskibra.
kepemudaan Jumlah peserta Karang Seksi Kecamatan Mandat / Surat Tugas
dalam Taruna yang mengikuti Pemerintahan Mandastana 20 20 20 20 20 | anggota Karang
pembangunan. Kemah Bakti. Taruna.
Meningkatnya Berita Acara
kualitas Jumlah desa denaan Musrenbang
dokumen g Seksi Kecamatan dan
dokumen perencanaan Kecamatan N
perencanaan ang benar dan tepat Pemberdayaan Mandastana 14 14 14 14 14 | Rekapitulasi usulan
dan penyusunan \}/Ivaktu Masyarakat desa yang sesuai
APBDes. ' dengan hasil
musrenbang desa.
Jumlah desa yang , .
menyusun APBDes Seksi Kecamatan Lapqrap hasil
Pemberdayaan 14 14 14 14 14 | monitoring dan
dengan benar & tepat Mandastana .
Masyarakat evaluasi.
waktu.
Meningkatnya Jumlah kelompok Seksi Kecamatan Daftar Hadir & Berita
peran serta wanita yg aktif dim Pemberdayaan Mandastana 100 | 100 | 100 | 100 | 100 | Acara kegiatan
wanita dalam kesetaraan gender. Masyarakat penyuluhan.
kesetaraan
gender. Jumlah produk Seksi .
unggglan kecamatan Pemberdayaan Kecamatan ) 200 | 200 | 200 | 200 Lapqrar) hasil
yang ikut serta dalam Masyarakat Mandastana monitoring

pameran investasi

Camat Mandastana,

DAHTIAR FAJAR, S.STP. M.Si.
NIP. 19760519 199703 1 007




Lampiran IV Keputusan Camat Mandastana
Kabupaten Barito Kuala

Nomor

ALASAN, FORMULASI / CARA PENGUKURAN DAN KRITERIA INDIKATOR KINERJA ESELON IV
KECAMATAN MANDASTANA

TAHUN 2017 — 2022

14 Tahun 2019
Tanggal 06 Pebruari 2019

SASARAN STRATEGIS KETERANGAN
INDIKATOR INDIKATOR UNIT PENJELASAN
NO | SASARAN | SASARAN KINERJA KINERJA | OPANS | PENANGGUNG | ALASANMEMILH | FORMULASICARA | S Dnoc | KEPERARGANI
RPJM RENSTRA UTAMA (IKU) (IK) JAWAB INDIKATOR KINERJA PENGUKURAN
[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7] (8) (9) (10) [11]
a. | Sasaran4 Meningkat Meningkatnya Persentase Seksi Kesra Kecamatan Perda No. 16 Tahun 2016 Rekapitulasi
Meningkat nya kualitas | pelayanan pemenuhan & Mandastana Ttg Pembentukan dan Jumiah pelavanan van kuisioner
nya pelayanan kepada layanan Pelayanan Susunan Perangkat sesuaFi) SOyP dibay i g perhitungan indeks
akuntabili publik. masyarakat. kepada Seksi Daerah, Perbup No. 47 9 kepuasan
tas masyarakat Trantib Tahun 2016 !lg Jumlah pelayanan yang masyarakat
pemerintah yang tepat Seksi Pem Kedudukan, Susunan dan ditangani dikali 100. :
Tata Kerja K t
an dan waktu sesuai Seksi PM d:naKeTEfah:riama o
kinerja SOP.
pengelola Jumlah PMKS | Seksi Kesra Kecamatan Perda No. 16 Tahun Berita acara
an yang ditangani & Mandastana 2016 Ttg Pembentukan Pembagian Rastra.
keuangan di kecamatan. Pelayanan dan Susunan Perangkat o
daerah Daerah, Perbup No. 47 Jumlah warga miskin
i Tahun 2016 ttg yang menerima
berbasis Kedudukan. S
teknologi d:n uTaliaaigérjausunan bantuan.
informatika. Kecamatan dan
Kelurahan;
Meningkatnya Jumlah kafilah | Seksi Kesra Kecamatan Perda No. 16 Tahun Mandat Kafilah
kualitas MTQ & Mandastana 2016 Ttg Pembentukan MTQ.
pemahaman Kecamatan Pelayanan gaar; z‘r‘f‘g‘:g F;)e'r\?(?g:;t
o rah, Perbup No.
o | o dkmie Tahun 2016 tg Jumlah kafilah MTQ
ggar%a serta Kat?upaten sedgrdlika;, Susunan yang terkirim.
: an Tata Kerja
kerukunan umat Kecamatan djan
beragama. Kelurahan;




Meningkatnya Jumlah Seksi Kecamatan Perda No. 16 Tahun Laporan hasil
ketentraman Penegakan Ketentram Mandastana 2016 Ttg Pembentukan monitoring.
dan ketertiban Perda yang an & gzr;;%smgwearg Pe’r\j? g‘I1<7at Jumlah perda yan
di Kecamatan dilaksanakan. Ketertiban , eToLp 0. ah perda yang
¥ Tahun 2016 ttg ditegakkan.
andastana Kedudukan, Susunan
dan Tata Kerja
Kecamatan dan
Kelurahan;
Persentase Seksi Kecamatan Perda No. 16 Tahun Berita Acara Rapat
Poskamling Ketentram Mandastana 2016 Ttg Pembentukan Koordinasi Tim
yang aktif. an& dan Susunan Perangkat Jumlah poskamling Keamanan.
Ketertiban Daerah, Perbup No. 47 ang aktif dibagi
Tahun 2016 ttg yang ag
Kedudukan, Susunan Jumlah poskallmllpg se
dan Tata Kerja Kecamatan dikali 100.
Kecamatan dan
Kelurahan;
Meningkat Meningkatnya Jumlah desa Seksi Kecamatan Perda No. 16 Tahun Laporan
nya kualitas | kualitas dengan Pemerintah Mandastana 2016 Ttg Pembentukan adminstrasi
administrasi | administrasi administrasi an dan Susunan Perangkat Pemerintahan
emerintah desa bidang Daerah, Perbup No. 47 Jumlah desa dengan desa
P q ' ntah Tahun 2016 ttg administrasi yang baik. '
an aesa pemerintahan Kedudukan, Susunan
desa yang dan Tata Kerja
baik. Kecamatan dan
Kelurahan;
Perda No. 16 Tahun
Meningkatnya 2016 Ttg Pembentukan
peran serta . dan Susunan Perangkat
kepemudaan Jumiah peserta Seksi Kecamatan Daerah, Perbup No. 47 Jumlah peserta Mandat peserta
dalam Paskibra yang | Pemerintah Mandast Tahun 2016 ttg Paskib dilatih Paskib
terlatih. an andastana Kedudukan, Susunan askibra yang dilatih. askibra.
pembangunan. dan Tata Kerja
Kecamatan dan
Kelurahan;
Perda No. 16 Tahun
2016 Ttg Pembentukan
Jumlah peserta . dan Susunan Perangkat
Karan #aruna Seksi Kecamatan Daerah, Perbup No. 47 Jumlah peserta Karang Mandat / Surat
an ngwen ikuti Pemerintah Mandastana Tahun 2016 ttg Taruna yang mengikuti Tugas anggota
yang Y an Kedudukan, Susunan Kemah Bakti. Karang Taruna.

Kemah Bakti.

dan Tata Kerja
Kecamatan dan
Kelurahan;




Meningkatnya Jumlah desa Seksi Kecamatan Perda No. 16 Tahun Berita Acara
kualitas dengan Pemberda Mandastana 2016 Ttg Pembentukan Musrenbang
dokumen dokumen yaan dan Susunan Perangkat Jumlah usulan desa Kecamatan dan
Daerah, Perbup No. 47 L . .
perencanaan perencanaan Masyarakat Tahun 2016 tig sesuai hasil Rekapitulasi
dan yang benar Kedudukan, Susunan musrenbang desa. usulaq desa yang
penyusunan dan tepat dan Tata Kerja sesuai dengan
APBDes. wakitu. Kecamatan dan hasil musrenbang
Kelurahan; desa.
Perda No. 16 Tahun
Jumiah desa 2016 Ttg Pembentukan
yang ; dan Susunan Perangkat
menyusun Seksi Daerah, Perbup No. 47 Jumlah desa yang Laporan hasil
Pemberda Kecamatan i ' L
APBDes aan Mandastana Tahun 2016 ttg menyusun APBDes monitoring dan
dengan benar M y at Kedudukan, Susunan dengan baik. evaluasi.
dan tepat asyaraka dan Tata Kerja
waktu Kecamatan dan
) Kelurahan;
Perda No. 16 Tahun
Meningkatnya Jumlah 2016 Ttg Pembentukan
peran serta kelompok Seksi gaarégﬁs?eigfeﬁggﬁ t Daftar Hadir dan
wanita dalam wanita yang Pemberday Kecamatan Tahun 2016 ttg ‘ Jumlah peserta Berita Acara
kesetaraan aktif dalam aan Mandastana Kedudukan, Susunan penyuluhan gender. kegiatan
gender. kesetaraan Masyarakat dan Tata Kerja penyuluhan.
gender. Kecamatan dan
Kelurahan;
Perda No. 16 Tahun
Jumlah produk 2016 Ttg Pembentukan
unggulan Seksi dan Susunan Perangkat
kecamatan ek Daerah, Perbup No. 47 i
ana ikut serta Pemberday Kecamatan Tahun 2016 tig Jumlah produk yang Laporan hasil
ﬁalagm aan Mandastana Kedudukan, Susunan dipasarkan. monitoring.
Masyarakat dan Tata Kerja
pameran
; . Kecamatan dan
investasi.

Kelurahan;

Camat Mandastana,
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