
RENCANA AKSI PERBAIKAN SAKIP KECAMATAN MANDASTANA 
BERDASARKAN LAPORAN HASIL EVALUASI (LHE) IMPLEMENTASI SAKIP 2019 

 

    Waktu Pelaksanaan 
Komponen Perbaikan Rekomendasi Rencana Aksi Penanggung Jawab Bulan Ke- 

    9 10 11 

Perencanaan Kinerja 1. Melakukan evaluasi dan monitoring  terhadap 
Penetapan Kinerja (PK) secara berkala/ 
periodik 

2. Melakukan evaluasi dan monitoring terhadap 
Rencana Aksi kinerja  

1. Akan melakukan evaluasi dan monitoring  
secara berkala/ periodic terhadap 
Penetapan Kinerja (PK) 

2. Akan melakukan evaluasi dan monitoring 
terhadap Rencana Aksi kinerja  

Plt. Camat    

       

Pengukuran Kinerja 1. Melakukan penyusunan mekanisme atas 
pengumpulan data kinerja (dalam bentuk SOP) 
 

2. Pelaksanaan pengukuran kinerja secara 
berjenjang 

3. Melakukan pengumpulan data kinerja atas 
rencana aksi secara berkala 

1. Akan melakukan penyusunan mekanisme 
(dalam bentuk SOP) dalam pengumpulan 
data kinerja  

2. Akan melaksanakan pengukuran kinerja 
secara berjenjang 

3. Akan melakukan pengumpulan data 
kinerja secara berkala 

Plt. Camat    

Pelaporan Kinerja 1. Penyajian pencapaian IKU disertai bukti 
dukung 

1. Akan menyertakan bukti dukung dalam 
penyajian pencapaian IKU  

Plt. Camat    

Evaluasi Internal 1. Pemantauan rencana aksi harus dilaksanakan 
2. Melaksanakan hasil evaluasi rencana aksi 

dengan ditindaklanjuti dalam langkah-langkah 
nyata. 

1. Akan melakukan pemantauan rencana aksi  
2. Akan melaksanakan hasil evaluasi rencana 

aksi. 

Plt. Camat    
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