PERJANJIAN KINERJA
KEPALA BIDANG PERLINDUNGAN TENAGA KERJA DAN HUBUNGAN

INDUSTRIAL
DINASTENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) ) 3) 4)
1. | Meningkatnya Hubungan a. Persentase Penurunan Kasus 33,3%
Industrial yang harmonis perselisihan Hubungan
Industrial
SASARAN / PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN | KETERANGAN
Terwujudnya perlindungan dan pengawasan terhadap | 210.950.000,- APBD
tenaga kerja Kabupaten
Program Perlindungan dan Pengembangan Lembaga

Ketenagakerjaan

Penyelesaian prosedur, penyelesihan hubungan
Industrial.

- Penyelesaian prosedur pemberian perlindung- an
hukum dan jaminan ketenagakerjaan.

- Sosialisasi berbagi peraturan pelaksanaan tentang
ketenagakerjaan.

- Peningkatan pengawasan, perlindungan & penegakan
hukum terhadap keselamatan dan kesehatan kerja

Jumlah 183.531.920,-

Marabahan, Juni 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H. MUHAMMAD HASBI H.WIRDAN WAHDANY,S.Pd



PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI HUBUNGAN INDUSTRIAL
DINASTENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) 2) 3 4)
1. | Meningkatnya Hubungan 1.Persentase Penurunan Kasus 33 3%
Industrial yang Harmonis Perselisihan Hubungan Industrial 270
2. Terlaksananya Sosialisasi 2. Jumlah Perusahaan yang 40
Ketenagakerjaan memberikan Pelayanan UMP Perusahaan
SASARAN / PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Terwujudnya perlindungan dan pengawasan terhadap | 112.550.000,- | APBD Kabupaten

tenaga kerja

Program Perlindungan dan Pengembangan Lembaga
Ketenagakerjaan

- Penyelesaian Prodesur,Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial

- Penyelesaian prosedur pemberian perlindungan hukum
dan jaminan Sosial ketenagakerjaan.

- Sosialisasi berbagi peraturan pelaksanaan

Jumlah 112.550.000,-

Marabahan, Juni 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H.WIRDAN WAHDANY,S.Pd LILIS SURYANI,S.Sos,MM




PERJANJ

IAN KINERJA

KEPALA SEKSI PERLINDUNGAN DAN KESEJAHTERAAN PEKERJA
DINASTENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN
No. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
2) 3) (4)
1. | Terlaksananya Perlindungan dan 1. Jumlah Dokumen dan 60 Perush
Pengembangan Lembaga Perusahaan yang mengikuti
Ketenagakerjaan pembentukan Dewan
Pengupahan
SASARAN / PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Terwujudnya perlindungan dan pengawasan terhadap 98.400.000,-
tenaga kerja

Program Perlindungan dan Pengembangan Lembaga

Ketenagakerjaan

- Peningkatan Pengawasan,Perlindungan dan penegakan
Hukum terhadap Keselamatan dan Kesehatan Kerja

APBD Kabupaten

Jumlah

98.400.000,-

Pihak Kedua,

H.WIRDAN WAHDANY

Marabahan,

Juni 2019

Pihak Pertama,

AKHMAD KUSDIMAN




