PERJANJIAN KINERJA

KEPALA BIDANG PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN

NO. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1) 2) 3) (5)

1. | Meningkatnya Kesempatan kerja. 1. Persentase Pekerja yang 35,3%
Mendapatkan Pekerjaan

2. | Meningkatnya Kesejahteraan Pekerja 2. Persentase tenaga kerja yang 20%
mendapat Pelatihan berbasis
Kompetensi

SASARAN / PROGRAM / KEGIATAN

ANGGARAN KETERANGAM

Terbukanya kesempatan kerja bagi penganggur dan
setengah pengangguran

Program Peningkatan Kualitas dan Produktivitas
Tenaga Kerja

- Peningkatan pelatihan keterampilan bagi pencari
kerja.

381.981.500,- | APBD Kabupaten

Meningkatnya pelayanan pelatihan dan keterampilan
kerja bagi tenaga kerja

Program Peningkatan Kesempatan Kerja
- Kerjasama Pendidikan dan pelatihaan.
- Penyiapan tenaga kerja siap pakai

- Rehabilitasi BLK Kab. Barito Kuala

1.106.378.500,- | APBD Kabupaten

Jumlah 1.488.360.000,-
Marabahan, Juni 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

H. MUHAMMAD HASBI

Ir. Hj. RAHIMAH




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA FORMAL

DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2019

SASARAN

NO. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) (2) 3) (5)

1. | Melaksanakan pelatihan keterampilan | 1. Jumlah tenaga kerja terampil 64 Org

yang lulus Diklat
2 Monitoring peserta pelatinan 2. Jumlah peserta pelatihan yang | 4 Kecamatan
' dimonitoring
SASARAN / PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAM
Meningkatnya pelayanan pelatihan dan keterampilan 1.106.378.500,- | APBD Kabupaten

kerja bagi tenaga kerja

Program Peningkatan Kesempatan Kerja

- Kerjasama Pendidikan dan pelatihaan
Renovasi Gedung Sekretariat, dan 2 gedung
Workshop BLK

Jumlah 1.106.378.500,-
Marabahan,  Juni 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. Hj. RAHIMAH BUDI SANTOSO, A.Md




PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI BINA PRODUKTIVITAS TENAGA KERJA NON FORMAL
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2019
SASARAN
NO. STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1) 2) 3) 5)
1. | Melaksanakan Job Fair 1. Jumlah perusahaan yang 20 Perush
berpartisipasi pada Job Fair
2. | Melaksanakan padat Karya 2. Jumlah masyarakat yang 60 Orang
berpartisipasi pada padat karya
3. | Melaksanakan monitoring penempatan| 3. Jumlah tenaga kerja yang 60 Orang
tenaga kerja ditempatkan
SASARAN / PROGRAM / KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAM
Terbukanya kesempatan kerja bagi penganggur dan 381.981.500,-| APBD Kabupaten

setengah pengangguran

Program Peningkatan Kualitas dan Produktivitas
Tenaga Kerja.

- Peningkatan pelatihan keterampilan bagi pencari
kerja.

Program Peningkatan Kesempatan Kerja

- Penyiapan tenaga kerja siap pakai

Meningkatnya pelayanan pelatihan dan keterampilan 53.898.500,-| APBD Kabupaten
kerja bagi tenaga kerja

Jumlah 435.880.000,-
Marabahan, Juni 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Ir. Hj. RAHIMAH

METY MONITA,SH




