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PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : H. Fuad Syekh S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : Hj. Noormilivani AS
Jabatan : Bupati Barito Kuala -
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari, perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Bupati Barito cuala Kepalf Dinas Sosial

Hj. NOORMI H. FUAD S » S. Sos, M.AP

NIP. 19701022 199101 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

i Sasaran Indikator e, Triwulan
P Strategi Kinerja i I I III v
(1) @ (4) THEECEE -
Meningkatnya | Persentase 100% 15% 30% 45% 10%
Kemandirian Penyandang
Penvandang Masalah
Masalah Kesejahteraan
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Sosial (PMKS) | yang mandiri
Program Anggaran Keterangan

Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Program Peningkatan
Sarana dan Prasarana
Aparatur

Program Peningkatan
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur

Program Peningkatan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Capaian

FrelL e N e
KiNETjd Gdail heualigail

Program pemberdayaan
Fakir Miskin,
Komunitas Adat

e ma 2T (T7 AT 3o

LiTi P\/ilbil \1\1 3 L) VICAi s
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial

(PMKS) Lainnya

Program Pelayanan dan
Rehabilitasi
Kesejahteraan Sosial

Program pembinaan
Anak terlantar

Program Pembinaan
Eks Penyandang
Penyakit sosial (Eks
Narapidana, PSK,
Narkova dain renyakit
QAcial laintnhuval

Rp. 305.811.929,00

Rp. 129.569.462,00
*

Rp. 86.600.000,00

Rp. 33.842.519.00

Rp. 328.079.939 00

Rp. 249.127.694,00

Rp. 236.420.157,00

Rp. 48.396.500,00

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten



10.

1l

12.

Program Pemberdayaan
Kelembagaan
Kesejahteraan Sosial

Program Keluarga
Harapan

Program perlindungan
dan Jaminan Sosial

Program Sistem
Pelayanan dan Rujukan
terpadu

Jumlah

Pihak Kedua,

Bupati Barito Kuala

\

Hj. NOORMILI¥ANI AS

Rp. 561.754.708,00

Rp. 467.970.091,00

Rp. 159.559.000,00

Rp. 277.631.928,00

Rp. 2.884.763.927,00

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

APBD Kabupaten

Marabahan, 3 Februari 2020

Pihak Pertama,

Kepala Dinas Sosial
Kabupagjen Barito Kuala

H. FUAD S

H, S.Sos, M.AP

NIP. 19701022 199101 1 001



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : MASRADIN, S. Sos
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. FUAD SYEKH S.8os, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi. >

Marabahan, 3 Februari 2020
Pihak Pertama,

Pihajk Kedua,

H. FUAD SYE. S.Sos, M.AP
NIP, 19701022 199101 1 001

MASRADIN, S. Sos
NIP. 19640220 198602 1 006



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. |Meningkatnya pelayanan |Persentase penyediaan sarana pelayanan s
administrasi perkantoran administrasi kantor jents 8
Persentase aparatur yang mengikuti
dikiat/bimtek i L
Persentase pemenuhan kebutuhan sarana dan o 4
prasarana sesuai RKBU ieHIs
Persentase dokumen perencanaan dan laporan
kinerja yang disinkronisasi dan berkualitas dok i€
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. |Penyediaan jasa surat menyurat 23.835.000,00 -
b. [Penyediaan jasa komunikasi, sumber 32.100.000,00 -
daya air dan listrik
c. |Penyediaan jasa pemeliharaan dan 8.800.000,00 -
perizinan kendraan dinas/operasional S5
d. |Penyediaan jasa kebersihan kantor 11.785.725,00 -
e. |Penyediaan alat tulis kantor 30.992.179,00 -
f. |Penyediaan barang cetakan dan 30.790.000,00 -
penggandaan
g. |Penyediaan komponen instalasi 3.824.250,00 -
listrik/penerangan bangunan kantor
h. |Penyediaan peralatan dan 5.677.675,00 -
perlengkapan kantor
i. |Penyediaan bahan bacaan dan 2.850.000,00 -
peraturan perundang-undangan
j- |Penyediaan makanan dan minuman 56.281.500,00 -
k. |Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi 80.875.600,00 > -
ke luar daerah
I. |Rapat-rapat koordinasi dan 18.000.000,00 -
konsultasi ke dalam daerah
m. {Bimbingan teknis implementasi 86.600.000,00 -

peraturan perundang-undangan

n. |Pengadaan peralatan gedung kantor 42.900.000,00 -




Pemeliharaan rutin/berkala gedung 13.175.000,00 -
kantor
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 56.390.000,00 -
dinas/operasional
Pemeliharaan rutin/berkala peralatan 17.104.462,00 -
gedung kantor
Penyusunan laporan capaian kinerja 29.560.419,00 -
dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD
Penyusunan pelaporan keuangan 4.282.100,00 -
akhir tahun

Jumiah 555.823.910,00

Marabahan, 3 Februari 2020

Pihak Pertama,

Pihgk Kedua,

MASRADIN, S. Sos
NIP. 19640220 198602 1 006

H. FUAD SYERH"S.Sos, M.AP
NIP. 19701022 199001 1 001



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : Hj. SITI KHADIJAH, S.AP
Jabatan : Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. FUAD SYEKH S.30s, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi. .

Marabahan, 3 Februari 2020

Pihgk Kedua, Pihak Pertama,
H. FUAD SYE S.Sos, M.AP Hj. SITI KHADIJAH, S.AP

NIP. 19701022 199101 1 001 NIP. 19621209 198602 2 003



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) 4) (5)
1. |Meningkatnya Persentase Rumah Tangga Sangat Miskin jiwa 10.140

Perlindungan dan (RTSM) yang terpenuhi kebutuhan dasarnya

jaminan sosial bagi

keluarga miskin
2. |Meningkatnya Persentase pemenuhan bantuan sosial korban

Perlindungan dan bencana alam dan atau bencana sosial Kk 200

jaminan sosial bagi

korban bencana
3. |Meningkatnya capaian Persentae data Rumah Tangga Miskin (RTM)

data Rumah Tangga yang sudah diverifikasi dan validasi =

Miskin (TRM) yang telah e 4 Sl

di update

KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. | Pelayanan Keluarga Harapan _%467.970.091,00
b. | Bantuan sosial korban bencana
alam dan bencana sosial 159.559.000,00 -
¢. | Pelayanan dan rujukan keluarga 277.631.928,00
miskin
Jumlah 905.161.019,00
Marabahan, 3 Februari 2020
Pijak Kedua, Pihak Pertama,

NIP. 19701022 199001 1 001

3

Hj. SITI KHADIJAH, S.AP
NIP. 19621209 198602 2 003




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : RHIZUAINI, S. AP
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. FUAD SYEKH S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosiak
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan sd¢rta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian| ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

>

Pihak Kedua,

«

’ IZUAINI, S. A

H. FUAD SYE S.Sos, M.AP ]
$630626 198662 1 006

NIP. 19701022 199101 1 001



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) 2) (3) (4) (5)
1. [Meningkatnya Pelayanan |Persentase anak terlantar yang dikembangkan orang 40
Kesejahteraan Sosial bakat dan keterampilan kerjanya
Bagi anak Terlantar
2. |Meningkatnya pelayanan |Persentase peningkatan pengetahuan, sikap dan
sosial bagi penyandang |keterampilan preventif terhadap kekerasan pada | orang 30
penyakit sosial (eks anak
narapidana, PSK, persentase peningkatan pengetahuan, sikap dan
narkoba, dan penyakit  |keterampilan preventif terhadap penyalahgunaan
sosial lainnya narkoba dan zat adiktif lainnya ofang o
Perentase penanganan orang terlantar, eks
narapidana dan penyandang penyakit sosial orang 50
lainnya
3 |Meningkatkan pelayanan |Persentase lanjut usia yang terpenuhi kebutuhan
kesejahteraan sosial bagi {dasarnya
lanjut usia siehg 35
4 |Meningkatkn pelayanan |Persentase penyandang disabilitas yang mandiri
kesejahteraan sosial bagi i
penyandang disabilitas ‘ orang 1
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. |Pelatihan keterampilan dan praktek 96.391.347,00 -
belajar kerja bagi anak terlantar
b. |Pengembangan bakat dan 140.028.810,00 -
keterampilan anak terlantar
c. |Sosialisasi napza dan anti kekerasan 38.130.500,00 -
pada kelompok anak berisiko ( fisik,
seksual, emosional dan ekonomi)
d. |Pemulangan orang/anak terlantar dan 10.266.000,00 -
eks narapidana dalam/luar daerah
Peningkatan Kualitas pelayanan, 249.127.694,00 = -
e. |sarana dan prasarana rehabilitasi
kesejahteraan sosial bagi PMKS

Jumlah

533.944.351,00

Pihgk Kedua,

H. FUAD SYEMH:-S5.S0s, M.AP
NIP. 19701022 199001 1 001

Marabahan, 3 Februari 2020

, P
NIP. 19680626 198602 1 006




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : PATIMAH, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan dan Pemberdayaan Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. FUAD SYEKH S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Dinas Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

>

Marabahan, 3 Februari 2020

Pihdk Kedua, hak Pertama,

H. FUAD SYEKH S.Sos, M.AP PATIMAH, S.Sos, M.Si
NIP. 19701022 199101 1 001 NIP. 19650304 198602 2 008



PERJANJIAN KINERJA

DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
1. {Meningkatnya Persentase keluarga miskin yang berhasil KK 70
pemberdayaan keluarga jmengembangkan usaha
miskin
2. |Meningkatnya Persentase keluarga berumah tidak layak huni
pemenuhan peralatan vang menerima bantuan peralatan rumah tangga
rumah tangga bagi KK 15
keluarga berumah tidak
layak huni
3. |Meningkatnya kualitas Persentase Potensial dan Sumber
kelembagaan Kesejahteraan Sosial (PSKS) baik perorangan :
: . . orang 72
kesejahteraan sosial maupun kelompok yang aktif dalam masyarakat
Persentase Pengembangan kesetiakawanan
sosial dan pelestarian nilai kepahlawanan yang | kegiatan 4
dikeiola
Jh
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. | Pelatihan Keterampilan berusaha 328.079.939,00 -
bagi keluarga miskin
b. | Peningkatan jejaring kerjasama 171.344.598,00
pelaku-pelaku usaha kesejahteraan
sosial masyarakat
c. | Peningkatan kualitas SDM 328.699.359,00
kesejahteraan sosial masyarakat -
d. | Pembinaan dan pengembangan 61.710.751,00

kesetiakawanan sosial serta
pelestarian nilai-nilai kepahlawanan

Jumiah 889.834.647.,00
Marabahan, 3 Februari 2020
Pi Kegiua,
H. FUAD SY Sos, M.AP Hj. P -8 So0s, M.Si
NIP. 19701022 199001 1 001 NIP. 19650304 198602 2 008




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : SUFIANI
Jabatan : Kepala Seksi Lanjut Usia dan Rehabilitasi Penyandang
Disabilitas

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  : RHIZUAINL S. AP %
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evalugsi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindak;n yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi, g

RHIZUAINI, S. O;A;/ SUFIANI
NIP. 19630626 198602'1 006 NIP. 19650728 198703 1 010



DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2020
SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) 4) {5)
1. |Terselenggaranya Jumlah lansia potensial yang orang 25
pelayanan sosial, bantuan | menerima bantuan stimulan
dan fasilitas bagi lanjut Jumlah lansia terlantar yang orang 1
usia terlantar menerima bantuan bedah rumah
2. |Terselenggaranya Jumlah Penyandang disabilitas orang 2
pelayanan sosial, bantuan | vang mengikuti pelatihan kerja
dan fasilitas bagi berbasis panti
penyandang disabilitas Jumlah penyandang disabilitas orang 3
yang mendapatkan bantuan
stimulan usaha
KEGIATAN . ANGGARAN KETERANGAN
a. Peningkatan kualitas 249.127.694,00

pelayanan, sarana dai
prasarana rehabilitasi

Jumlah

249.127.694,060

NIP. 19530626 \\ 8602 1 006

Marabahan, 3 Februari 2020




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama : LATIFAH HANI, S.Pd, M.M
Jabatan : Kepala Seksi Rehabilitasi Tuna Sosial, Anak dan Korban
Penyalahgunaan Nafza
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ! RHIZUBINL = AP 24
Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akqn melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi [terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi. >

Marabahan, 3 Februari 2020
Kedua Pihak Pertama,

IZUAINI, S. AP LATIFA ANI, S.Pd, M.M
NIP. 19630626 198602 ¥ 006 NIP. 19670424 198903 2 012



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

TAHUN 2020
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) 4) (5]
1. [Terselenggaranya Jumlah anak terlantar yang orang 40
peningkatan pengetahuan |mengikuti pelatihan kerja berbasis
dan keterampilan kerja pantj
bagi anak terlantar Jumlah anak terlantar yang orang 60
mengikuti pelatihan berternak
2 |Fasilitas penanganan eks |Jumlah orang terlantar, eks orang 50
penyandang penyakit narapidana dan penyandang
sosial (eks narapidana, penyakit sosial lainnya yang
PSK, narkoba dan dipulangkan
penyakit sosial lainnya Jumlah anak yang meningkat orang 30
pengetahuan, sikap dan
keterampilan preventif tehadap
penyvalahgunaan narkotika dan zat
adiktiv lainnya
Jumlah orang tua yang meningkat orang 30
pengetahuan, sikap dan
keterampilan preventif terhadap
kekerasan seksual, fisik, emosional,
dan ekonomi
K
&
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. Pelatihan keterampilan dan 96.391.347,00 -
praktek belajar kerja bagi anak ;
terlantar
b. | Pengembangan bakat dan 140.028.810,00 -
keterampilan anak terlantar
€ Pemulangan Orang/Anak 10.266.000,00 -
terlantar dan Eks Narapidana
dalam/luar daerah
d. Sosialisasi napza dan anti 38.130.500,00 -

kekerasan pada kelomKok anak

beresiko

(fisik,seksual,emosiongl dan

ekonomi)

Marabahan,”3 Februari 2020

Pihak Pertama,

-~

LATIF. ANI, S.Pd, M.M
NIP. 19670424 198903 2 012




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama - JUM’AH, SKM
Jabatan : Kepala Seksi Pemberdayaan Sosial dan Penenganan Fakir
Miskin

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . PATIMAH, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kelembagaan dan Pemberdayaan Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mew;ujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

Marabahan, 3 Februari 2020
Pihak Pertama,

4.

PATIMAH, S.Sos, M.Si JUM’AH, SKM
NIP. 19650304 198602 2 008 NIP. 19690714 198903 2 010




PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA

PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL

- TAHUN 2020
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) {4) {5)
1. [Menyelenggarakan Jumah keluarga miskin yang KK 70
pelatihan berusaha bagi menerima bantuan usaha KUBE
keluarga mskin
2. |Fasilitas Pemenuhan Jumlah keluarga miskin yang KK 15
kebutuhan rumah tangga | menerima bantuan peralatan
keluarga miskin rumah tangga
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

Pelatihan Keterampilan

berusaha bagi keluarga miskin

328.079.939,00

Jumlah

328.079.939,00

Marabahan, 3 Februari 2020

NIP. 19656304 198602 2008

Pihak Pertama,

<

JUM'AH, SEM

NIP. 19690714 198903 2 006




PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL
PEMERINTAH KABUPATEN BARITO KUALA
TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan, akuntabel dan berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini:

Nama - HANAPI, S.Th.l
Jabatan : Kepala Seksi Restorasi Kelembagaan dan Pengelola Sumber
Dana Sosial
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - PATIMAH, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang Kel_egnbagaan dan Pemberdayaan Sosial
Selanjutnya di sebut pihak kedua ™

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaarn.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam pemberian penghargaan dan
saksi.

-

Marabahan, 3 Februari 2020

k Kedua, Pihak Pertama,
/ .
PATIMAH, S.Sos, M.Si HANAPI, S.Th.I

NIP. 19650304 198602 2 008 NIP. 19760911 201001 1 014



PERJANJIAN KINERJA
DINAS SOSIAL

PEMERINTAH KABUPATEN BARITC KUALA

TAHUN 2020
No. SASARAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) 2) @) (@) 5)
1. | Menyelenggarakan Jumlah Lembaga Kesejahteraan buah 4
pengawasan dan sosial (LKS) perorangan yang dibina
pembinaan terhadap
potensi dan sumber Jumlah desa dengan Karang Taruna kelompok 143
kesejahteraan sosial yang aktif
(PSKS) Jumlah tenaga kesejahteraan sosial orang 72
perorangan yang dibina
2. |Fasilitas Pengembangan Jumlah hari keperintisan / kegiatan 4
Kesetiakawanan sosial dan jkepahlawanan yang diperingati
pelestarian nilai
KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
a. | Peningkatan jejaring kerjasama 171.344.598,00 -
pelaku-pelaku usaha
kesejahteraan sosial
masvarakat
b. | Peningkatan Kualitas SDM 328.699.359,00
kesejahteraan sosial i
c. | Pembinaan dan Pengembangan 61.710.751,00 =
Kesetiakawanan Sosial serta
Pelestarian Nilai-Nilai
Kepahlawanan :
Jumlah 561.754.708,00

PATI

—S.Sos, M.Si.
NIP. 19650304 198602 2 008

HAN

Pihak Pertama,

, S.Th.I
NIP. 19760911 201001 1 014

Marabahan, 3 Februari 2020




