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JADWAL KEGIATAN

TARGET KINERJA
SASARAN INDIKATOR SASARAN PROGRAM DAN INDIKATOR TARGET PENANGGUNGJ
STRATEGIS KINERJA KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN AT A EREALR] AWAB R (R a3 R4 Ket
TR1|TR2|TR3| TR 4 2 5 6 7 8 10 11 12
Meningkatnya |Indeks 100% | Program Peningkatan Persentase 100% Kasi Kasra dan
Kualitas Kepuasan Pelayanan Publik pemenuhan Pelayanan
Pelayanan masyarakat ( pelayanan kepada
Publik IKM ) masyarakat yang
tepat waktu sesuai
SOP
1. Survey Indeks Jumlah Responden |381 Respnden |Membagikan 300,000.00|Kasi Kasra dan
Kepuasan yang disurvey Kuesioner Indeks Pelayanan
Masyarakat Kepuasan -
Masyarakat
25% | 25% | 25% | 25% |Program Peningkatan Prosentase 100% Kasi Trantib
Keamanan dan Penegakan Perda
Kenyamanan yang dilaksanakan
Lingkungan
1. Koordinasi Jumlah Laporan 12 bulan Rapat/Berita 20,175,000.00|Kasi Trantib
Penanganan Pengawasan Acara Rapat Tim
Dalam Negeri Perda Gangguan
Keamanan Dalam
Negeri dan
Peninjauan
Lapangan
100% Program Peningkatan Persentase 100% Kasi Kesra dan
Kualitas Pemahaman Organisasi Pelayanan
dan Pengamalan Agama|Kemasyarakatan di
dan Pembinaan Kecamatan yang
Kerukunan Beragama |dibina
1. MTQ Tingkat Jumlah peserta 13 Orang Mengirim Peserta 18,100,000.00|Kasi Kesra dan
Kabupaten MTQ/kafilah yang MTQ/ Kafilah Pelayanan
dikirim pada MTQ untuk Mengikuti -
Tingkat Kabupaten MTQ Tingkat
Kabupaten
100% Program Peningkatan |Persentase Lembaga|100% Kasi
Promosi dan Kerjasama | Ekonomi Desa yang Pemberdayaan
Investasi dibina Masyarakat
1. Penyelenggaraan Terlaksananya 1 Kali Promosi Sumber 3,500,000.00|Kasi
pameran keikutsertaan Daya kecamatan Pemberdayaan
investasi/promosi dalam pameran Masyarakat
daerah pembangunan
50% | 50% |Program Peningkatan |Prosentase 100% Kasi Kesra dan
Peran Serta dan Kelompok Wanita Pelayanan
Kesetaraan Gender yang aktif dalam
Dalam Pembangunan |Kesetaraan Gender
Penyuluhan Bagi Ibu |Jumlah ibu-ibu 280 orang Mengadakan 10,000,000.00|Kasi Kesra dan
Rumah Tangga yang memahami Penyuluhan Pelayanan

dalam membangun
keluarga sejahtera

kesetaraan gender




JADWAL KEGIATAN

TARGET KINERJA
SASARAN INDIKATOR SASARAN PROGRAM DAN INDIKATOR TARGET PENANGGUNGJ
STRATEGIS KINERJA KEGIATAN KEGIATAN KEGIATAN [IRIGRIRES ALEEs) CATEAIE AWAB R (R a3 R4 Ket
TR1|TR2|TR3| TR 4 2 5 6 7 8 9 10 11 12
Meningkatnya |Persentase Desa 50% | 50% |Program Pembinaan Persentase desa 100% Kasi
kualitas Dengan dan Fasilitasi dengan Penyusunan Pemberdayaan
administrasi Administrasi Pengelolaan Keuangan |APBdes dengan Masyarakat
pemerintahan |Desa Yang Baik Desa Benar dan Tepat
desa Waktu
Evaluasi Rancangan |Jumlah desa 7 Desa Melakukan 3,925,000.00|Kasi
Peraturan Desa dengan Pembinaan ke Pemberdayaan
tentang APBDes Administrasi Desa Masyarakat -
Pemerintahan Desa
yang Baik
25% | 25% | 25% | 25% |Program Pembinaan Persentase desa 100% Kasi
dan Fasilitasi dengan Penyusunan Pemberdayaan
Pengelolaan Keuangan |APBdes dengan Masyarakat
Desa Benar dan Tepat
Waktu
Monitoring, Evaluasi, |[Jumlah Desa yang |11 Desa Melakukan 3,030,000.00]Kasi
Pelaporan dan Difasilitasi Verifikasi/Penges Pemberdayaan
Pengendalian Menyusun Laporan ahan terhadap Masyarakat -
Pelaksanaan Pertanggungjawaba SPJ Keuangan
APBDesa n Keuangan Desa Desa
100% Program Perencanaan |Persentase desa 100% Kasi
Pembangunan Daerah |dengan dokumen Pemberdayaan
perencanaan yang Masyarakat
benar dan tepat
waktu
Penyelenggaraan |Jumlah Dokumen |1 Dokumen Melaksanakan 3,340,000.00]Kasi
Musrenbang RKPD |perencanaan yang Musrembang Pemberdayaan
Benar dan Tepat Desa Masyarakat
Waktu
Jejangkit, Maret 2020
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BERDASARKAN HASIL EVALUASI TAHUN KINERJA 2020

RENCANA AKSI PERBAIKAN SAKIP
KECAMATAN JEJANGKIT

WAKTU PELAKSANAAN

NO KOMPONEN PERBAIKAN REKOMENDASI RENCANA AKSI PENANGGUNG JAWAB
4 |'5/6 |7 8|9 10|11 |12
1 Perencanaan Kinerja Memperbaiki target kinerja | Melaksanakan Revisi Kualitas Sekcam & Kasubag
dokumen Renstra dan RKT dokumen Renstra terkait target |Perencanaan Keuangan
kinerja sasaran, dan dan Aset
menetapkan target tahunan
dengan baik
2 Pengukuran Kinerja Memperbaiki data kinerja dan |Mengumpulkan data kinerja Sekcam & Kasubag
pemanfaatan hasil capaian yang memadai sesuai Perencanaan Keuangan
kinerja mekanisme yang ditetapkan dan Aset
serta memberikan penilaian
kinerja berupa reward dan
Punishment
3 Pelaporan Kinerja Melakukan perbandingan Melakukan perbandingan data |Sekcam & Kasubag
capaian realisasi kinerja kinerja antara realisasi kinerja Perencanaan Keuangan
tahun sebelumnya dengan dan Aset
tahun ini
4 Evaluasi Internal Mengevaluasi akuntabilitas | Melaksanakan evaluasi Sekcam & Kasubag

kinerja secara berkala

akuntabilitas kinerja terhadap
kemajuan pencapaian kinerja
beserta hambatannya sesuai
pedoman evaluasi Menpan dan
RB yang berlaku

Perencanaan Keuangan
dan Aset




Capaian Kinerja

Merumuskan tujuan dan
sasaran strategis secara
spesifik dan berorientasi hasil
serta menetapkan indikator
kinerja utama yang baik

Membuat rumusan tujuan dan
sasaran strategis yang memuat
analisa dan perbandingan
capaian tahun ini dengan tahun
sebelumnya

Membuat Indikator kinerja yang
dapat dipahami dan tidak
bermakna ganda, dapat
dimanfaatkan untuk mengukur
sasaran yang ingin dicapai serta
relevan dengan dengan sasaran
yang diukur

Sekcam & Kasubag
Perencanaan Keuangan
dan Aset

Jejangkit, November 2020
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